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1. Inngangur

Huasaskéli hof starfsemi sina arid 1991 og hefur pvi starfad i rima prjd aratugi. Skélinn er stadsettur i mikilli
natturuperlu i Keldnaholtinu og nyta kennarar sér pa sérstédu i kennslu og utivist. Einkunnarord skdlans eru jakvadni,
virding og samvinna og endurspegla pau starf skdlans. Logd er ahersla 8 ad skapa jakveedan skélabrag par sem 6llum
lidur vel og allir i skdlasamfélaginu syna virdingu i 6llum samskiptum. Einnig leggjum vid mikla dherslu & ad gott
samstarf sé milli nemenda, foreldra og starfsfdlks.

Vid leitumst vid ad beita fjolbreyttum, skapandi og einstaklingsmidudum kennsluhattum, studla ad samvinnu nemenda
og sampaettingu nams og nytum okkur fjolbreyttar namsmatsadferdir. Vid leitumst enn fremur vié ad bjéda upp a
skapandi leerddmssamfélag og er unnid med teymiskennslu og haefnimidad verkefnanam/pemanam. A sidustu arum
hofum vid innleitt leidsagnarndm par sem nemendur velta reglulega fyrir sér ndmi sinu med kennurum sinum til ad
nalgast betur eigin markmid i ndminu og akveda hvert skuli stefna. Markmidid er ad nemandinn nai arangri, hann sé
dhugasamur um ndm sitt og 6dlist sem vidteekasta pekkingu og faerni.

Starfsazetlun breytist arlega og par er medal annars ad finna skéladagatal, starfsazetlun nemenda, skélareglur,
umfjoéllun um stodpjonustu, félagslif og annad pad sem vardar starfsemi skdlans ar hvert. Starfsaaetlun skélans er
arlega 16gd fyrir skdla- og fristundardad Reykjavikur til stadfestingar sem stadfestir gildistoku hennar pegar ljost er ad
han hafi verid unnin i samraemi vid 16g og reglugerdir, adalndmskra, kjarasamninga og dkvardanir sveitarstjérnar um
fyrirkomulag skdélahalds. Skolastjori er abyrgur fyrir Utfaerslu pessara dkvaeda, fyrir umfjéllun i skélanum og i skélaradi
asamt pvi ad gera skélanefnd grein fyrir med hvada hzetti daetlanir hafi stadist.

Reykjavikurborg hefur sett sér nyja menntastefnu i samvinnu vid alla skéla i borginni dsamt leikskélunum,
fristundaheimilum og félagsmidstddvum. Hin nyja menntastefna ber heitid ,Latum draumana raetast” og gildir til arsins
2030. Tilgangur hennar er ad na samstédu um framtidaraherslur i skéla- og fristundastarfi borgarinnar, skerpa
forgangsrodun mikilveegustu umbdtaverkefnanna og maeta peim dskorunum sem felast i stodugum samfélags- og

taeknibreytingum sem hafa ahrif & menntun barnanna i borginni. sja si656 menntastefnu Reykjavikur https://reykiavik.is/menntastefna-
til-2030-latum-draumana-raetast.
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2. Stjornskipulag skdlans

Skdlastjori er faglegur leidtogi skodlastarfsins og ber dbyrgd a rekstri skélans og adstodarskdlastjori er stadgengill

hans.

2.1. Skipurit skélans

=
M
- — stodpjonustu -
Studningsfulltria
Adstodarskolastjori

Kennarar

Stadgengill skélastjora

Skolastjori

S T o skolalidar
hdseignar

Skolastjori er Katrin Cyrusdottir

netfang: katrin.cyrusdottir@reykjavik.is, simi 411 6868.

Adstodarskoélastjori er Gunnhildur Hardardottir,

netfang: gunnhildur.hardardottir@reykjavik.is, simi: 411 6868.

Deildarstjéri stodpjonustu er Kristin Armannsdéttir

netfang: kristin.armannsdottir@reykjavik.is, simi: 411 6868.

Umsjénarmadur huseignar er Daniel Toan Ngoc Vu

netfang: daniel.vu@reykjavik.is.is, simi 411 6868 og 664 8247.
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2.2. Stefna skolans
=
0O O W '« L,
Stefna Husaskdla tekur mid af grunnskdlalogum, Adalnamskra grunnskdla, DRATIM A &
menntastefnu og framtidarsyn Reykjavikurborgar, Ldtum draumana raetast i L-R»‘ETASTH _

sem byggir & fimm grunnpattum:
Félagsfaerni — Sjalfsefling — Laesi — Skopun — Heilbrigdi

og Uppbyggingarstefnunni — uppeldi til dbyrgdar.

Einkunnarord skdlans eru: - VIRDING -JAKVADN] - SAMVINNA.

Markmid skélastefnunnar er: Ad veita géda alhlida menntun og studla ad proska hvers
og eins nemanda. Jafnframt pvi er markmid skdlans ad 6ll born vaxi, dafni og uni sér
saman i lydraedislegu samfélagi sem einkennist af mannréttindum og virdingu fyrir
fiolbreytileika mannlifs. Tekid er mid af porfum og styrkleikum hvers einstaklings.

Sjalfsefling — g0 lidan nemenda

Til pess ad nemendum vegni vel i nami og peir geti 66last proska er mikilveegt ad peim lidi vel i skélanum. L6gd er
ahersla 8 ad samskipti starfsfolks, nemenda og foreldra einkennist af hlyhug og umhyggju. Mikilveegt er ad nemendur
séu Oruggir i skélanum og a skdlaldd, ad peim lidi vel i skdlanum og séu gladir. Unnid er eftir Uppbyggingarstefnunni
Uppeldi til abyrgdar/UTA — uppbygging sjalfsaga. Hugmyndafraedin midar ad pvi ad efla dbyrgdarkennd og sjalfstjorn
barna og unglinga, pjalfa pau i ad reeda um tilfinningar sinar og atta sig @ porfum sinum. Einnig er unnid eftir
adgerdardaetlun gegn einelti ef pad kemur upp. Brugdist er strax vid ef grunur leikur @ um slikt. Med markvissri
lifsleiknikennslu er 16gd ahersla a ad styrkja sjalfsmynd, félagsfeerni, heilbrigdi, samkennd og samskiptafaerni nemenda.

Gott og gefandi foreldrasamstarf

Anaegdir foreldrar hafa jakvaed ahrif 4 ndm og lidan barna sinna. Logd er dhersla & géda samvinnu vid heimilin, géda
upplysingamidlun og patttoku foreldra i skélastarfinu. Skdlinn hefur pad ad markmidi ad hafa upplysingar adgengilegar
a heimasidu, 4 Facebook sidu, i fréttabréfum og med tilkynningum til foreldra. Opin og virk samskipti eru mikilvaeg ef
upp koma erfidleikar eda vandamal og eru foreldrar hvattir til ad hafa samband vid skélann. Haldin eru & haustin
namskeid, freedslu- og kynningafundir fyrir foreldra.

Fagmennska, samstarf og jakveett starfsumhverfi

Logd er dhersla @ aukna samkennd og starfsanaegju starfsmanna. Jakvaett og gott starfsumhverfi ladar ad sér haeft
starfsfélk. Husaskoli leitast vid ad fylgjast vel med nyjungum og kréfum sem gerdar eru til skéla med pvi ad skapa
faglega umraedu, hvetja til starfsprounar starfsmanna og leggja fram metnadarfulla starfspréounardaetlun. Logd er
ahersla a fagleg og markviss vinnubrogd allra starfsmanna. Virkt starfsmannafélag starfar vid skdlann, sem bryddar
upp a ymsu skemmtilegu til ad efla starfsgledina og lidsheildina.
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Stefnukort Husaskadla:

Barnid,
nemandinn,

ungmennid

Verklag
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Sterk
sjalfsmynd og
félagsfarni

Samfélagsleg
abyrgd, virkni
og vidsyni

Orygei,
heilbrigdi,
vellidan og gledi
/\
P —

Samstarf byggt
a lydreedi og
fijolbreytni

Flaedi a milli
skolastiga, nams-

greina og skola og
fristundastarfs

Umbzetur,
mat og

nybreytni

Eftirsoknarvert, Haeft og dhuga- Laerdomssamfélag
Fagleg forysta vinsamlegt og samt starfsfolk sem byggir a
hvetjandi med metnad til pverfaglegu
starfsumhverfi arangurs samstarfi
ﬁ

Hagm Skilvirk Godur

nyting upplysingatakni adbunadur

fijarmagns

3. Skolarao

Skolarad er samradsvettvangur skdlastjéra og skdlasamfélagsins um skélahaldid. Skélarad tekur patt i stefnumérkun
fyrir skélann og mdétun sérkenna hans. Skélarad fjallar um skélanamskra skélans, arlega starfsdzetlun, rekstrardaetlun
og adrar asetlanir um skoélastarfid. Skolarad skal fa til umsagnar daetlanir um fyrirhugadar meiri hattar breytingar a
skélahaldi og starfsemi skéla a8ur en endanleg akvordun um paer er tekin. Skolarad fylgist almennt med 6ryggi,
adbunadi og almennri velferd nemenda. Skdlardd fjallar aldrei um malefni einstakra nemenda, foreldra eda starfsfélks

skdla. sbr. s. gr. laga um grunnskola nr. 91/2008

Hverjir sitja i skélaradi?

Skolarad skal skipad niu einstaklingum til tveggja ara i senn, tveimur fulltrdum kennara dsamt einum fulltrda annars
starfsfélks i viokomandi skéla, tveimur fulltrdum nemenda og tveimur fulltrdum foreldra, auk skdélastjéra sem styrir
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starfi skdlardds og ber dbyrgd 4 stofnun pess. Skélarad velur ad auki einn fulltrda grenndarsamfélags til ad sitja i radinu
eda vidbodtarfulltrda ur hopi foreldra. Auk pess skal skdlastjéri boda til sameiginlegs fundar skélarads og stjornar
nemendafélags ad lagmarki einu sinni a ari.

Skélarad Husaskdla fundar einu sinni i manudi. | upphafi skéladrs setur pad sér starfsaaetlun sem unnid er eftir yfir
skolaarid. Hana ma ndlgast 4 heimsidu skdlans www.husaskoli.is Fundargerdir skélarads eru birtar 8 vefsidu skélans.

Fulltraar skélarads

Nafn Fulltrai Varamadur

Katrin Cyrusdottir Skolastjori Gunnhildur Hardardottir
Katrin.Cyrusdottir@reykjavik.is

Jéhanna borkelsdottir Kennara (2023) Sigrun Bjork Cortes
johanna.thorkelsdottir@reykjavik.is

Matthildur M. Bjorgvinsdottir Kennara (2023) Lilja Dégg Jonsdadttir Eldon
Matthildur.M.Bjorgvinsdottir@reykj
Sigrun Helgadottir Starfsmanna (2022)

sigrun.helgadottir@reykjavik.is

Hildur Halldorsdaottir Foreldra (2023)
hilhal89 @gmail.com

Heimir D4nn Guémundsson Foreldra (2024)
heimird@gmail.com

Erla Bara Ragnarsdaottir Grendars.fél. (2022) | Gunnhildur Einarsdéttir
Erla.Bara.Ragnarsdottir@reykjavi

k.is

Akira Erica Shantal Dedoza Nemenda 7.b.(2024) | Halldér Valur Heimisson
Freyr Magnusson Nemenda 6.b.(2024) | Yrsa poll Davidsdottir

Fundaraaetlun skélaarsins 2024-2025

1. fundu 19. sept. 2024 kl. 8:30 - 9:30
2. fundur 30.okt. 2024 kl. 8:30 - 9:30
3. fundur 2. des. 2024 kl. 14:10

4. fundur 27. jan. 2025 kl. 14:10

5. fundur 3. mars 2025 kl. 14:10

6. fundur 31. mars 2025 kl. 14:10
7. fundur 14. mai 2025 kl. 14:10
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Skla- og fristundasvid

Handbdk um skolarad

3.1. Verkefnaskra skélaraos

' ‘\J.l IUSA

SKOLI

Drog ad starfsaaetlun skoélarads fyrir skolaario 2024-2025

Manudur

September

Verkefni
Kynning nyrra fulltrua ef breyting hefur ordio

Bodun funda, dagskrd, fundarritun og fundartimi (i
upphafi kjortimabils)

Skipan og verkefni skoélarads (nyir fulltriar/ upphaf
kjortimabils)

Val fulltria grenndarsamfélagsins (i upphafi
kjortimabils)

Farid yfir skiplag skélaarsins, skdladagatal og skipurit
rifjad upp

Drog a0 starfsaeetlun skélarads

Gengid um skolann og skodad hvad er gott og hvad
parf ad beeta. (sbr. Hlutverk

skolarad i 16gum: Fylgist almennt med 6ryggi,
adbunadi og almennri velferd nemenda).

Farid yfir handb6k um skdlaraa.

Akvardanir og abyrgdaradilar

Fundargerdir skélarads eru birtar
a heimasiou innan viku eftir hvern
fund.

Oktober

Vidmidunartafla samkveaemt adalndmskra
Skélanamskra 2024-2025

Starfsaaetlun 2024-2025

Aherslur 4 skélaarinu: Skélabragur,

Nidurstodur lestrarprofa i sept.

Desember

Manudur

Azetlun um faglegt starf og mat 4 skélastarfi
Umbétadzetlun

Sjalfsmatsskyrsla

Verkefni

Annad



https://reykjavik.is/sites/default/files/handbokskolarad_150615.pdf
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Januar

Mat 4 skélastarfi - stadan tekin -

Foreldrakonnun - hvad viljum vid meta 4 vorénn {
foreldrakénnun

Innra mat

Umbaetur naesta skélaars

Februar

Fjarhagsstadan i lok ars 2024
Skéladagatal, kynning og umraeda

Tillogur ad umbétadeetlun og helstu dherslum neesta
ars - vinnsla

Undirbdningur ad skipulagi nzesta skélaars

April

Rekstrarazetlun og fjarhagsaeetlun fyrir arié 2025 16go
fram

Skoladagatal, umraeda og afgreidsla
Nemendafjoldi naesta skdlaars

Nidurstodur Talnalykils fyrir 3.bekk kynntar

Skiplag nzesta skolaars - rddningarmal

Skipulag nzesta skolaars - bekkir - stundatoflur -
breytingar?

Fyrirhugadar framkveemdir ef einhverjar eru
Skipulag vordaga og skdlaloka
Tillogur skélarads fyrir umboétaazetlun naesta skodlaars

Drog a0 verkefnadeetlun naesta skélaars.

Skolarad naesta vetur - skipan Skipulag naesta skolaars

4. Mannaudur

4.1. Starfsmenn Husaskéla
Sja heimasidu skodlans https://husaskoli.is/skolinn/starfsfolk/

4.2. Starfsfolk sérkennslu og annarrar stodpjonustu
Sja heimasidu skodlans https://husaskoli.is/skolinn/starfsfolk/
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4.3. Skoélalidar
Sja heimasidu skodlans https://husaskoli.is/skolinn/starfsfolk/

5. Mannaudsstefna
Adalmarkmidid starfsmannastefnu Husaskdla er ad vid skélann starfi alltaf haeft og ahugasamt fagfélk sem leggur
metnad sinn i ad tryggja framsaekid og farszelt skodlastarf sem grundvallast & pvi vidhorfi ad hverjum nemanda skuli
buin namsskilyrdi svo hann megi, a eigin forsendum, proskast og dafna og Utskrifast ur grunnskéla sem sjalfstaedur og
abyrgur einstaklingur.

Starfsmannastefnan a a0 tryggja starfsmonnum sem bestu starfsskilyrdi og moguleika 8 ad vaxa og dafna i starfi.
Leitast skal vié ad skapa starfsmonnum adstaedur til ad samraema starf og fjolskyldulif.

Markmid mannaudsstefnunnar er ad:

e syn og aherslur skélans birtist i 6llu daglegu starfi hans

e starfsandi og skélamenning sé eins og best verdur a kosid

e starfsfolki lidi vel

e avallt sé leitad lausna 4 peim vidfangsefnum sem skoélastarfid felur i sér

e stefnt sé ad gédri samvinnu, sveigjanleika og jafnraedi

e leitad sé leida til ad lidan, samskipti og vinnuumhverfi i skélanum sé avallt eins og best verdur a kosid

e starfsfolk virdi samstarfsfélk sitt, syni hvert 6dru skilning og tillitssemi og

e Starfsmenn virdi trinad vid nemendur og samstarfsmenn og pad gildir eftir ad 1atid er af storfum

e starfsfdlk leidbeini, hvetji og hrdsi fyrir gott starf og reedi pad sem betur ma fara

o starfsfolk sinni starfi sinu af dbyrgd, trimennsku og metnadi

e einelti og kynferdisleg areitni er ekki lidid

e allir starfsmenn fai notid mannréttinda an tillits til uppruna, pjédernis, litarhattar, trdarbragda,
stjiérnmalaskodana, kynferdis, kynhneigdar, aldurs, efnahags, setternis, fotlunar, heilsufars eda annarrar
stodu

e skapa géd vinnuskilyrdi og taekifaeri til ad starfsfélk proskast i starfi

e samrama krofur starfs- og einkalifs eftir bestu getu

e starfsumhverfid sé 6ruggt og heilsusamlegt

e bjéda upp a verkefni par sem haefileikar hvers og eins fa notid sin

Framkvamd stefnunnar:

Samskipti og framkoma

[ Hasaskola er gert rad fyrir ad traust riki i samskiptum a milli starfsmanna og ad allir leggist 4 eitt vid ad skapa gédan
starfsanda. Ahersla er 16gd & ad starfsmenn syni samstarfsfélégum sinum og 68rum virdingu, skilning og jakveett og
hvetjandi viomoét. Starfsmadur, sem med ordum, latbragdi eda atferli dgnar, truflar eda 6grar 6drum a vinnustad,
leggur starfsmann i einelti eda synir honum hvers konar areitni, telst brjota grundvallarreglur edlilegra samskipta a
vinnustad. Slik hegdun getur leitt til dminningar og starfsmissis.

Jafnrétti

Starfsfélk Husaskéla skal virda fjolmenningarstefnu og jafnréttisasetlun Reykjavikurborgar. bess skal gaett ad gera ekki
upp 4 milli starfsmanna i kjérum vegna kynferdis, kynpattar, stjiornmalaskodana eda triarskodana eda af 6drum
6malefnalegum astaedum. Stjornendum ber ad studla ad markvissri adlogun erlendra starfsmanna a vinnustad og huga

ad islenskundmi ef purfa pykir. A heimasidu skélans er ad finna jafnréttis- og mannréttindastefnu Husaskola.
https://husaskoli.is/wp-content/uploads/2020/10/jafnrettisaaetlun husaskola 2019.pdf
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Einelti og areitni 4 vinnustodum

Vid Husaskola er einelti ekki lidid. Vid skélann starfar stjérnendateymi og pangad getur starfsmadur leitad finnist
honum starfsfélagi syna sér évideigandi framkomu. Teyminu er setlad ad adstoda vid ad leita lausna i vibkomandi mali.
A skrifstofu SFS er starfraekt eineltisteymi sem hefur pad hlutverk ad bregdast vid og vinna gegn einelti og areitni medal
starfsmanna i grunnskélum borgarinnar. Hlutverk teymisins er medal annars ad vera radgefandi vid stjérnendur og
starfsmenn pegar slik mal koma upp, taka & méti tilkkynningum um einelti eda areitni starfsmanna sem ekki hefur tekist
ad vinna Ur i vidkomandi skdla, vinna ad Urlausn méla og huga ad fraedslu og forvérnum. A heimasidu skdlans er
eineltisdaetlun Husaskodla. https://husaskoli.is/s11 kolinn/ymsar-aaetlanir/??

R40ning starfsmanna
[ Hasaskdla er leitast vid ad rada avallt haefasta einstaklinginn til ad gegna hverju starfi. Logd er ahersla 4 ad kynna

skdlann, aherslur hans og starfsemi vel fyrir starfsménnum og gera peim grein fyrir réttindum sinum, skyldum og
adbyrgd. Allir starfsmenn eru rddnir samkvaemt kjarasamningum vidkomandi stéttarfélaga eda med sérstdku
samkomulagi. beir vera ad hafa hreint sakavottord. Starfsmenn skdlans starfa samkveemt skilgreindum
vinnutimaramma og er farid yfir hann med hverjum starfsmanni a hverju hausti. Vinnustund heldur utan um vikulegan
vinnutima starfsmanna sem skra sig inn og Gt vid upphaf og lok vinnudags.

Starfsuppsogn af beggja halfu fer fram skv. gildandi kjarasamningi vidkomandi stéttarfélags nema annad sé tekid fram
i rdédningasamningi. Pessi uppsagnarakvaedi gilda pé ekki ef starfsmadur synir vitavert athefi i starfi sem getur leitt til
brottvikningar.

Leidségn nylida

Ahersla er 16gd & ad taka vel & méti nyjum starfsmanni. Honum skal kynnt stefna skélans og starfsheettir og brynd fyrir
honum tridmennska og heidarleiki. Allir nyir starfsmenn undirrita triunadaryfirlysingu og skrifa undir heimild til 6flunar
gagna ur sakaskrd. Nyr starfsmadur er kynntur sérstaklega fyrir starfsmonnum skélans. Zskilegt er ad tilnefndur sé
adili ur hopi starfsmanna sem er ztlad ad vera bakhjarl nylidans fyrstu dagana i starfi.

Starfspréunarsamtol

Skv. kjarasamningum eiga starfsmenn rétt a starfspréunarsamtdlum a.m.k. einu sinni & ari. | Husaskéla er stefnt ad pvi
ad vera med svokollud snerpusamtdl sem eru regluleg starfsmannasamtél milli stjérnenda og starfsmanns. Markmid
snerpusamtala er ad bua til samtal sem er i raun alltaf i gangi milli stjérnanda og starfsmanns. Endurgjof verdur pa
lidlegri og jafnari, jafnframt sem skapast grundvéllur fyrir trausti i samskiptum. | samtélunum er farid yfir starfsanda,
styrk- og hzfileika starfsmanna, taekifeeri til vaxtar, pjalfunar og starfspréun og ad lokum nysképun og framfarir i
skolastarfi. Starfsmadur getur reett vid skdlastjornanda i trinadi um lidan sina 4 vinnustad, frammistodu og dskir um
starfspréun.

Vinnuvernd og vinnuumhverfi
Stjornendum ber ad studla ad heilbrigdu vinnuumhverfi. Pad eru gagnkveemir hagsmunir stjérnenda og starfsmanna

ad vellidan og heilbrigdi starfsmanna sé haft ad leidarljési. Starfsmenn bera dbyrgd 4 ad leggja raekt vid eigin heilsu.
Vinnuumhverfi skal vera laust vid haettuleg efni og adra va eins og kostur er. Husaskoli er reyklaus vinnustadur og
notkun vimuefna starfsmanna vid storf med 6llu dheimil.

Samraming vinnu og einkalifs
[ Husaskola er reynt ad skapa starfsmoénnum adstaedur til ad samraema krofur starfs- og einkalifs eins og kostur er og

leitast vid ad starfsmenn njoti sveigjanleika i starfi par honum verdur vid komid. Sja Mannaudsstefnu Reykjavikurborgar 2018-25
https://reykjavik.issfmannaudsstefna

12


https://husaskoli.is/s11%09kolinn/ymsar-aaetlanir/
https://reykjavik.is/mannaudsstefna

Reykjavikurborg

555 ]

5.1. Starfslysingar starfsmanna

5.1.1. Skolastjori
Skélastjori er faglegur leidtogi i skdlastarfi og ber abyrgd 4 stefnu skélans. Hann ber dbyrgd a ad starfid i skdlanum sé
i samraemi vid 10g og reglugerdir, er fulltrdi stofnunarinnar og sér um samskipti vid utanadkomandi adila. Skélastjoéri
ber abyrgd a faglegu starfi skdlans, gerd skélanamskrar og endurskodun hennar og hann ber abyrgd a ad kennsla og
namsmat sé unnid i samraemi vid skdlandmskra. Hann vinnur ad pvi ad méta og vidhalda menningu skdélans. Hann
vinnur ad mati 4 skélastarfi i samstarfi vid adstodarskdlastjora, deildarstjéra og skélasamfélagid.
Skolastjori skipuleggur nytt skélaar, skdladagatal, fundartima starfsmanna og samstarfstima dsamt pvi ad stjorna gerd
stundaskrar i samstarfi vid adstodarskdlastjora. Hann heldur utan um styrihdpa skdlans asamt adstodarskolastjéra og
deildarstjora. Skoélastjéri sér um starfsmannamal, radningar starfsmanna og fragang a vinnuskyrslum i samstarfi vid
adstodarskélastjora. Hann tekur vel 8 méti nyjum starfsménnum og er peim til leidsagnar. Hann ber dbyrgd a gerd
simenntunarazetlunar og sér um ad starfsprounarsamtol séu tekin ad minnsta kosti einu sinni 8 ari vid hvern og einn
starfsmann i samstarfi vid adstodarskdlastjéra og deildarstjora. Skdlastjéri veitir starfsmanni skriflega aminningu gerist
viokomandi brotlegur i starfi.
Skoélastjori fundar a.m.k. vikulega med stjéornendateymi skélans. Hann skipuleggur reglulega fundi med starfsfélki
skdlans, fundar med skélaradi og stjérn foreldrafélagsins mdnadarlega og situr fyrir hond stjérnenda i
nemendaverndarradi sem fundar hdlfs manadarlega. Hann fundar reglulega med stjornendum leikskélanna i
nagrenninu, fristundaheimilis, Briarhuss og Skélahljdmsveitar Grafarvogs. Skélastjori situr i umhverfisradi skdlans og
heldur reglulega fundi med nemendaradi skdlans.

Skdlastjori sinnir samskiptum vid foreldra / forsjaradila nemenda i samstarfi vid adstodarskdlastjéra vegna hinna ymsu
mala sem visad er til skélastjérnar.

Skoélastjori hefur yfirumsjon med skdélahusnaedi, innanstokksmunum og bunadi en dagleg umsjén er i hondum
umsjonarmanns fasteignar. Hann ber abyrgd a samskiptum vid Umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar vegna
vidhalds hiusnadis og skélalddar.

Skoélastjori ber abyrgd a4 gerd rekstrardaetlunar dsamt fjarmalastjéra. Skdlastjéri ber dbyrgd a skyrslugerd til
fraedsluyfirvalda.

5.1.2. Adstodarskolastjori
Naesti yfirmadur: Skélastjori

Adstodarskolastjori er stadgengill skdlastjéra og situr i stjérnendateymi skélans. Hann hefur faglega umsjén med
skolastarfi og er virkur patttakandi i prounar- og nybreytnistarfi skélans asamt pvi ad halda utan um styrihdpa skélans.
Hann tekur virkan patt i ad mdta og vidahalda menningu skélans. Hann hefur umsjon med skélanamskrd og
starfsaeetlun skdlans og vinnur ad mati & skélastarfi i samstarfi vid skdlastjéra, deildarstjora og skdlasamfélagid.

Adstodarskolastjori hefur eftirlit med pvi ad umsjonarkennarar sinni skyldum sinum gagnvart nemendum og vidhaldi
tengslum milli heimilis og skdla. Hann adstodar kennara vid ad halda utan um agamal og teymisfundi vegna einstakra
nemenda.

Adstodarskoélastjori hefur umsjon med skraningum i Mentor, nemendaskraningu og fylgir pvi eftir ad kennarar skélans
faeri inn i pad i samraemi vid reglur skdlans. Hann ber dbyrgd 4 skraningu nyrra nemenda i samstarfi vid ritara og
mottdku peirra i samvinnu vid umsjonarkennara. Hann hefur umsjon med moéttéku 6 ara nemenda i samstarfi vid
umsjénarkennara. Adstodarskoélastjori hefur eftirlit med maetingu nemenda. Hann hefur umsjon med vali nemenda 4
midstigi.

Adstodarskoélastjori heldur utan um ymis skipulagsmal s.s. stundatoflugerd, frimindtnagaeslu, vallarplan, skipulag og
innkaup @ ndmsbdékum og namsgégnum. Einnig sér hann um ymsar kannanir s.s. fra Menntamalastofnun, Rannsdkn
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og greiningu o.fl.. Adstodarskélastjori heldur utan um vettvangsferdir og vidburdi innan skdlans i samstarfi vié
kennara.

Adstodarskoélastjori sér um uppfaerslu heimasidu skélans og reglulegan fréttaflutning 4 milli heimils og skéla.
Adstodarskoélastjori tekur starfspréunarsamtol dsamt skélastjora og deildarstjora. Hann tekur vel @ méti nyjum
starfsmOnnum og er peim til leidsagnar. Hann skipuleggur og styrir fundum med starfsmoénnum i samvinnu vid
skdlastjora. Hann undirbyr einnig og situr fundi i umbodi skélastjéra og situr i stjéornendateymi.

Adstodarskolastjori sinnir 66rum peim storfum sem skdlastjori kann ad fela honum i umbodi sinu.
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5.1.3. Deildarstjori stodpjoénustu
Deildarstjéri stodpjonustu er hluti af stjornunarteymi skdlans hann er tengilidur proskapjalfa, kennara sem sja um
sérkennslu og studningsfulltrda vid skdlastjéra. Hann tekur patt i faglegum akvérdunum og skipulagi innra starfs
skélans med skoélastjérum og situr vikulega fundi med peim. Hann er faglegur verkstjori/radgjafi sérkennslunnar i
skélanum.

Deildarstjoéri stodpjénustu sér um kennslu sem felur i sér breytingar 8 ndmsmarkmidum, namsefni, namsadstadum
og/eda kennsluadferdum midad vid pad sem 63rum nemendum & sama aldri er bodid upp a.

Deildarstjéri hefur umsjon med fyrirlogn kannana eins og Laesis, Lesmals, Logos, Milli mala, i samstarfi vid stodpjonustu
skdlans. Hann gerir greiningu @ ndmstodu nemenda og namsaeetlun i samstarfi vid kennara og proskapjdlfa sem byggja
a greiningunni med hlidsjon af skdélanamskra. Namsaatlun getur tekid til einstaklinga eda hépa og er endurskodud
med reglulegu millibili. Deildarstjéri veitir kennurum radgjof vardandi nam, kennslu og ndmsgogn og adstodar kennara
vio gerd einstaklingsnamskrar fyrir nemendur sem ekki fylgja hefdbundinni daetlun.

Deildarstjoéri er i samskiptum vid adrar stofnanir s.s. Greiningar- og radgjafarstod, Skola- og fristundasvid, Barna- og
unglingageddeild, Austurmidstod og fl. i samradi vid stjornendur skdlans.

Deildarstjori hefur umsjon med namsgognum sem tengjast sérkennslu, aflar peirra eda Utbyr gagnasafn. Deildarstjori
stodpjénustu annast einnig sérkennslu 4 badum stigum skélans.

Deildarstjoéri sinnir 63rum peim storfum sem skdlastjori kann ad fela vidkomandi i umbodi sinu.

5.1.4. Skolaritari
Naesti yfirmadur: Skélastjori

Ritari tekur patt i pvi uppeldisstarfi sem fram fer i skélanum par sem ahersla er 16g6 a vellidan nemenda. Hann er
umsjénarmadur skrifstofu skélans par sem hann sér um daglega afgreidslu, simapjonustu, upplysingagjof og
postafgreidslu. Hann hefur umsjon med skrifstofuvérum skélans s.s. hvad vardar innkaup, pontun, méttoku,
birgdahald og afgreidslu.

Ritari hefur umsjon med ljésritunar- og fjolritunarvélum par med talin daglegri ljésritun og plostun vegna
skolastarfsins. Hann heldur utan um myndavélar skélans, teemir af kortunum, hledur vélarnar og vistar myndir a rétta
stadi eda setur & heimasidu skdélans eftir porfum og dskum annarra starfsmanna.

Helstu verkefni:

e annast nemenda- og starfsmannaskraningu i samrddi vid yfirmann
e sér um bréfaskriftir, skyrslugerdir, skjalavorslu og bokhaldsfeerslur samradi vid yfirmann
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e getur annast peningaumsyslu i samradi vid stjornendur s.s. straetisvagnamida og motuneyti, fylgst med 6llum
reikningum og er fyrsti sampykkjandi i Agresso, heldur utan um skraningar nemenda og starfsmanna i mat.

e afgreidir hin ymsu erindi nemenda eda visar nemendum afram til réttra adila og annast méttoku peirra sem
erindi eiga vid skdlann

o tekur 3 méti nemendum sem hafa meitt sig i frimindtum, veitir fyrstu hjalp og kemur malinu i réttan farveg
eftir atvikum

o tekur @ méti nemendum sem eru veikir og hefur samband vid forrddamenn ef pad parf ad sakja born

e tekur @ méti nemendum sem purfa ad fa naedi frd bekknum sinum um stund eftir uppakomur — veitir peim ré
og naedi par til leyst er ar malum peirra

o tekur & moéti forfallatilkynningum og mannar forfoll sem upp koma samkvaemt verklagsreglum skdlans.

o fer yfir skraningar starfsmanna i Vinnustund, leidbeinir peim vid skraningu, sampykkir feerslur og
kostnadarfeerir yfirvinnu

e tekur patt i vinnuhdpum og teymisvinnu samkvamt akvordun hverju sinni

e gengur fra i kaffistofu starfsmanna i lok dags og lagar kaffi og hitar vatn i te i upphafi dags

e Onnur hefébundin ritarastorf. Sinnir 6drum stérfum og verkefnum sem honum kunna ad verda falin af
yfirmanni og falla innan edlilegs starfssvids hans

Starf skdlaritara midar fyrst og fremst ad pvi ad sinna pjénustu vid nemendur, stjérnendur, starfsmenn, foreldra og
adra vidskiptavini skdlans.

Ritari sinnir 68rum peim verkefnum sem skodlastjori eda adrir stjornendur skélans fela honum og fallid geta ad
ofangreindum markmidum.

5.1.5. Kennarar
Kennarar taka virkan patt i préun og uppbyggingu a stefnu og syn skdlans. beir eru virkir i utfeerslu og eftirfylgni i 6llu
skolastarfinu. beir midla pekkingu og studla ad félagslegri motun. beir veita hverjum og einum taekifeeri til ad afla sér
pbekkingar og leikni, 6rva starfsgledi nemenda og frjéa hugsun. beir eru hvetjandi vid nemendur og hrésa peim fyrir vel
unnin verk. beir hjalpa hverjum og einum ad meta stddu sina i naminu og studla ad pvi ad hver nemandi tileinki sér
heilbrigdar lifsvenjur. Kennarar hafa forgongu um farsaelt samstarf heimilis og skdla.

Kennari skal leitast vid ad vera nemendum sinum til fyrirmyndar um hattvisi, stundvisi og reglusemi og gaeta trinadar
vid nemendur og virda pann trdnad sem peir syna honum. Kennari gaetir pagmaelsku um pau einkamal er hann feer
vitneskju um i starfi og pagnarskylda helst poétt 1atid sé af starfi. Kennarar skra gjarnan nidur upplysingar um nemendur
sina, t.d. sérkennsluumsdknir, dagbdkarfaerslur og pess hattar og purfa ad sja til pess ad évidkomandi komist aldrei i
pau skjol.

Kennara ber ad annast kennslu og naudsynlegan undirbdning samkvaemt stundaskrd og sinna 68rum storfum vid
grunnskélann sem honum eru falin af skélastjora enda samraemist pau starfssvidi hans.

i starfi kennara felst medal annars:

e ad annast kennslu samkvaemt meginmarkmidum adalnamskrar og stefnu skolans

e ad skipuleggja kennslu sina i samraemi vid markmid grunnskélalaga og med hlidsjén af pérfum og proska
nemenda hverju sinni og gera einstaklingsnamskra fyrir pa nemendur sem pad purfa

e ad halda utan um kennslugégn og prof og vista a sameign skdlans

e ad fylgjast med astundun, framkomu og lidan nemenda og gera skdlastjora og forrddamdnnum nemenda vidvart
ef hann telur porf a
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ad jafna agreining og taka @ agamalum samkvaemt skélareglum

ad fylgjast med adbunadi til ndms og kennslu og gera skélastjéra vidvart ef umbdta er porf

e ad feera dagbaekur reglulega, nemendaskrar, einkunnabaekur og adrar naudsynlegar skyrslur

e ad veita umsjonarkennurum upplysingar um namsgengi einstakra nemenda

e ad veita foreldrum sem gleggstar upplysingar um skélann og skdlastarfid og gengi vidkomandi nemanda
e ad hafa hagsmuni nemenda ad leidarljosi og syna hverjum og einum virdingu, dhuga og umhyggiju

e ad hafa jafnrétti nemenda i 6llu skdlastarfi ad leidarljosi

Kennara er heimilt ad vikja nemanda ur kennslustund ef nemandinn veldur verulegri truflun 4 kennslu og laetur ekki
skipast vid aminningu. Komi til sliks skal kennari tilkynna skélastjéra pad og leita eftir samvinnu vid nemandann,
foreldra og sérfraedinga skélans um lausn 4 malinu.

5.1.6. Umsjénarkennari
Allir nemendur skélans hafa umsjonarkennara. Samkvaeemt I6gum um grunnskéla (nr. 91, 2008) fylgist umsjonarkennari
naid med nami nemenda sinna og proska, lidan og almennri velferd, leidbeinir peim i nami og starfi, adstodar og
radleggur peim um persénuleg mal og studlar ad pvi ad efla samstarf skéla og heimila. Umsjonarkennari studlar ad
goédum bekkjaranda og fylgist med skélasdkn, dstundun og heimanami nemenda sinna. Ef foreldrar hafa dhyggjur af
lidan barna sinna og/eda namsframvindu pa er best ad raeda malid strax vid umjonarkennara barnsins.

Umsjonarkennari er malsvari umsjonarnemenda sinna innan skélans. Hann midlar einnig upplysingum um nemendur
til annarra starfsmanna skdlans eftir porfum og tekur vid upplysingum fra 6drum kennurum, t.d. um hegdun og
namsvinnu, og bregst vid peim eftir poérfum. Hann visar méalefnum til nemendaverndarrdds og skdlastjérnar pegar
erfidleikar og vandamal stedja ad bekk eda einstaka nemendum. Umsjonarkennari sakir um sérkennslu eda
sérfradiadstod fyrir umsjonarnemendur sem pess purfa 4 par til gerdum eydublédum, faer sampykki forsjarmanna og
fylgir umséknunum eftir.

Umsjénarkennari setur med umsjénarhdpi sinum bekkjarreglur sem fjalla um hegdun, samskipti og umgengni i
skélanum og fylgir pvi eftir ad eftir peim sé farid.

Umsjénarkennari heldur utan um samskipti vid forsjadrmenn umsjéonarnemenda sinna og skrair i dagbdk nemenda.
Hann stendur fyrir kynningu ad hausti par sem forsjarménnum nemenda er kynnt skdlastarf vetrarins og reedir 6nnur
mal er vardar ndmshodpinn i heild. Hann tekur nemenda- og foreldravidtol tvisvar a ari en er auk pess i reglulegum
samskiptum vid heimilin med tolvupdsti og simtélum. Umsjénarkennari upplysir forsjarmenn um stédu barna peirra;
namslega, félagslega, tilfinninga- og hegdunarlega, eftir pvi sem porf er . Hann er stjérn foreldrafélagsins innan handar
vid val a bekkjarfulltrdum og hvetur bekkjarfulltrda til ad halda bekkjarsamveru tvisvar a ari. Umsjénarkennari annast
tilkynningar fra skélanum til forradamanna og nemenda, svo sem med fostudagspdstum.

5.1.7. Proskapijalfi
Yfirproskapjalfi hefur umsjén med proskapjalfun og/eda vidvarandi umsjén verkefna eda verkefnastjérnun a fleiri en
einu aldursstigi. Hann veitir leidsogn og rddgjof til foreldra, kennara og annarra starfsmanna og sinnir proskapjalfun
nemenda sem bua vid mikla skerdingu en fylgja jafndldrum alla jafna og purfa adlogun ndmsefnis og félagslegan
studning.

Verksvio eda meginverkefni yfirproskapjalfa

e vinnur ad daetlanagerdum, p.m.t. skdlanamskra, bekkjardsetlunum og einstaklingsdaetlunum i samradi/samstarfi
vid kennara, proskapjalfa, studningsfulltrua, foreldra og adra eftir pvi sem vié a
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gerir feerni- og proska- og namsmat og skrifar umségn (vitnisburd) i samradi/samstarfi vid kennara, proskapjalfa,
studningsfulltrda, foreldra og adra eftir pvi sem vid &

skipuleggur pjalfunaradstaedur, velur/atbyr pjalfunar- og namsgogn og fylgir eftir settum markmidum. Metur
arangur og endurskodar markmid i samstarfi vid samstarfsadila

heldur utan um pjdlfunar- og namsgogn og vistar 8 sameign skdlans

skipuleggur og tekur patt i markvissum atferlisinngripum

annast pjalfun og fraedslu um fatlanir og proskafravik til studningsfulltria og annarra starfsmanna skélans
heldur skila- og samradsfundi med starfsménnum skdlans, foreldrum og 6drum eftir pvi sem vid a

veitir foreldrum fatladra nemenda radgjof og leidbeiningar er lytur ad fotlun nemenda

aflar og midlar upplysingum vegna parfa nemenda sinna

veitir radgjof til kennara og proskapjalfa almennra grunnskdla

tekur patt i kennara- og starfsmannafundum

situr nemendaverndarradsfundi pegar vid a

er stadgengill ndnasta samstarfsfolks vegna tilfallandi forfalla

vinnur énnur pau verkefni sem skdlastjori felur honum og edlilegt getur talist ad ramist innan verksvids hans
hefur yfirumsjon med proskapjalfun og uménnun nemenda 4 fleiru en einu aldursstigi

hefur umsjén med skipulagningu og samramingu a aatlanagerd

annast vidvarandi verkefnastjorn a verkefnum er tengjast proskapjalfun

ber dbyrgd a sérstokum verkefnum, s.s. atferlismedferd

annast samskipti vid fjolskyldur nemenda i samradi vid umsjonarkennara

ber dbyrgd a upplysingagjof og upplysingadflun vegna sérparfa fatladra nemenda

stendur vord um réttindi nemenda med fotlun og studlar ad pvi ad peir njéti bestu pjonustu sem moguleg er a
hverjum tima

studlar ad jafnrétti og jakveedum vidhorfum til fatladra einstaklinga

eflir og vidheldur fagpekkingu sinni med reglubundinni endur- og simenntun

5.1.8. Studningsfulltriar
Naesti yfirmadur studningsfulltrda er deildarstjori stodpjénustu en hann felur kennara/kennurum daglega verkstjorn.

Studningsfulltrdi er kennara til adstodar vid ad sinna einum eda fleiri nemendum sem purfa sérstaka adstod. Starfid
midar fyrst og fremst ad pvi ad auka feerni og sjalfstaedi pessara nemenda, félagslega og namslega, og i daglegum
athofnum. Starfid tekur mid af einstaklingsnamskra sem hefur pad ad markmidi ad draga smam saman ur porf
nemanda/nemenda & studningi, i peim tilvikum par sem pad er hagt.

Studningsfulltrui

adstodar nemanda/nemendur vid daglegar athafnir og virka patttoku i skdlastarfi

vinnur eftir daetlun sem kennari hefur Gtbuid i samradi vid deildarstjéra stodpjénustu, salfraeding eda annan
radgjafa

adlagar verkefni ad getu nemandans samkvamt leidbeiningum kennara

ytir undir faerni og sjalfsteedi nemenda i ndmi og daglegum athéfnum t.d. med pvi ad hvetja pa til ad gera sem
mest sjalfa og hrdsa peim fyrir vidleitni i pa att

adstodar nemendur vid ad fylgja settum reglum um hegdun, umgengni og vinnubroégd

styrkir jakveeda hegdun nemenda, t.d. samkvamt umbunarkerfi og vinnur gegn neikvaedri hegdun, t.d. med
aminningum og med pvi ad fylgja nemanda timabundid afsidis
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o fylgist med og leidbeinir um rétta likamsbeitingu nemenda, notkun skriffeera o.s.frv.

e adstodar nemanda/nemendur vid ad kleedast, matast og adrar athafnir daglegs lifs ef peir eru éfaerir um pad
sjalfir

o |eitast vid ad stydja nemendur i félagslegum samskiptum innan og utan kennslustofu

e veitir nemendum félagslegan studning med pvi ad hlusta a frasagnir og reynslu peirra og spjalla vié pda pegar
adsteedur leyfa

o fylgir einum eda fleiri nemendum a ferdum peirra um skélann, i frimindtum og vettvangsferdum og adstodar
pa eftir porfum

e situr fag- og foreldrafundi eftir pvi sem vid a

e getur eftir adsteedum einnig sinnt 66rum nemendum i bekknum, m.a. til ad kennari geti adstodad nemanda
sem parf séradstod og til ad draga ur sérst6du nemenda med sérparfir

Studningsfulltrdi annast 6nnur pau storf sem honum kunna ad verda falin af yfirmanni og falla innan edlilegs starfssvids
hans.

5.1.9. Skolalidar
Skoélalidi lytur daglegri verkstjérn umsjonarmanns skdéla eda annars yfirmanns samkveemt akvoérdun skélastjéra.
Skolalidi tekur patt i uppeldisstarfi og 6drum storfum sem fram fara innan skélans. Meginahersla er 16gd a hlylegt
viomot, adstod vid nemendur og ad huga ad vellidan peirra.

Skolalidi:

e adstodar nemendur i leik og starfi, leidbeinir peim i samskiptum peirra vid adra nemendur og starfsfélk skélans

o hefur umsjén med nemendum i frimindtum Uti og inni 4 gongum

o fylgist med nemendum i hléum milli kennslustunda, leidbeinir peim i samskiptum, reynir ad seetta deilur og
geetir pess ad skolareglur séu virtar

o fylgir nemendum & milli ipréttahuss/ sundlaugar

e veitir fyrstu hjalp ef slys ber ad hondum

o feriferdalog pegar vid 8 med nemendum asamt kennara

o tekur patt i undirblningi ad matargerd og afgreidslu matvaela fyrir nemendur

e sér um daglega raestingu, heldur hisnaedi og 168 skélans hreinni og snyrtilegri samkvaemt vinnuskipulagi/
starfsdzetlun skélans

e adstodar nemendur ef med parf vid ad ganga fra fatnadi sinum

e svarar fyrirspurnum foreldra, t.d. um tyndan fatnad og adstodar pa eftir bestu getu

Skélalidi sinnir 68rum peim verkefnum sem skélastjéri eda adrir stjérnendur skélans fela honum og fallid geta ad
ofangreindum markmidum.

5.1.10. Motuneyti skélans
Motuneyti skdlans er rekid af Matartimanum og kemur starfsmadur fra peim sem ad sér um ad elda og afgreida
matinn. Haegt er ad nalgast matsedil fyrir vikuna & heimasidu skélans eda & heimasidu matartimans;
https://matartiminn.is/matsedlar/
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5.1.11. Umsjénamadur fasteigna

Hlutverk umsjénarmanns fasteigna er ad sja um fasteignir og binad i skélanum. Hann beitir sér fyrir hagkveemum

rekstri & peim lidum sem hann ber abyrgd 4. Umsjénarmadur hefur frumkvaedi ad pvi ad vinnustadurinn sé adladandi

og adgengilegur fyrir alla. Hann tekur patt i uppeldisstarfi sem fram fer innan skélans, par sem ahersla er |6gd a vellidan

nemenda. Hann sér til pess ad flokkun sorps sé i samraemi vid markmid skdlans.

Umsjénarmadur fasteigna er verkstjori skélalida og hefur eftirlit med gaedum raestingar.
Umsjénarmadur fasteigna:

e sérum ad hdsnadi, allur bunadur og 168 skélans séu avallt i adladandi og i fullnaegjandi dstandi og adgengilegt
fyrir starfsfélk og nemendur

e sér um ad skolahulsnaedi sé opid vid upphaf skéladags og ber dbyrgd 4 fragangi husnaedis i lok skéladags i
samstarfi vid fristundaheimili og skélahljomsveit

o Hefur umsjon med Oryggis- og eftirlitsbinadi. Sinnir almennu vidhaldi og/eda kallar til idnadarmenn eftir pvi
sem vid 4 i samradi vid skoélastjora og vidhaldsfulltrda Umhverfis- og skipulagssvids Reykjavikurborgar

e Sérum ad lysing og hiti skdlahusnaedis sé fullnaegjandi og gaetir hagkvaemis i samraemi vid rekstraraaetlanir

e Sérum innkaup 4 raestingarvorum og 60ru er vardar verksvid hans i samraemi vid rekstraraaetlanir

e Vinnur ad vidhaldsaaetlun fyrir skélahisnaedid i samvinnu vid skdlastjornendur og Umhverfis- og eignasvid
Reykjavikurborgar, og fylgir eftir verkframvindu.

e Veitir fyrstu hjdlp ef slys ber ad hondum

o Hefur eftirlit med nemendum pegar adstadur kalla 3 slikt og leidbeinir peim i samskiptum vid adra nemendur
og starfsfélk skoélans

Umsjénarmadur fasteignar sinnir einnig 6drum storfum sem skélastjori kanna ad fela honum og falla innan verksvids
hans.

5.1.12. Métaka nyrra starfsmanna

1. begar kennarinn er radinn skal skélastjori/adstodarskdlastjori sja um eftirfarandi:

O Skrifa undir rddningarsamning vid nyjan kennara

O Syna nyjum kennara husakynni skélans

2. A hverju hausti skal halda kynningu & Husaskdla fyrir nyja kennara par sem farid er i eftirfarandi atridi. Um kynninguna sja
skolastjori, adstodarskdélastjori og umsjonarmadur byggingarinnar.

Ef kennari er radinn @ midju skolaari skal skdlastjori/adstodarskdlastjori fara yfir eftirfarandi atridi med nyjum kennara. Skélastjori
ber abyrgd 4 ad kynning sé haldin.

Skélastjori sér um:

O kynningu & stefnu skdlans

O ad kynna skipurit skélans

O ad kynna réttindi og skyldur kennara samkveemt kjarasamningi (s.s. reynslutimann, uppsagnir, veikindarétt,
lifeyrismal, simenntunarakvaedi, vinnutimaramma, vinnuskyrslu, stundatoflu, undirbuningstima, vinnumenningu,
starfsreglur, trdnadar- og pagnarskyldu

J ad veita nyjum kennara upplysingar um vinnureglur, vinnufyrirkomulag, vinnutima og starfsmannafundi
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O ad kynna utfyllingu a vinnuskyrslu og vinnutimaramma kennara i upphafi skélaars

O ad fara yfir starfslysingu og haefniskrofur starfsins med kennaranum, kynna erindisbréf og reeda starfshaetti i
vaentanlegu starfi

ad kynna adalnamskra grunnskéla/skélanamskra/handbdk/skdéladagatal skdlans

ad kenna nyjum kennara vinnubrogd vid skraningu i skélanum, t.d. i Mentor

ad kynna pjénustu Skéla- og fristundasvids

ad kynna pjonustu Austur pjonustumidstodvar

ad kynna pjonustu heilsugaeslu og annarra pjonustuadila skélans

ad kynna séruraedi innan hverfis og utan; Braarhus, BUGL, Barnavernd Reykjavikur o.s.frv.

ad allar upplysingar sem fram koma 4 kynningarfundinum verdi kennurum adgengilegar a vef skélans og hja ritara.

aoaogaoaoaoagaa

ad afhenda videigandi télvubunad

Adstodarskolastjori sér um

e ad kynna stefnu skélans um samskipti milli heimila og skoéla asamt skraningu i Mentor
e ad kynna rétt nyuatskrifadra kennara a leidsagnarkennara

e ad kynna fyrir nyatskrifudum kennurum hlutverk leidségukennara

e ad kynna fyrir nyatskrifudum kennurum hlutverk namsradgjafa

e ad kynna fyrir kennurum hvernig mottéku nyrra nemenda er hattad

e ad kynna samvinnu skéla og leikskéla

e  kynningu a skipulagi matarmala i skélanum baedi fyrir nemendur og kennara

e ad fara yfir hagnyt atridi, s.s. kaffitima, fatnad, hefdir og umgengni i skélanum
e ad kynna brunavarnir skélans, fyrstu vidbrogd vid slysum og skraningu a slysum
e  kynningu & tolvukerfi skélans, télvupdsti, geymslu gagna o.fl.

e kynningu 4 vefsidu skélans

e kynningu a pvi hvernig sett er inn 3 vefsidu skélans

e  kynningu a pjonustu UTD hvad vardar vidhald & télvubuinadi

Trunadarmadur sér um ad

O Kynna stéttarfélag (Ki/KFR) og trinadarmenn & vinnustadnum

O Kynna starfsmannastefnu, mannréttindastefnu og adra stefnumétun borgarinnar er vardar skélamal

Umsjénarmadur sér um ad

O afhenda nyjum kennara lykla ad hisnzedi og lykla af skapum & svaedi viskomandi kennara

3. A fyrsta starfsmannafundi skal skélastjori sjd um ad:

3 kynna nyjan kennara fyrir starfsmonnum skdlans & fyrsta starfsmannafundi
O vera buinn ad utvega nyutskrifudum kennara leidsagnarkennara (sé pess nokkur kostur) og skilgreina hlutverk og

abyrgd leidsagnarkennara
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| 4. Skdlastjori skal sja um fyrir skélasetningu:

O ad kynna nyjan kennara fyrir foreldrum i fréttabréfi og 4@ heimasidu

| 5. A starfsdogum fyrir skélabyrjun skulu deildarstjéri sérkennslu og stigstjérar viskomandi stigs sja um ad

O kynna nemendahdpinn, videigandi Urraedi og stodpjonustu

| 6. [ lok reynslutimans (lok oktéber/byrjun névember) tekur skélastjéri/adstodarskdlastjori nylidann i vidtal og fer yfir:

O reynslutimann (fyrstu prja manudina i starfi)
bennan gatlista

endurgjof fra leidsagnarkennara, endurgjof fra stigsstjora, deildarstjora eda 6drum

auaa

annad

5.1.13. Trinadarmenn
Trunadarmadur er fulltrii stéttarfélagsins a vinnustadnum um pad sem vardar framkvaemd kjarasamnings og sér um
skilabod og upplysingamidlun til félagsmanna. Trdnadarmenn skulu kjornir til tveggja ara i senn. Val trinadarmanna
skal tilkynna til vinnuveitanda og stéttarfélags. A hverjum vinnustad par sem a.m.k. fimm menn vinna er
starfsmonnum heimilt ad kjésa einn tridnadarmann Ur sinum hépi.

Samkvaemt vinnuverndarléogum skal atvinnurekandi tryggja ad geett sé fyllsta 6ryggis og g6ds adbunadar og
hollustuhatta a vinnustad. beirri skyldu er peim sem stjérna fyrirteekjum eda stofnunum par sem 10 eda fleiri vinna
m.a. e&tlad ad raekja med pvi ad tilnefna 6ryggisvord a vinnustadnum. bessum fulltrda skal falid ad annast
oryggiseftirlit, pjalfun og fraedslu. Enn fremur skal studla ad samstarfi hans vid 6ryggistrinadarmann, p.e. pann sem
starfsmenn, l6gum samkvaemt, kjdsa til pess ad sinna vinnuverndarverkefnum fyrir sina hond.

Tranadarmadur kennara fyrir skolaario er: Hanna Bjorg Hardardottir

Oryggisverdir fyrir skélaarid eru: Daniel Toan Ngoc Vu og David William Patchell
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6. Skipulag skolaarsins

6.1. Sko6ladagatal
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6. Skoladagar
Logum samkveemt & skodladrid ad telja 180 nemendadaga. bar af eru svokalladir sveigjanlegir eda
skertir skdladagar tiu talsins. beir geta verid dhefdbundnir og jafnvel styttri en venjulegir skéladagar
ef svo ber undir. Skéladagar eru 180 4 um niu manudum. bar af geta verid 10 dagar med
skertri/sveigjanlegri kennslu en pa daga eru nemendur ekki fullan skdladag i skélanum.

Skoladagatalid synir pa daga sem nemendur eiga ad vera i skélanum, hvada daga er vikid fra
hefdbundnum skéladegi og hvada daga nemendur eiga fri. Frekari upplysingar ma finna @ heimasiou
skélans.

6.1.1. Kennsludagar
Vikulegur kennslutimi hvers nemanda i grunnskdla skal ad ldgmarki vera:

Bekkur Kennsludagar Profadagar Skdlasetning/skdlaslit Adrir skéladagar  Samtals:
1. bekkur 170 2 8 180

2. bekkur 170 2 8 180

3. bekkur 170 2 8 180

4. bekkur 170 2 8 180

5. bekkur 170 2 8 180

6. bekkur 170 2 8 180

7. bekkur 170 2 8 180
Alls: 1190 14 56 1260

Skoélastjori akvedur nanari Utfaerslu vikulegs kennslutima i samradi vid skolarad. Vid akvordun daglegs
og vikulegs starfstima nemenda i grunnskdla skal pess geett ad hann sé samfelldur med edlilegum
hléum og fari ekki fram yfir haefilegt vinnudlag midad vid aldur nemenda og proska.

Kennslustundafjoldi nemenda ef kennslustund er 40 minutur:

e 1.-4. bekk er hann 30 stundir a viku
e 5. —7.bekk er hann 35 stundir a viku

Skalabyrjun — skdlalok

Skoélinn er & skdladéogum opinn fra kl. 08:00 til kl. 15:00. Fristundaheimilid Kastali er opid fra 13:40-
17:00.

Kennsla hefst kl. 8:30 og lykur skéladeginum kl. 13:401 1. - 4. bekk og kl. 14:00/14:10 i 5.-7. bekk.
Jolaleyfi

Jélaleyfi i Husaskodla byrjar 23. desember 2024 og nemendur maeta aftur i skélann 3. januar 2025.
Paskaleyfi

Paskaleyfi i Husaskdla hefst 14. april 2025 og mata nemendur i skdlann eftir paskaleyfi pann 22. april
2025.
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Vetrarfri
Haustfri verdur dagana 24., 25. og 28. oktdber. Vetrarleyfi 4 voronn verdur dagana 24. og 25. februar.
Utivistardagar

Kennarar @ 6llum stigum fara med nemendum i vettvangsferdir, vorferdir og haustferdir par sem
nemendur fara med kennara i Utivist. Nemendur skdlans fara i gonguferdir, hjolaferdir, fjallgdngur og
fioruferd svo eitthvad sé nefnt. Nemendur og foreldrar fa upplysingar um Utivistadaga og ferdir pegar
ad peim kemur.

Starfsdagar kennara

Starfsdagar kennara a skdladrinu eru alls 13. bar af eru 8 dagar utan skélatima; 5 ad hausti og 3 ad
vori. Fimm dagar eru innan skélatima nemenda; 13. okt., 27., 22. ndv., 6. feb. og 1. april.

Skertir dagar
A skertum dégum maeta nemendur hluta Ur skéladegi.

Skertir dagar 2024-2025 verda:

22. dgust Skdlasetning

13. september | Starfsdagur

27. september | Sameiginlegur starfsdagur

23. oktéber Nemenda- og foreldradagur

19. desember | Litlu jolin

20. desember | Jdlaball

6. febraar Sameiginlegur starfsdagur

18. februar Nemenda- og foreldradagur

5. mars Oskudagur

1. april Starfsdagur

23. april Spiladagur

22. mai Vorhatid, heill skéladagur + skertur dagur
5. juni Vorpema

6. juni Skolaslit

6.1.2. Proéfadagar
Engir hefdbundnir préfadagar eru i skélanum par sem vid erum med leidsagnarmat og erum par af
leidandi med simat.
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6.2. Vettvangsferdir
Nemendur fara i ymsar vettvangsferdir sem tengjast ndminu yfir skdladrid. baer eru nemendum ad

kostnadarlausu.
Lengri nemendaferdir:

Nemendur i 7. bekk fara i skélabudir dsamt nemendum i Hamra- og Foldaskéla. Foreldrar greida fyrir
gistingu og fadi i peirri ferd.

Nemendur i 5. bekk fara & Ulfljétsvatn, foreldrar greida fyrir gistingu og faedi i peirri ferd.

Visad er til 33. gr. laga nr. 66/1995 um grunnskdla, vardandi gjaldtoku vegna vettvangsferda, en par
segir:

,,Oheimilt er ad taka gjald af nemendum vegna ferdalaga sem flokkast undir vettvangsnam eda eru
ad o0ru leyti hluti af skyldunami nemenda.”

Komist nemandi af einhverri astaedu ekki med i skipulagdar vettvangs- eda nemendaferdir er honum
etlad ad maeta i skélann til annars skélastarfs. Avallt skal gera radstafanir til pess ad nemandi sem ekki
kemst i ferdir fadi umonnun eda kennslu & medan a ferdinni stendur og tilkynna
foreldrum/forradamonnum tilhogun. Ef ferdalag 4 vegum skdlans stendur yfir nétt parf skriflegt leyfi
foreldra/forrddamanna. Um reglur i ferdum a vegum skdlans er fjallad i skélareglum.

6.3. Foreldra- og nemendaviotol
Leidarljos foreldravidtala er ad foreldrar og kennari sé teymi sem vinnur ad velferd barnsins. Ahrif
foreldra @ nam og lidan barna eru 6umdeild og foreldravidtdl eiga ad tryggja ad allir foreldrar eigi
hlutdeild i skdlagdngu barna sinna. Nemendur lzera ad taka abyrgd a eigin ndmi med pvi ad skipuleggja
bad i samradi vid kennara og foreldra. Tveir dagar eru a skélaarinu par sem nemendur maeta med
foreldrum i vidtol. Fyrra vidtalid er nemendastyrt en seinna vidtalin er hefdbundid par sem kennarinn
styrir vidtalinu og nemandi maetir 4samt foreldri i skélann i vidtal og raett er framganga namsins o.fl.

6.4 Mé6ttaka nemenda i 1.bekk
Ad vori adur en skdla lykur fa oll innritud born bréf fra skdlanum par sem peim og foreldrum peirra er
bodid ad koma i skélann og dvelja par i 2 kennslustundir. Foreldrar fa kynningu 4 skélanum og
nemendur hitta kennara og prdéfa ad sitja a skélabekk.

Namskeidid Skolafeerni er haldid i september fyrir foreldra barna i 1. bekk. bar fer fram kynning a
fyrirkomulagi kennslunnar auk fraedslu um uppeldi, proska, kennsluadferdir o.fl.

Sjd ndnar um mottoku nyrra nemenda & heimasidu skdlans: https://husaskoli.is/wp-
content/uploads/2018/12/2017 - 2018 M%C3%B3ttaka n%C3%BDrra_nemenda.pdf
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7. Skipulag kennslu
[ skélanum er dhersla 16gd 4 einstaklingsmidun i kennslu og ndmi nemenda. Kennslan midar ad pvi ad
nemendur nai peim markmidum sem ad er stefnt. Kennslan hjalpar nemendum ad tileinka sér pa
hafni, pekkingu, skilning og faerni sem peir purfa ad na.

[ skélastarfinu er 16gd ahersla & fjdlbreytta kennsluhaetti og skapandi vinnu. Kennsluadferdir og
vinnubrogd taka tillit til proska og getu nemenda.

Nemendur vinna sidan jafnt og pétt yfir skéladrid vid ad nd markmidum sinum. [ Husaskdla er simat
yfir skélaarid sem birtist jafnt og pétt i Mentor. | jandar f4 nemendur og foreldrar stédumat. [ juni er
lokamat nemenda fyrir skélaarid birt foreldrum i Mentor.

Byrjendalzesi

Huasaskoli vinnur eftir kennsluaaetluninni Byrjendalaesi en pad er samvirk kennsluadferd fyrir yngstu
nemendur grunnskdlans sem hefur verid préud undir forystu Résu Eggertsdottur, sérfreedings vid
Haskdlann a Akureyri.

Grunnstodir Byrjendalzaesis:
e Lestur, ritun, tal og hlustun eru samofnir paettir og unnid er med pa a heildstaedan hatt
e Merkingabaer vidfangsefni sem byggja 4 gaedatexta
e Markviss samvinna og samskipti nemenda i ndmi
e Einstaklingsmidun i kennslu, stigskiptur studningur vid ndm
e Markviss kennsla adferda stydja vid lesskilning og fjolbreytta ritun
e Nd&m an adgreiningar, einstaklingspérfum maett innan nemendahdpsins

Markmidid er ad auka almenna lestrarfaerni nemenda & fyrstu skéladrunum. Bornin leera ad lesa ut frd
merkingarbaerum gesedatextum, gjarnan barnabdkum, par sem unnid er med ordaforda, lesskilning,
hlustun og ritun 3 heildstaeedan hatt.

Innleiding Byrjendalaesis tekur tvo ar. Kennarar saekja ndmskeid, fa radgjof 4 vettvangi, seekja smidjur
(fimm halfir ndmskeidsdagar 4 hvoru skéladri) og f4 jafningjastudning. [ hverjum skéla er valinn leidtogi
sem heldur utan um verkefnid og faer til pess sérstaka pjalfun fra HA.

Leidsagnarnam

[ Hasaskdla er unnid ut fra hugmyndafraedi leidsagnarnams par sem ahersla er & vaxtarhugarfar.
Nemendur takast @ vid ymsar askoranir sem efla prautseigju og litid er & mistok sem namstaekifaeri.
Ahersla er 4 fjolbreytta kennsluhaetti og fjdlbreytta og gagnkveema endurgjof par sem nemendur faera
rok fyrir mali sinu og lita gagnrynum augum 34 ndmid og kennsluna. Forsenda ndmsins er ahugi
nemenda, ad peir séu avallt medvitadir um ndmsmarkmid sin og viti hvert peir stefna og hvernig peir
geti ndd markmidum sinum.

Huasaskéli er teymiskennsluskéli og er med pematengt nam par sem flestar ndmsgreinar eru
sampeettar. Einnig er samkennsla drganga ad hluta til.

Allt starf skélans byggir a aherslum i adalnamskra grunnskéla og menntastefnu Reykjavikur.

7.1. Stundarskrar
Allar stundarskrar nemenda er haegt ad sja a vefnum 4 slo6d: https://www.infomentor.is/
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7.2. Skipulag

Vid skipulag ndms og kennslu i skélanum er nemandinn avallt i 6ndvegi par sem meginaherslan er 16gd
avellidan og vandada fraedslu. Naudsynlegt er ad petta tvennt fari saman enda a hvorugt ad geta verid
an hins i préottmiklu grunnskélastarfi. Fjélbreytni ndmsgreina er mikil og ahersla 8@ adé hver og einn fai
notid sin og geti raektad haefileika sina.

Stundaskra er unnin i samraemi vid vidmidunarstundaskra adalnamskrar grunnskéla. Hluti kennslunnar
fer fram i sampaettingu namsgreina og pemabundnu ndmi. bPannig myndast sveigjanleiki innan
namssvidanna og a milli peirra. Markmidié er ad ndm nemandans verdi markvisst, heildsteett og
samfellt.

7.2.1. Skipulag 1. - 4. bekkur
Umsjénarkennarar sinna meirihluta kennslunnar @ pessu aldursstigi en faggreinakennt er i ipréttum,
sundi, list- og verkgreinum.

Skipulag kennslu og umsjénar i 1. — 4. bekk er pannig hattad ad samkennsla er i 1. og 2. bekk og eru
tveir umsjonakennarar og studningsfulltrdar. | 3. og 4. bekk og eru prir umsjénakennarar og
studningsfulltriar. Sérkennari kemur ad peim nemendum sem pad purfa. isatnemendum stendur til
boda ad fara i islenskuver. Vikulegur stundafjoldi er 30 stundir & viku, 1200 min.

7.2.2. Skipulag 5. - 7. bekkur
Umsjénarkennarar sinna meirihluta kennslunnar @ pessu aldursstigi en faggreinakennt er i iprottum,
sundi, list- og verkgreinum (valgreinar).

Skipulag kennslu og umsjonar i 5. — 7. bekk er pannig hattad ad 4 midstigi eru prir umsjonakennarar,
studningsfulltrdar. Samkennsla er i 5.-7. bekk i smidjutimum par sem unnid er i sampaettingu
namsgreinanna. Einnig blandast nemendur i valgreinum og ipréttum. Sérkennari kemur ad peim
nemendum sem pad purfa. isatnemendum stendur til boda ad fara i islenskuver. Vikulegur
stundafjoldi er 35 stundir & viku, 1400 min.

Sveigjanleiki innan namssvida i samrami vid vidmidunarstundaskra:
Vali5.-7. bekk

Nemendur i 5.-7. bekk er bodid uppa val og geta valid 4 milli namskeida i listgreinum, verkgreinum,
ipréttum, Gtikennslu og upplysinga- og taeknimennt fjérum sinnum i viku. | pessu Vali blandast
nemendur midstigs eftir ahuga peirra a pvi sem er i bodi hverju sinni. Valid naer til atta kennslustunda
aviku, p.e. Val A verdur 2x i viku tvaer kennslustundir i senn og eins verdur med Val B. Skolaarid skiptist
i fimm valtimabil, tvd fyrir aramét og prju eftir aramét. A hverju valtimabili eru tvé valndmskeid i bodi
b.e. Val A og Val B. bvi fa nemendur ad velja sér og upplifa 10 valnamskeid yfir skdlaarid. Nemendur
velja sér Val A og Val B 4 um pad bil sjo vikna fresti 4 par til gerd valblod i samrdadi vid foreldra sem
pburfa ad skrifa undir og sampykkja valid adur en pvi er skilad.

Dzemi um val sem hefur verid i bodi er t.d. teiknimyndaségugerd, landart, ahugasvidsverkefni,
vélsaumur, myndlist, bolta iprottir, hjélaval, hlaup, prjén, forritun, leiklist, ténlist, matur og menning i
heimilisfraedi, utikennsla og margt fleira.

Markmid verkefnisins er ad studla ad auknum samskiptum nemenda milli arganga, ad efla vinnugledi
og gefa nemendum kost & ad velja sér vidfangsefni og auka pannig lydraedi i skdlastarfi. NAmsmat i vali
byggist & haefnividmidum adalndmskrar sem og frammistddumati. Eins og adur hefur komid fram er
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hvert valtimabil blanda af taekniverkefnum, verklegri vinnu, hreyfingu og verkefnum sem fela i sér
askorun af einhverju tagi. Kannanir sem gerdar hafa verid syna fram 4 ad & milli 90-98% nemenda og
foreldra eru anaegdir med slikt fyrirkomulag i skélastarfi. Vinnugledi, samskipti og patttaka er
einkennandi fyrir pessar kennslustundir, sem hefur smitandi ahrif yfir i adrar kennslustundir.

Valgreinar i veentanlegum 8. bekk i Foldaskdla:

Huasaskéli er fyrir nemendur i 1.-7. bekk. Ad vori fa nemendur i 7. bekk ad velja hluta ndmsgreina fyrir
8. bekk. Nemendur og forsjaradilar peirra fa kynningu 4 peim valgreinum sem verda i bodi i Foldaskdla.

7.3. Nemendur med annad médurmal en islensku
bpegar nemendur erlendis frad hefja nam vid skélann fer fram méttokuvidtal. Mottokuvidtalid sitja
foreldrar, nemandi, talkur, skélastjéornandi, fulltrdi fra Austurmidstod, fulltrui fra fristundamidstoo og
adrir peir sem naudsyn er talin & ad sitji vidtalid. Afar mikilveegt er ad foreldrar sitji vidtalid en ekki
skyldmenni eda vinir og ad fenginn sé tulkur i 61l vidtol.

Utskyrt er { vidtalinu hvernig fyrirkomulag pjénustunnar vid nemandann er fyrstu vikurnar i skélanum.
Pa er starf félagsmidstodvarinnar kynnt auk pess sem fulltrdi Austurmidstodvarinnar kynnir
pjonustuna par og pa pjénustu sem bodid er upp a i hverfinu.

Nemendur med annad mdédurmal en islensku eiga rétt a aukinni kennslu i islensku. Vid innritun barna
sem eru af erlendum uppruna i skdla eru notud sérstok innritunareydublod fra Skola- og fristundasvidi
sem til eru a fjértdn tungumalum.

[ Husaskdla er starfraekt islenskuver par sem nemendur af erlendu bergi f4 mismarga tima & viku eftir
getu hvers og eins. Kennarar skipuleggja kennslu i samstarfi vid kennara deildarstjéra
stodpjénustunnar og isatkennara, sja um pydingar og nyta tulkapjonustu. Skélinn getur leitad eftir
radgjof hja Austurmidstod. Leitast er vid ad kynna nemendum islenska menningu.

[ nadmskrd um lifsleikni er fjallad um mannréttindi, mismunandi menningarheima og
einstaklingsmismun. Virk samskipti eru @ milli nybuakennara, foreldra, nemenda og kennara.

e Sja:— Heimurinn er hér

8. Nams- og kennsluaaetlanir
[ hverju ndmssvidi eru sett markmid fyrir skdlaarid og telst pad til einnar ndmslotu. Kennarar brjéta
sidan upp markmidin og gera kennsludzetlun fyrir hvora 6nn. Kennsluaaetlanir eru til vidmidunar fyrir
nemendur og kennara en paer geta tekid breytingum 4 onninni. Kennarar gera kennsluaaetlanir fyrir
namshdpa og einnig fyrir akvedna einstaklinga sem pess purfa. [ kennsludaetlunum eiga ad koma fram
pau haefnividmid sem unnid er med og einnig vidmid um arangur. Einstaklingsaaetlanir eru kynntar
fyrir foreldrum nemenda i upphafi hverrar annar.

Nams- og kennsludatlanir ma sja heimasidu skdlans:

1. bekkur https://husaskoli.is/nam-og-kennsla/nams-kennsluaaetlanir/
2. bekkur https://husaskoli.is/nam-og-kennsla/nams-kennsluaaetlanir/
3. bekkur https://husaskoli.is/nam-og-kennsla/nams-kennsluaaetlanir/
4. bekkur https://husaskoli.is/nam-og-kennsla/nams-kennsluaaetlanir/
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5. bekkur https://husaskoli.is/nam-og-kennsla/nams-kennsluaaetlanir/
6. bekkur https://husaskoli.is/nam-og-kennsla/nams-kennsluaaetlanir/
7. bekkur https://husaskoli.is/nam-og-kennsla/nams-kennsluaaetlanir/

8.1. Stefna skolans i heimanami
Stefna Husaskdla er ad halda heimanami i lagmarki, sérstaklega hja yngri nemendum. Kennarar setja
nemendum fyrir heimanam vikulega. Yfirlit yfir verkefni heimandams eru birtar i Mentor. Mikilvaegt er
ad foreldrar hafi samband vid kennara ef peir hafa dbendingar vardandi heimandm barna sinna.

Lestrapjalfun er mikilveegur pattur heimanams og purfa allir nemendur ad lesa heima fimm sinnum i
viku. Mikilvaegt er ad pjalfa ymsar gerdir lestrar og sefa hrada jafnt sem framsogn. Gott er ad venja sig
4 ad reda lesefnid heima og auka pannig ordaforda og skilning hja nemendum.

9. Menntastefna Reykjavikur
Menntastefna Reykjavikurborgar leggur grunn ad framsaeknu skéla- og fristundastarfi sem byggir a
styrkleikum islensks samfélags. Um leid er henni atlad ad maeta peim dskorunum er felast i stodugum
samfélags- og teeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstedum barna og hefébundnum
hugmyndum um menntun.

Menntastefnan byggir @ grunnstefjum Barnasattmadla Sameinudu pjédanna um ad menntun barns
skuli beinast ad pvi ad raekta persdnuleika, haefileika og andlega og likamlega getu pess. Framtidarsyn
stefnunnar er ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 66list born og unglingar menntun og reynslu til
ad lata drauma sina reetast og hafa jakvaed ahrif a umhverfi og samfélag. Grundvallarpaettir stefnunnar
eru: Sjalfsefling, félagsproski, laesi, skopun og heilbrigdi. Rikur samhljdmur er med menntastefnunni,
adalndmskram leik- og grunnskéla og nugildandi stefnum skéla- og fristundasvids og
Reykjavikurborgar.

Nanari upplysingar um Menntastefnu Reykjavikurborgar er haegt ad nalgast hér:
https://menntastefna.is/

9.1. Helstu aherslur skélans 4 pattum menntastefnu Reykjavikur
[ Husaskdla hefur kennsluhattum verid breytt pé nokkud til ad koma til méts vid nyja menntastefnu
Reykjavikurborgar. Teymiskennsla hefur verid innleidd til ad auka fjolbreytni i kennsluhattum og til ad
efla skdpun i kennslu. Med teymiskennslunni er meiri moguleiki fyrir nemendur ad vinna sjalfstaett og
ad peir hafi meira val um vidfangsefni og geti unnid med namsefni vid haefi. Kennarar sameinar krafta
sina og pekkingu vid ad leysa sameiginleg verkefni og na fram dkvednum markmidum. beir verda
samabirgir fyrir namshdpi og fa adstod fra hvor 6drum.

Huasaskoli hefur verid ad préa pematengt ndm at frd hugmyndafraedi leidsagnarndams. Markmidid med
pbematengdu nami er ad proéa fjdlbreyttari ndms- og kennsluhaetti par sem meginvidfangsefnin eru ad
mestu eda ad ollu leyti sampaett vid sem flestar ndmsgreinar. Vidfangsefni hverju sinni eru sett i
breidara samhengi en almennt gerist. A pennan hatt 6dlast nemendur oft betri og dypri skilning &
naminu og vidsynin eykst. Eins og fram hefur komid vinnur Husaskdli Ut fra hugmyndafreedi
leidsagnarnams par sem ahersla er 4 vaxandi hugarfar, nemendur takast 4 vid ymsar askoranir sem
efla prautseigju og litid er 4 mistok sem namstaekifeeri. Ahersla er 16gd & fjdlbreytta og gagnkveema
endurgjof par sem nemendur faera rok fyrir mali sinu og lita gagnrynum augum @ namid og kennsluna.
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Nemandinn parf ad vita hvada haefni hann & ad nd, hvada vidmid eru sett og hvernig hann naer pessum
viomidum og hver Utkoman 4 ad vera.
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Huasaskoli leggur aherslu list- og verkgreinakennslu og er hun einnig fléttud inn i almenna kennslu.
Huasaskoéli er med val @ midstigi i list- og verkgreinum, upplysingatakni, Utivist og ipréttum i atta
kennslustundir a viku og med pvi teljum vidé ad vid séum ad auka lydreedid i skdlanum. Skélinn fékk
Hvatningaverdlaun skéla- og fristundarads arid 2022 fyrir valid. Einnig tekur skélinn patt i LAN
verkefninu Listreent dkall til nattdrunnar. Listreent dkall til nattdrunnar er préunarverkefni par sem
nemendur fjalla um malefni nattdrunnar @ skapandi og nystarlegan hatt med adferdum list- og
verkgreina. Verkefnid byggist 4 pverfaglegri ndlgun par sem nemendur takast 4 vid dlitamal samtimans
med gagnrynu hugarfari. Verkefnid stydur vid heimsmarkmid Sameinudu pjédanna og eykur dhuga og
medvitund ungs félks & natturufraedi og sjalfbaerni. Markmidid er ad styrkja sjalfsmynd og gagnryna
hugsun nemenda og tru peirra a eigin getu.

Unnid hefur verid markvisst ad kennslu i lifsleikni med pad ad markmidi ad studla ad velferd og
hamingju nemenda. | gegnum markvissa vinnu med ymsa sidferdislega, tilfinningalega og félagslega
paetti er 16g0 dhersla 4 ad pjalfa med nemendum sidferdiskennd og aeskilega mannkosti svo peir nai
bvi markmidi ad lifa abyrgu lifi i frjdlsu samfélagi i anda skilnings, fridar, umburdarlyndis, vidsynis og
jafnréttis og studla jafnframt ad skélabrag sem skilar sér i vellidan nemenda og arangri i skdlastarfinu.
Nyjar skdlareglur hafa litid dagsins ljés og taka paer mida af uppeldisstefnunni. Allir adilar bezedi
nemendur og starfsmenn komu ad gerd peirra.

Huasaskéli vinnur eftir samskipta- og uppeldisstefnunni Uppeldi til dbyrgdar — uppbygging sjalfsaga.
Ahersla er & uppbyggilegar samskiptaadferdir sem yta undir sjalfsaga og styrkja einstaklinga i pvi ad
leera af mistokum sinum. Unnid er ad pvi ad na samstodu um lifsgildi til ad hafa ad leidarljési og fylgja
peim sidan eftir med faum skyrum reglum. Uppeldi til dbyrgdar hefur ahrif a kennsluhaetti,
stjérnunarhaetti, dherslur i lifsleiknikennslu og ekki sist 8 medferd agamala. Hugmyndafraedin byggist
a pvi ad einstaklingurinn geti tekid sjalfstaedar, sidferdilegar dkvardanir vardandi eigin hegdun pegar
hann er laus undan skdmm, hétunum, sektarkennd eda vaentingum og lofordum um umbun og ad
hann fai taekifeeri til ad meta lifsgildi sin.

Mikil ahersla hefur verid 16gd a laesi i Husaskola @ undanférnum arum og hefur aherslan verid a lzesi
i vidasta skilningi pess ords. Husaskdli hefur i samvinnu vid alla skélana i Grafarvogi og Kjalarnesi
endurskoda lestrarstefnu skdlanna og gefid ut nyja leesisstefnu. Unnid er eftir fjidlbreyttum

leidum i lestrarpjalfun og eru markmidin mjog skyr um hver drangurinn 4 ad vera og hver

ihlutunin 4 ad vera ef drangur naest ekki.

S

Husaskéli er heilsueflandi skéli og vinnur markvisst ad heilsueflingu i starfi sinu. Stefnt er ad

eflingu andlegrar, likamlegrar og félagslegrar heilsu baedi starfsmanna og nemenda i
samvinnu vid heimilin og naersamfélagid. Skolinn tekur patt i alls kyns uppakomum sem tengjast
hreyfingu og eru i bodi fyrir grunnskdélaaldur s.s. Géngum i skélann, Olympiuhlaupi, Lifshlaupinu og
ibréttamotum ymis konar. Kennarar a@ 6llum stigum fara med nemendum i vettvangsferdir, vorferdir,
haustferdir, skidaferdir, hjélaferdir og fjallgdngur og haldnir eru ipréttadagar. Einnig tokum vid patt i
verkefninu Vinalidar og gengur verkefnid Ut 4 ad hvetja nemendur til meiri patttoku i leikjum og
afpreyingu i frimindtum, en ekki sist skapar verkefnid betri skdlabrag. Einnig er bodid upp a hreyfingu
i vali @ midstigi.
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Hasaskoéli ték patt i verkefninu ,Krakkar kokka” sem er skemmtimennt um matarhefdir,
naerumhverfisneyslu og sjalfbaerni, fyrir grunnskéla og leikskdla. [ verkefninu er [6gd dhersla & umraedu
um abyrga neyslu par sem virding er borin fyrir nattdrunni og peim sem braudfeda pjdédina,
sjalfbaerum framleidsluadferdum, adbunadi dyra og manna og umhverfissjonarmidum. Nemendur
fraedast um heimsmarkmid Sameinudu pjédanna, matarhefdir og audlindir eigin svadis. peir fara i
vettvangsferdir til hraefnisoflunar i villta nattiruna og/eda til frumframleidanda a svaedinu. Verkefnid
var unnid { samstarfi vid Matis med studningi Matarauds islands hja atvinnuvega- og
nysképunarraduneyti, sja einnig: https://www.matis.is/krakkar-kokka/. NU er bodid upp & samskonar
verkefni i vali @ midstigi par sem heimilisfraedin og myndmenntin taka hdndum saman.

555 ]

Nemendur eru hvattir til ad koma med hollt og gott nesti. | hadeginu er keyptur matur fra Solufélagi
gardyrkjumanna, Matartimanum og er mikil dhersla 16gd a hollt, ferskt og gott hraefni og mikla
graenmetisneyslu. | tengslum vid heilsueflandi skéla akvadum vid ad taka patt i Erasmun +
préunarverkefninu ,Ad kanna menningu - matur, heilsa, dskoranir og annad ndmsumbhverfi fyrir
sjalfbaerari lifsstil” i samstarfi vid nokkra skdla i Svipjéd, Sléveniu og Finnlandi.

i

Huasaskéli er Graenfanaskdli og vinnur markvisst ad
umhverfismalum asamt pvi ad vera ad fikra sig afram
i vinnu med Heimsmarkmid sameinudu pjédanna.
Med pvi ytum vid undir pad ad nemendur taki
afst6du og eflum félagsfeerni, sjalfsvitund, heilbrigdi
og leesi pvi nemendur verda laesari @ sjalfan sig og
umhverfi sitt i gegnum slika vinnu. i skélanum er
starfreekt 6flug umhverfisnefnd par sem fulltrdar
nemenda ur 6llum drgéngum sitja. Gerd hefur verid
itarleg umhverfis- og sjalfbaernistefna fyrir
Husaskdla.

SRk

} TARERRARE

Huasaskoli er regnbogavottadur skéli og buid til adgerdaraaetlun til pess ad skolinn verdi
hinseginvaenn skoli.

Huasaskoli er réttindaskoli UNICEF og vinnur ad pvi ad gera réttindum nemenda hatt undir hofdi.
Unnid er eftir Barnasattmala Sameinudu pjédanna og midad er ad pvi ad auka virdingu, vernd og
framkvaemd mannréttinda. Markmid Réttindaskdlans er ad byggja upp lydraedislegt umhverfi med
pvi ad rekta med markvissum haetti pekkingu, leikni og viohorf sem hjalpar bérnum ad verda
gagnrynir, virkir og haefir patttakendur i samfélaginu. Einu sinni & ari eru pemadagar tengdir
Réttindaskdlanum og einnig er skolaping einu sinni 3 ari.

9.2. brounarverkefni skolans tengd menntastefnu Reykjavikur

Mikil vinna hefur farid fram med gildi skélans sem eru virding, jakvaedni og samvinna. Baedi nemendur
og starfsfolk skélans hafa unnid ad gerd ad nyrra skdlareglna Ut fra gildunum. A pessu skélaari leggjum
vid mikla dherslu 4 ad baeta skdélabraginn, setlum ad vinna ad baettum samskiptum ad pau einkennist
af virdingu, umburdarlyndi og jakvaedni. Vid setlum ad koma a reglulegum bekkjarfundum og féru allir
kennararnir skélans a namskeidi um bekkjarfundi fra Haskélanum & Akureyri. Rannsdknir hafa synt ad
gddir og reglulegir bekkjarfundir geta att patt i ad skapa gédan bekkjarbrag og yta undir jakveed
samskipti. Vid aetlum ad fylgja nyju skdlareglunum vel eftir. Vié aetlum ad vinna vel med gildin okkar
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og starfsmenn fa upprifjun i uppeldi til abyrgdar fra Gudlaugu Erlu Gunnarsddttur par sem vid stlum
ad fara vel yfir sattarhringinn. Einnig faum vid fyrirlestur um bekkjarstjérnun.

pad hefur synt sig ad ef 6ll samskipti einkennast af virdingu og jakveedni lidur 6llum betur og pad baetir
namsdarangur, eykur virkni og dhuga og dregur ur skdlafordun. Nemendur verda 6ruggari, hafa meiri
seiglu til ad takast a vid askoranir dagsins og pad minnkar likurnar a truflandi hegdun. Eda med 66rum
oréum krakkarnir na betri arangri i nami.

Stjéornendateymi skélans feer valdeflandi leidtogapjalfun fra Sigridi Indridaddéttur mannaudsfreeding
hja Sagac. Einnig kemur hin inn med namskeid fyrir kennara skélans.

Vid erum Byrjendalaesisskdli og allir kennarar & yngsta stigi munu sakja Byrjendalaesissmidjur hja
Haskdlanum a Akureyri par sem peir rifja upp og leera eitthvad nytt a hverri smidju.

Einu sinni i manudi erum vid med jafningjafraedslu par sem préunarteymi skélans eru med innlegg auk
bess kynna kennarateymin einhver spennandi verkefni sem peir eru ad vinna a0 tvisvar yfir skélaarid.

Allir kennarar skdlans séttu sumarsmidjur grunnskélakennara a vegum skéla- og fristundasvids i haust.
Allir starfsmenn skélans foru a skyndihjalparndmskeid i haust.

Vid munum nu i vetur fylgja eftir peim préunarverkefnum sem vid h6fum verid ad vinna ad 4 sidustu
arum sem er pematengda ndmid par sem unnid er eftir leidsagnarnami. islenskuporpinu — Vilt pu
tala islensku vié mig og stafraen préun. Stefnum ad pvi ad taka afram patt i Lan verkefninu serm er
listreent dkall til nattdrunnar. Einnig fara baedi kennarar, almennir starfsmenn og stjéornendur 4
tilfallandi namskeid.

Holdum afram med préunarverkefnid um innra mat ,Saman komumst vid lengra” i samstafi vid
grunnskdlana i Austri, skrifstofu skéla- og fristundasvids, Menntavisindasvid Héskodla islands og med
leidsogn sérfraedings i innra mat frd Menntamalastofnun. brounarverkefnid stendur yfir i sex ar eda til
arsins 2028. Unnid er med gaedavidmid MMS par sem tvo gaedavidmid eru tekin fyrir & hverri 6nn.
Bravo Lesson kerfid heldur utan um vinnuna vié matid. Allt starfsfolk skélans kemur ad pessari vinnu
eftir pvi sem vid 3a. Farid verdur i vettvangsheimséknir i kennslustundir med gatlista sem
fagmennsku/innramatsteymi Utfaerir med hlidsjon af gatlista lei@sagnarnams og gatlista MMS um
vettvangsheimséknir. Auk pessa feer teymid sem heldur utan um verkefnid fraedslu og saekir
vinnufundi.

Innra mat i grunnskolum i austur, kaflar 1. Stjérnun og 2. Nam og kennsla:
Aaetlun fyrir innra mat i grunnskélum i austur 2022-2028

Gax0daviomio MMS

Ar K:ﬂ' Heiti kafla Aherslupattur kafla
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2022-
2023

2.2

Arangur ndms

Préunarverkefni um innra mat byrjar i skdlum i austur. Bjork
Olafsdéttir handleidari verkefnisins.

Bravo Lesson innleitt i skdla i austur. Reglulegir fundir teyma og
upplysingafundir.

Ahersla kafla 2.2: Allir nemendur geti tekid framférum med
videigandi nams- og kennsluadferdum. Nemendur gera rad fyrir
ad nd arangri i nami. Markvisst fylgst med arangri nemenda og
brugdist vid.

2022-
2023

2.6.

Abyrgd og
batttaka

Aherlsa kafla 2.6: Nemendalydraedi er virkt. Nemendur vita ad
markvisst er leitad sjonarmida peirra. Nemendur hafa reglulega
teekifeeri til ad reeda malefni sin, nemendafélag og
nemendafulltrdar i skélarddi eru virkir og upplysa nemendur um
malefni er varda pd. Nemendur gera sér grein fyrir hlutverki
sinu vid ad skapa jakvaedan skélabrag.

2023-
2024

2.1.

Inntak og
namskrar

Menntastefna stjérnvalda endurspeglast i skipulagi og storfum.
Sérhver nemandi faer ndm og kennslu i samraemi vid dkvaedi
laga og dherslur adalnamskrar. Verkefni, viofangsefni og Urraedi
veita naegjanlegan studning og gera 6llum nemendum kleift ad
na hamarks namsdarangri. Namsvisar, bekkjarnamskrar eda
aaetlanir um ndm innihalda markmid og viomid um haefni.
Markmid ndams eru synileg, kynnt og adgengileg nemendum og
foreldrum.

2023-
2024

1.

Faglegt
samstarf og
samrazeda

Stjérnendur skélans hvetja kennara til ad vera st6dugt ad prda
kennsluhaetti sina og baeta gaedi ndms fyrir alla nemendur.
Stjornendur vinna markvisst ad pvi ad innleida og vidhalda
lerddmsmenningu og studla ad markvissri skélapréun.
Stjérnendur hvetja til faglegs samstarfs og samraedu um nam og
kennslu og skipulag sem audveldar slikt samstarf. Stjérnendur
hvetja kennara til ad ryna saman i drangur med hlidsjon af
gdégnum um framfarir nemenda. Stjérnendur studla ad
markvissri starfspréun kennara.
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2.3.

Ga0i kennslu

Storf kennara endurspegla stefnu og markmid skélans um
kennsluhzetti. Kennarar syna fagmennsku vid kennslu og
bekkjarstjérn. Vidfangsefni og kennslustundir eru vel
skipulagdar, kennsluhattir og ndmsmatsadferdir eru
fjolbreyttir. Markvisst er fylgst med framforum sérhvers
nemanda, m.a. med leidsagnarmati sem byggist 8 markmidum
og vidmidum um darangur.

2024-
2025

1. 4.

Umbaetur og
innleiding
breytinga

Mat 4 drangri og stérfum er stédugt i gangi sem hluti af daglegu
starfi stjérnenda, nidurstodur pess eru nyttar sem grundvollur
umbdtastarfs og til ad meta ferli og darangur starfsins.
Stjérnendur midla reglulega nidurstodum mats og meelinga um
arangur skolastarfsins og sja til pess ad kennarar hafi tima og
adsteedur til ad ryna i paer nidurstodur og eiga samraedur um
pbréun og umbaetur starfsins. Stjérnendur tryggja starfsfélki
videigandi starfspréun i tengslum vid aherslur i umbdtadaetlun.

2025-
2026

2.4.

Skipulag
nams

Kennarar vinna saman ad skipulagi nams og kennslu innan og/
eda pvert 4 drganga. Skipulag ndms gerir rad fyrir adstaedum til
sjalfsteeds ndms og samvinnu nemenda i nami. Nemendur fa
svigrim til umraedna og vita ad skodanaskipti eru hluti af
namsferli. HIUJ er ad skopunarporf nemenda. Umsjénarkennari
fylgist markvisst med framférum og lidan allra nemenda og
gerir peim og foreldrum grein fyrir stodu og naestu skrefum.
Namsumbhverfi er hvetjandi til ndms og gefur fj6lbreytta
moguleika. Upplysingataekni er edlilegur hluti nams- og
kennsluumhverfis. Namsgogn eru fjolbreytt og nemendum
adgengileg.

2025-
2026

1.3.

Tengsl vid
foreldra og
adra i skola-
samfélaginu

Stjérnendur byggja upp jakvaed tengsl vid foreldrasamfélagid.
Samskipti vid foreldra beinast ad pvi ad styrkja nam, vellidan og
farsaeld nemenda i skélanum. Stjérnendur vinna ad pvi ad skapa
skélanum jakveeda imynd i samfélaginu. Stjornendur hlusta eftir
roddum grenndarsamfélagsins og leitast vid ad auka ahrif peirra
i stefnumotun og dkvardanatoku. Foreldrar taka virkan patt i ad
byggja upp gott skélastarf og skapa jakveedan skdlabrag.
Markviss samskipti eru vid dnnur skdlastig, fristundastarf og
grenndarsamfélag
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2.5.

Namsvitund

Nemendur pekkja styrkleika sina i nami og eru dhugasamir og
nam peirra tekur mid af ndmskra og ahugasvidi peirra.
Nemendur setja sér markmid um nam sitt og skipulag
namsframvindu og fast vid fjolbreytt og krefjandi vidfangsefni
sem studla ad virkri patttoku og rokhugsun. Nemendur og
nemendahdpar bera vaxandi dbyrgd, eftir aldri, 4 ad velja
vidfangsefni, pekkja vidmid, leidir ad markmidum og
namsadferdir. Nemendur gera sér grein fyrir hver viomid um
arangur eru, laera ad meta gaedi vinnu sinnar og taka patt i ad
meta eigin framfarir.

2026-
2027

1. 6.

Starfsmanna-
stjornun og
verkaskipting

Stjérnendur vinna markvisst ad pvi ad studla ad jakvaedum
samskiptum og gagnkvamu trausti medal allra adila i
skélasamfélaginu. Stjornendur skdlans skipta med sér verkum
pannig ad sérpekking peirra og reynsla nytist skdlastarfinu sem
best. Stjdrnendur leitast vid ad menntun og sérhafing kennara
nytist i storfum peirra til ad tryggja sem best geedi ndms og
kennslu. Stjérnendur geeta hagsmuna starfsfélks, benda
starfsfdlki 4 réttindi sin jafnt og skyldur og veita markvissa
endurgjof 4 storf.

2026-
2027

1.5.

Vinnulag,
verklagsreglur
og aeetlanir

Upplysingar um skdlastarfid eru adgengilegar 4 heimasidu. Satt
er i skdlasamfélaginu um stjorn skdlans og storf stjérnenda
farsael. Daglegt starf er vel skipulagt og dgreiningur, ef upp
kemur, leystur. Skélastjérnendur vinna med sveitarfélaginu ad
bvi ad skapa heilbrigt og 6ruggt umhverfi i skdlanum.
Stjérnendur sja til pess ad verklag og aherslur séu i samraemi vid
|6g og reglur par um. Gaett er ad gddri skjalastjornun, vorslu
persénuupplysinga og upplysingagjof um nemendur. Skdlastjori
tryggir ad nemendum sé gefid teekifzeri til ad koma
sjénarmidum sinum & framfaeri og ad 4 pa sé hlustad i nefndum
og radum.
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Stjérnendur studla ad pvi ad unnid sé samkvaemt
menntastefnu, haefnividmidum og markmidum sem birtast i
[6gum um grunnskéla. adalnamskra, skélastefnu
sveitarfélagsins og skdlandmskra. beir hafa forystu um aé
motud sé syn og stefna skdlans. Syn skélans endurspeglar
aherslu a rétt allra nemenda til ndms a eigin forsendum.
Namskra skélans er opinber og uppfaerd reglulega med 6llum

2027- 1.1. Samwrk,m ! adilum skélasamfélagsins. beir studla ad samhljémi medal
2028 stefnumotun kennara, starfsfélks, nemenda og foreldra um stefnu og
starfshaetti. Stjérnendur virkja alla adila til samstarfs um ad
hrinda stefnunni i framkvaemd, kynna stefnuna og tala fyrir
henni innan og utan skélans. Stjérnendur vinna med
skdlayfirvoldum i sveitarfélaginu ad stefnumédtun og
akvardanatoku. Stjornendur sja til pess ad stefnan skili sér i
daglegt starf med nemendum.
Skolastjori leitast vid ad styrkja eigin pekkingu og efla
Leidtoga- leidtogahaefni stjérnenda og annarra i skélanum. Stjérnendur
2027- haefni c,irelfa abyrgd c?g gefa sFarfsthum skyr.sklléboé um umboé og
1.7. ., abyrgd. Markvisst er leitast vid ad styrkja leidtogahaefni
2028 StJomenda O8 | starfsfolks skélans og fela fjolbreyttum hépi dbyrgd og umbod
starfsfolks til ad leida verkefni. | skélanum rikir si menning ad mikilvaegt sé
ad huga ad heilsu stjéornenda jafnt sem annars starfsfolks.
10. Mat a skolastarfi

Sveitarfélog sinna mati og eftirliti med gaedum skélastarfs, sbr. 5. og 6. gr. grunnskélalaga, og lata
raduneyti i té upplysingar um framkveemd skdlahalds, innra mat skdla, ytra mat sveitarfélaga,
framgang skolastefnu sinnar og daetlanir um umbaetur. Sveitarfélog skulu fylgja eftir innra og ytra mati
pbannig ad slikt mat leidi til umbdta i skélastarfi. Grunnskolalég kveda @ um ad hver grunnskéli meti
med kerfisbundnum haetti drangur og gaedi skdlastarfs med virkri patttoku starfsmanna, nemenda og
foreldra eftir pvi sem vid a. Grunnskdli skal birta opinberlega upplysingar um innra mat, tengsl pess
vid skélanamskra og daetlanir um umbeetur.

Skdlinn & samkveemt 36. grein grunnskdlalaga fra drinu 2008 ad framkvaema mat 4 skélastarfinu

arlega og eiga skyrslur og aaetlanir um umbaetur pess efnis ad vera birtar opinberlega.

. ér ma sja almennar upplysingar um ytra mat i grunnskélum Reykjavikur dsamt matsskyrslum.

Markmid mats og eftirlits med gaedum starfs i grunnskdélum er skv. 35.gr. ad:

a. veita upplysingar um skdlastarf, darangur pess og préun til freedsluyfirvalda, starfsfélks
skdla, vidtokuskola, foreldra og nemenda,
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b. tryggja ad starfsemi skdla sé i samraemi vid akveedi laga, reglugerda og adalnamskrar

grunnskéla,

c. auka gadi ndms og skoélastarfs og studla ad umbdétum,

d. tryggja a0 réttindi nemenda séu virt og ad peir fai pa pjonustu sem peir eiga rétt a
samkvaemt l6gum.

E_.J}MSA

Sjalfsmat skdla felst i pvi ad afla med skipulogdum haetti upplysinga um akvedna peetti skdlastarfsins.
Gaedi starfsins eru sidan metin med pvi ad bera nidurstddur saman vid markmid eda vidmid. A
grundvelli mats eru teknar &akvardanir um breytingar til ad baeta darangur, sett markmid og
framkvaemdaraatlun gerd.

10.1.

Azetlun um innra mat fyrir skélaarid

Stjérnendur skélans hafa umsjén med vinnu i tengslum vid innra mat og gerd sjalfsmatsskyrslu og
umbdtadaetlunar. Starfsfélk skélans, nemendur og foreldrar koma ad mati 4 skdlastarfi. Sjalfsmatid
felur i sér medal annars daetlun um innra mat sem gerd er til priggja ara i senn og umbdtardzetlun sem
gerd er arlega og eru desetlanirnar birtar 4 heimasidu Husaskdla, www.husaskoli.is.

Azetlun um faglegt starf og mat & skdlastarfi i Hisaskdla skélaarid 2024 - 2025

Agust -
september

| 2024-2025

Aherslur naesta vetrar kynntar

Leidsagnarnam:
préunarstarf - sjalfsmat med
skolum i Austur “Saman
komumst vid lengra”
Skdlakynningar - ahersla syn
skolans og samraemdir
starfsheettir

Unnid med gildi skélans

Unnio i starfsaaetlun.

uppfeera kennsluéeetlanir
lesa yfir og uppfeera eftir
porfum

Skolaraddsfundur 1. Skipulag og
hlutverk. Umhverfi og adbunadur.
Umraeda um foreldrastarf

Gatlistar Menntastefnu RVK

Kennarafundur - syn reedd a stigum
og skerpt & henni.

Abyrgdaradilar

Skolastjori

Kennarar

Fagteymi

Kennarar og skolastjérnendur

Allir

Kennarar
Skolastjornendur

Skoélastjori
Skolastjérnendur, fagteymi

Kennarar, skolastjérnendur

Oktober

Skdlapulsinn, nemendur i 2. og 5.
bekk

Adstodarskolastjori

Umsjonakennarar

37

SKOLI


http://www.husaskoli.is/

i

!

Névember

Desember

=8 Reykjavikurborg
Sk

6la- og fristundasvid

mHUSA

Born og netmidlar — kénnun 16go
fyrir nem. i 4. — 7. bekk

Eftirfylgd med kennsludsetlunum og
einstaklingsdaetlunum

Lesferill — fyrirlogn
Lesskimun fyrir 1. bekk

Leidsagnarnam — Gulini hringurinn
0g hamsveggir

Tengslakannanir i 1. — 7. bekk

Lidankoénnun 5.-7. bekkur a vegum
skolans

Geaedaviomio MMS 2.3. Geedi
kennslu

Tenglafundur, matsfundur
undirbuinn

Matsfundur - allir kennarar undir
verkstjorn tengla

Nemenda- og foreldraviétol -
Nemendastyrd viétol

Skoélaradsfundur 2. Skélanamskra,
skoélareglur og starfsaeetlun

Skélastjornendur
Umsjonakennarar
Umsjénakennarar
Umsjonakennarar
Umsjénakennarar/Namsradgjafi
Namsradgjafi/lUmsjonakennarar

Fagteymi

Umsjénakennarar

Skolastjori

Ryna i nidurstdédur Lesferils
Ordarun — fyrirlégn

Unnid ad Urbotum samkvaemt
nidurstddum matsfunda

Innlit i kennslustundir — &hersla a
skipulag peetti ur umbdtadeetlun og
aaetlunum i leidsagnarnami og
uppeldi til &byrgdar

Deildarstjori stodpjonustu,
sérkennarar og umsjonakennarar

Fagteymi

Skolastjérnendur

Skolastjérnendur

Skolastjori
Starfsmannakdnnun SFS 16gd fyrir
Snerpusamtal 1 vid starfsmenn -
starfsanaegja, starfsandi og
samskipti a vinnustad
Unnid ad urbotum samkvaemt Fagteymi
nidurstddum matsfunda

Skolastjori
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Skélaraddsfundur 3. Mat a skélastarfi,
aherslur og umboétaasetiun

Januar Gaedaviomio MMS 1.4. Umbeaetur og Fagteymi
innleiding breytinga

Tenglafundur, matsfundur undirbdin
Matsfundur - allir kennarar undir

verkstjorn tengla Skolastjérnendur
Aherslg hja kennurum, haefnimidad Umsiénak
nam. Ahersla hja starfsfolki - porf og msjonakennarar
framkveemd & endurmenntun
Kennarar
Lesferill — fyrirlégn
Kennarar
Leidsagnarnam - Namsféelagar o
Skélastjori
Unnid med grunnparfirnar
samkvaemt Uppeldi til abyrgdar
Skélaradsfundur 4. Innra mat
Febraar Unnid ad urbétum samkvaemt Fagteymi

niourstooum matsfunda.
Skolastjérnendur
Nidurstddur starfsmannakdnnun ,

kynnt og unnio ar Skélastjornendur

Snerpusamtal 2 vid starfsmenn — Deildarstjori stodpjonustu,
Styrkleikar og markmid i starfi sérkennarar og umsjonakennarar
Ryna i nidurstddur Lesferils Umsjénakennarar

Nemenda- og foreldraviétol Kennarar

Leidsagnarnam
Uppeldi til abyrgdar
Namsradgjafi

Tengslakannanir i 1. — 7. bekk

Unnid ad urbotum samkvaemt Fagteymi
nidurstédum matsfunda

Umsjonakennarar
Leidsagnarnam

Skolastjori
Skélaradsfundur 5. Fjarhagsstada,
undirbuningur ad neesta skolaari og
helstu &herslur. Nemendardd kemur
med malefni & fundinn Skolastjornendur
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Innlit i kennslustofur - ahersla a
skipulag peetti ar umbétaasetiun og
aazetlunum i leidsagnarndmi og
uppeldi til &byrgdar

Unnid ad urbotum samkvaemt Fagteymi
nidurstédum matsfunda
Deildarstjori stodpjonustu
Lesmal i 2. bekk
Umsjénakennarar
Ordaruan — fyrirlogn
Skolastjori
Skolaradsfundur 6. —
Rekstaraaaetlun og fjarhagsaeetlun, Umsjénarkennarar
skoladagatal

Leidsagnarnam Adstodarskoélastjori

Foreldrakénnun & vegum skoélans

Matsfundur starfsfélks. Gerum gott Skélastjornendur, fagleymi
betra. Hvad erum vid anaegd med
og hvad mé betur fara. Farid yfir

umbétaaeetiun. Skolastjori

Skolaradsfundur 7. — Skipulag Skolastjornendur
neesta skolaars

Snerpusamtal 3 vid starfsmenn — Umsjonarkennarar
Teymisvinna, starfsproun, verkferlar,
0g markmid neaesta skolaars Kennarar

Lesferill — fyrirlogn
Leidsagnarnam

Ryna i nidurstodur Lesferils og Deildarstjori stodpjonustu,
Ordarun sérkennarar og umsjonakennarar
Skolastjori, fulltrdar fra Brekkuborg
Samstarf Brekkuborgar og og umsjénakennari 1. bekkjar
Husaskdla 2024 — 2025
Skolastjori

Sjalfsmatsskyrsla gerd og birt &
heimasiou

Nytt til ad setja aherslur fyrir naesta
skolavetur
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10.1.1. Sjalfsmatsskyrsla Hiusaskéla 2023 - 2024

Um sjalfsmat

Samkvamt [6gum um grunnskdla nr. 91/2008, gr 35 og 36 og adalnamskra grunnskdla 2011,
almennum hluta ber skélanum ad gera formlegt sjalfsmat og gefa ut i sjalfsmatsskyrslu. Markmid
matsins er ad fylgjast med og baeta drangur og gaedi skélastarfsins.

Verid er ad innleida sjalfsmat med grunnskdlunum i “Austur” hverfi Reykjavikurborgar. Notast er vid
gaedavidmid MMS, rynt er i tvo peetti 4 ari. Til ad halda utan um nidurstdédur er notast vid rafraent

kerfi sem kallast “Bravo lesson”.

Einnig er rynt i nidurstodur Ur 66ru mati s.s. Skélapulsinn, Foreldrakdnnun SFS, Stofnun arsins.

Auk pessa er pulsinn tekinn i starfsmannasamt6lum, a skélaraésfundum og a
kennara/starfsmannafundum.

Akvedid var ad gera dzetlun um pad sem metid yrdi en lika daetlun um fagleg skref & skéladrinu sem
sjd ma Hér

Samantekt 8 mati i Hasaskola 2023 — 2024

o Gadavidmid MMS - Nam og kennsla 2.2. Arangur nams

A sidasta skdlaari téldu rynihdpar ad pad pyrfti ad auka lestrarhvét nemenda
svo vid komum & Huslestri i stad yndislesturs markmidin ma sja Hér

B - Gott Einnig toldu kennarar ad ekki vaeri verid ad ryna naegilega markvisst i
4 (31%) nidurstddur leesisskimana eins og Lesfimi og Ordarin og erum vid enn ad
vinna i pvi svo pad verdur afram i umbdtadaetluninni.

Kennarar t6ldu ad baeta pyrfti stoduna i samskiptum og lidan nemenda, p.m.t.
einelti. Vid holdum afram ad vinna eftir detlun um Uppeldi til abyrgdar sja
Hér

e Gadavidmid MMS -Nam og kennsla 2.6. Abyrgd og pétttaka

Akvedid var ad virkja betur rad og nefndir par sem nemendur sitja og peir
undirbunir fyrir fundina og hefur pad verid gert. Einnig ad skipulagdir
bekkjarfundir skulu vera 2-4 sinnum i manudi.

C - Abétavant Endurskoda skdlareglurnar og setja skyra verkferla, pad hefur verid gert.

9 (69%) Kennarar fari eftir datlun um Uppeldi til dbyrgdar.

. Naesta haust verdur ndmskeid i bekkjarstjérnun fra Haskélanum a Akureyri
og munum vid passa upp a ad bekkjarfundir verdi haldnir reglulega.
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e Gaedavidmid MMS -Nam og kennsla 2.1. Inntak og namskrar
Inntak og namsskrar fela i sér ad menntastefna stjérnvalda endurspeglist i
skipulagi og storfum allra. Borin er virding fyrir fjolbreytileika og mismunandi
pborfum, hafileikum og einkennum nemenda. Sérhver nemandi faer ndm og
A - Mjég gott kennslu i samraemi vid dkvaedi laga og aherslur adalndamskrar. Markmid nams eru

6 (46%) synileg, kynnt og adgengileg nemendum og foreldrum.

Samraema parf allar einstaklingsaaetlanir og ad allur studningur sem nemandi feer
fariinn i peer.

e Gadavidmid MMS -Stjérnun og patttaka 1.2. Faglegt samstarf og samraeda

i faglegt samstarfi og samraedu felst ad stjornendur hafi vaentingar til nams
nemenda og hvetja kennara til ad préa kennsluhaetti sina og baeta gaedi ndms

C - Abétavant fyrir alla nemendur. bPeir vinna markvisst ad pvi ad innleida og vidhalda

2 (15%) leerdémsmenningu i skdlasamfélaginu og studla a pann hatt ad markvissri
skdlapréun.
~ Akvedid var ad stjérnendur og kennarar kynni sér reglugerd um haefniramma

med vidmidum fyrir almenna og sérhafda haefni kennara og skdlastjérnenda vid
grunnskéla svo peir séu vel medvitadir um hvad felst i henni.

o  Gadavidmid MMS Innra mat - skipulag, framkveemd og umbaetur

31 Skipulag Z2ionosns i Innra mat er markmidsbundid og samofid daglegu skolastarfi.

Lo "o “no [ skélanamskra er fiallad um helstu leidir sem skélinn fer vid
ad meta innra starf sitt, baedi arangur pess og gaedi. Fyrir
liggja aeetlanir um innra mat til skemmri og lengri tima.

A - Mjég gott B - Gott B . B . 3
6 (55%) 7 (50%) Val matspatta byggist 8 markmidum skélans.

A - Mjog gott
9 (82%)

Skélinn notar innra mat til ad meta hvort og ad hve miklu
leyti markmidum skélans hefur verid nad.
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e Starfsmannakdnnun Reykjavikurborgar
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Reykjavikurborg ték patt i p— .
starfsfolk borgarinnar. spurninga heild
. . Stjérnun 10 15%

Markmid kénnunarinnar er ad i 0
greina styrkleika og askoranir i Starfsandi 3 12%
starfsumhverfi og stjérnun Launakjor 3 10%
starfsstada starfsfélki og Vinnuskilyroi 7 13%
stjérnendum til hagsbdta. L. .

Sveigjanleiki i vinnu 5 9%

Sjalfstaedi i starfi 4 8%
Kénnunin er byggd upp a niu imynd stofnunar 3 10%
pattum. . i

Anaegja og stolt 4 11%

Jafnrétti 6 13%

Helstu nidurstodur - Samanburdur patta vid Reykjavikurborg og starfsst6dva a sama svidi G

Heildarmat

Stjgrmun

Starfsandi

Launakjdr

Vinnuskibyrdi

Swveigjanleiki vinnu

lrrynd

Sjalistaedi i starfi

Anagja og stolt

Jatnrétti
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e Skélapulsinn

Nemendakénnunin fer fram hja ollum i skdlanum tvisvar a ari i oktéber og april. Val spurninga byggir
ad mestu & rannséknum 3 islenskum PISA gégnunum, kvérdum fra Namsmatsstofnun og HBSC
(Health Behaviour in School-Aged Children) rannsdkninni sem er samstarfsverkefni Haskdlans &
Akureyri og Lydheilsustédvar. [ ar var nemendakénnunin eingdngu 16gd fyrir nemendur i 6. og 7.

bekk.

Virkni nemenda - Lidan og heilsa - Skéla og bekkjarandi
Samanburdur vid Samanburdur vid - Samanburdur vid
adra skéla adra skéla adra skéla

Lt & Ll @ Ll @

Undir vidmioi
4 (40%)

A viomioi Undir viemioi
3(25%) 1(7%)

N7

e  Lykiltolur dr kénnuninni Krakkarnir i hverfinu 2023

Husaskoli : f’ RANNSOKNIR & GREINING

Lykiltolur 1 lifi barna 2023

5.-7.bekkur
O>e
D)
70% 9% 56%
0 0 0
Eiga marga vini f Nemenda finnst ndmid ot~ Fa stundum eda oft hrés fra

skolanum *m eda alltaf vera skemmtilegt kennurunum i skélanum

1 90/ Eyda meira en 3 klukkutimum Strakar Stelpur
0 4 dag & samfélagsmidlum
50% 47%

Finnst skemmtilegt

29 0 Eyda meira en 3 klukkutimum ad lesa
A) 4 dag ad spila tolvuleiki |:| @

= 0 Stunda ténlistarnam 1 ﬂ

_8 54 0/ 1 8 /o sinni f viku eda oftar

2 (1)

9]

= Efa ipréttir med Taka pétt f félags- og &
E ipréttafélagi 4 sinnum f 1 3% témstundastarfi 1 sinni { )

viku eda oftar viku eda oftar

AN
95% 90% 93%
Eiga audvelt med ao fa Lida oftast vel a Segja ad foreldrar sinir

umhyggju og hiyju fra heima hja sér pekki vini sina
foreldrum sinum
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e Lesfiminidurstodur mai 2024

Hlutféll nemenda eftir frammistééu samkvamt vidmidum
Huasaskoli, mai 2024

I Undir viomioi 1 Milli viomida 1 og 2 [ Milli viomida 2 og 3 [ Y fir viomioi 3

100

9 - -
8

7

60 -

50
40
30
20
10

0

o o o

Vidmid 1. arg. 2. arg. 3. arg. 4, arg. 5. arg. 6. arg. 7. arg.
MMS
e Foreldrakénnun Reykjavikur 2023-2024

Annad hvert ar leggur Skéla og fristundasvid fyrir kannanir a vidhorfum foreldra i grunnskélum. Visar
ehf sa um fyrirlégn en drvinnsla var i héndum Reykjavikurborgar. Nidurstdédur eru birtar a
kvardanum 1-5 par sem hzerri tala er avallt akjésanlegri. Svarhlutfall i Hisaskdla var ad pessu sinni
69.6%I opnum svérum kom fram ad foreldra haf ahyggjur af miklum fjarverum kennara. Allir
umsjonakennara nema einn auk annara starfsmanna hafa farid i langtimaveikindi i vetur.

e Nidurstodur foreldrakonnunar Reykjavikurborgar

Barnid og lidan Ll € Nam og kennsla Ll & Stjérnun skélans Ll €

4-5 3-3,9 3-3,9

2 (13%) 6 (43%) 7 (44%)
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Barnid og lidan - medalskor

® Medaltal 2024 ®Medaltal Reykjavik

5

4.16

Agiiskolanum Barnid mitt feer Barnid mitt feer Barninu minuer Barninuminu  Barninu minu [ skolastarfinu
er godur godan studning godan studning meett med finnst pad vera lidur vel i er logd ahersla
fra kennurum fré 6oru sanngirni i oruggt | skolanum aad efla
sinum starfsfolki skolastarfinu skalastarfinu sjalfstraust
skolans barnsins
-4
HH -
iy Nam og kennsla - medalskor

Skli

Husaskoli e

422
‘0 397 397 407 - .05
3.88 S 185 380 383 322
366
351 350
| '

Samskipti min  Skalinn tekur
vid starfsfolk fljott og vel a
um lidan og  striéni og einelti

hegdun
barnsins eru
god
Skali
Husaskoli v

@ Medaltal 2024 @ Medaltal Reykjavik

4 3g3- 349

Eg fae gédar

Eg fee gddar og

Barnid mitt er hvatt  Barni® mitt tekur

Barnid mitt er

dhugasamt um ad  til pess ad leggja sig stédugum leidbeinandi upplysingar um
leera i skolanum** fram { naminu framférum { ndminu  upplysingar um namsmarkmid
namsarangur barnsins med
barnsins med reglubundnum

realubundnum hae... haetti*

."i",' Stjornun skolans - medalskor

4.00
3.88
| I 367
333
I

Eg hef teki® patti Heimanam barnsins
ad setja barninu  hefur skyr markmid
markmid [ nami og er vel skipulagt

Skali

Husaskoli ~

@ Medaltal 2024 @ Medaltal Reykjavik

5
397
4 383 391 383
359 358
i 343 349 342
311 313
299
3
266
2
1

Abendingar minar Eg get mzelt med  Eg pekki stefnu

Skolanum er vel  Skolastjornendur  Skalinn/kennarinn

372

bad er gott begar a heildina

eru teknar til  skélanum vid adra og stjornad eru til stadar i leitar til foreldra  upplysingaflaedi er litid, er ég
greina foreldra gildi/einkunnaro... daglegu starfi**  eftir tilldgum og ~ um skélastarfid  aneegd(ur) med
skolans hugmyndum* skélann
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10.2. Ytra mat a skélanum

Ytra mat grunnskodla i Reykjavik fer fram a vegum Framkvaemdarstjérnar skdla- og fristundasvids i
Reykjavik.

Markmidid med matinu er ad:

* gera gédan skéla betri med markvissri hvatningu i starfi
e adstoda skola vid ad efla skdlastarfid i ljosi innra og ytra mats og styrkja innvidi skélans

o veita skdlayfirvoldum upplysingar um gaedi skélastarfs og hvernig skélar framfylgja stefnu
borgarinnar i menntamalum
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Svid - Nam og kennsla

10.3.

Umbotadaetlanir skodlans

einkennist af virdingu og umburdalyndi .

tileinki sér Uppeldi til abyrgdar.
Kennarar fari eftir aztiun teymisins
uppeldi til dbyrgaar. Allir tileinki sér qildi
skolans virdingu, jakvaeni og samvinnu
og vinna reglulega med pau yfir
skolaanid.

kennslustundir og
samraedum a kennara- og
stigsfundum.

Umbdétapattur Taekifaeri til umbdta Adgerdir til umbota Timi Abyrgd Stada Hvernig metid Vidmid um arangur
Abyrgd og pétttaka Samskipti | skolasamfélaginu verdi jakvaed og Allir starfmenn skolans tileinki sér 07/06/2025 Sweinsdottir, 1 vinnslu Metid med innliti i Allir fyrigi daetlun uppeldis
ainkennist af virdingu og umburdalyndi. Uppeldi til abyrgdar. Kennarar fari eftir Ingibjorg, kennslustundir og til abyrgdar teymisins.
. aztlun teymisins uppeldi til abyrgdar. porkelsdottir, samraedum a kennara- og Vinna med gikdi skolans.
DE"M Allir tileinki sér gildi skdlans virdingu, Jbhanna, stigsfundum.
Skalinn jakveeni og samvinnu reglulega yfir Cyrusddttir,
skdlaaria. Katrin
Abyrga
Cyrusdottir, Katrin
Gefa nemendum takifzeri a ad hafa ahrif 3 Skipulagdir bekkjarfundir 2 - 4 sinnum 20/06/2025 1 vinnslu Mead vidtolum vid Ad nemendur geti haft
skipulag ndms og skolastarfs manudi, fa namskeid i hvernig 2 ad nemendur i rddunurm. ahrif & nam og skolastarf.
halda bekkjarfundi fra Haskdlanum a samtdlum vid kennara a
Akureyri. Nemendur fa ad koma ad vali kennara- og stigsfundum.
& tveimur bemum yfir skdlaarid.
Nemendur fai ad koma aa hinum
ymsum malum sem vidkoma
skolastarfinu & bekkjarfundum,
nemenda- og réttindaradsfundum,
umhverfisnefndarfundum og skolardadi.
Vera med skolabing par sem nemendur
og starfsmenn taka patt.
Samskipti | skolasamfélaginu verdi jakvaed og Allir starfmenn og nemendur skdlans 30/06/2025 I vinnslu Metid med innliti i Allir fyrigi a=etlun uppeldis

til abyrgéar teymisins,
Vinna med gikdi skolans.
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Deild
Skolinn

Abyrgd
Cyrusdattir, Katrin

samskiptum og lidan nemenda, p.m.t. einelti.

varda samskipti og lidan. Koma a
reglulegum bekkjarfundum og vinna
markvisst Or tengsla- og
lidanknnunum. Kynna badi kannanir
og nidurstidur fyrir nemendum par sem
vid a.

og annarra kannana er
vardar lidan og samskipti
nemenda. Rynividtol via
kennara.

i ; Reykjavikurborg
Umbétapattur Taekifzeri til umbdta Adgerdir til umbdta Timi Abyrgd Stada Hvernig metid Vidmid um drangur
f\.mngur nams A8 kennarar ryni sameiginlega i nidurstodur Koma saman eftir verkefnifbema og fara 12/06/2025 1 vinnslu Metid | Mentor. Ad nidurstddur kannana og
namsmats og gera aztlanir um ndm og yfir hvort tokst ad na vidmidum og reeda skimana séu ryndar.
framfarir nemanda/nemendahdpa Ot fra saman um hvad ma betur fara, Passa ad
Dﬂil_d nidurstédum. pad sama gildir fyrir alla kennara pegar
Skalinn kemur ad umradum um namsmat.
Stigin ryna sameiginlega i nidurstodur
: skimana. Deildarstjor
Ei;hﬁgﬁir atin sérkennslu/sérkennari fari yfir
G nidurstddur Ur Lesfimi og Ordardn med
kennurum a stigsfundum.
Realulega er fylgst med drangri og framférum Ad allir kennarar skolans fylgist med 12/06/2025 i vinnslu Verkefni skrad og metid i Skyr viomid og verkefni
hwers nemanda og nemendahdpa og hann arangi nemanda skv. leidsagnamami. Mentor. skrad i Mentor. Allir banir
skradur. Kennarateymi akveda sameiginlega ad setja stodumat a
vidmid um drangur nemenda. verkefni i namslotur 1.
febriar og lokamat vid
skolalok.
Leesi Ad skolinn baeti og vidhaldi lestrafimi nemenda Haldi &fram ad vinna ad peim drbdtum 09/06/2025 i vinnslu Med lesfimiprofum, Ad 90% nemenda nai
og auki lesskilning peirra. sem fram koma | markmidum um ordarin og kbdnnun sem vidmidi 1 i lesfiminni, 50%
Haslestur sem sett voru haustia 2023. metur lesrarlag. vigmidi 2 og 25% vigmidi
Deild Fylgja Lessistefnu Grafarvogs og 3. Ad sem flestir na eda
Skolinn Kjalamess og setji inn pau inngrip sem 77% eda yfir | Ordardn,
burfa pykir. Bua til reglur um 25% nai einkunninni gott,
Abyrgd I:IEimEEtLI rinn svipadar og 52% ndi einkunninni
Cirusdditir, Katrin astundunarreglur. n?faé?ll, ekki fleirri en 15% .
! fai einkunnina slakt og ekki
yfir 8% fai mjog slakt.
Leidsagnanam Efla og styrkja leidsagnarnam i Hisaskola. Gerd azetlun um leidsagnarnam fyrir 12/06/2025 1 vinnslu Metid med innliti | kennslu Ad alllir fylgi &astiun
skdladria. A=tuninni fylgt eftir. og umrasoum i leidsagnarteymis um
kennarahdpnum. leidsagnarnam.
Deild
Skolinn
Abyrgd
Cyrusdattir, Katrin
Samskipti og lidan Skolinn vidheldur eda beetir stidu sing i Fa nemendur | vinnu & urbdtum er 30/06/2025 1 vinnslu Nigdurstéaur or Skalapulsi Betri (tkoma Or Skdlapulsi

og konnum vardandi lidan.
Aukid nemendalydradi og
bastir samskipti og lidan.
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11. Foreldrafélag skodla og foreldrasamstarf
Markmidid med foreldrasamstarfi er ad tryggja hagsmuni nemenda med upplysingamidlun og samradi
foreldra og skdla. Nemandinn 6dlast aukid 6ryggi vid ad finna gagnkveemt traust og virdingu milli hinna
fullordnu, sem og samraemi i gildum og vaentingum heima fyrir og i skélanum.

Foreldrar geta leitad studnings hja pjénustumidstodvum vid lausn mala sem tengjast skélastarfi, en
bar starfa medal annarra kennsluradgjafar og sélfraedingar. | hverju sveitarfélagi skal i umbodi
sveitarstjérnar vera skélanefnd sem fer med malefni grunnskdla eftir pvi sem l6g og reglugerdir kveda
aum.

Heimili og skdli hafa gefid ut handbaekur fyrir fulltria foreldra 4 6llum skélastigum. [ peim er lyst starfi
foreldrafélaga og foreldra- og skolarada.

o Hér getur pu nalgast Handbdk foreldrafélaga grunnskéla sem pdf skjal.

11.1. Stefna skéla i foreldrasamstarfi
Huasaskoli hefur i samradi vid foreldrafélag skélans sett sér stefnu um foreldrasamstarf dsamt arlegri
starfsaaetlun. Aeetlun um foreldrasamstarf i Hisaskéla midar ad pvi ad baeta lidan og ndm nemenda
skélans. Til ad na settum markmidum verdur markvisst unnid ad pvi ad:

e studla ad jakveedu vidhorfi

e studla ad gdori samvinnu vid heimilin

e studla ad patttoku foreldra i skdlastarfinu

e veita reglulega upplysingar um ndm og lidan nemenda

e halda ndmskeid og fraedslu- og kynningafundi fyrir foreldra

Hlutverk kennara felst medal annars i virkri upplysingagjof til foreldra um ndm og lidan nemenda. beir
eiga ad syna jakveett vidhorf gagnvart foreldum og nemendum. beir bjéda foreldrum i heimsdkn i
skolann baedi 4 akvedna vidburdi eda 4 opnar vikur og sja til pess i samstarfi vid bekkjarfulltria ad
haldin séu bekkjarkvold. Kennarar huga ad méttoku nyrra nemenda og upplysa nyja foreldra um
bekkjarstarfid og skipuleggja foreldra- og nemendavidtol ad hausti og vid annarskil.

Hlutverk foreldra er medal annars ad taka virkan patt i starfi barna sinna og bekkjarins. beir bera
abyrgd 4 heimandmi og sja til pess ad bornin séu med tilheyrandi namsgogn i téskunni sinni. Mikilvaegt
hlutverk peirra er ad veita skdlanum naudsynlegar upplysingar sem varda nam og lidan barnanna.

e Aztlunina ma finna i heild sinni & heimasidu skélans www.husaskoli.is .

Arangursrikt skolastarf byggir 4 gédri samvinnu og gagnkveemu trausti heimilis og skéla og er
mikilveegur pattur i skélastarfinu. bennan patt parf ad raekta enda pekkja foreldrar bornin sin best og
bvi er naudsynlegt ad peir hafi samband vid kennara og skélastjornendur hvenaer sem peir telja porf a
og a sama hatt mun skolinn hafa samband ef purfa pykir. Vid megum aldrei gleyma pvi ad foreldrar
eru sterkustu mdétunaradilar barnanna og hafa dtviraed ahrif 8 pad hvernig bornin upplifa skélagéngu
sina. bvi skiptir patttaka peirra i ndmi barnanna verulegu mali. Jakveett vidhorf er okkur 6llum akaflega
mikilveegt. Rannsoéknir syna ad nemendur sem alast upp vid jakveett vidhorf heimilisins til skélans
standa sig yfirleitt betur i ndmi og fara at i lifid med jakvaedari vidhorf til tilverunnar en peir sem bia
vid neikveett vidhorf til skélans. Med pessu er ekki verid ad segja ad foreldrar eigi ad sleppa allri
gagnryni, pvert 4 mati, peir eiga ad skipta sér af og tala pa beint vid starfsfélk skélans. Mikilveegt er ad
foreldrar hvetji born sin til dada og syni vidfangsefnum peirra dhuga. Pa er einnig mikilvaegt ad peir
kenni bornum sinum ad syna kurteisi i gard annarra og koma heidarlega fram.
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e A heimasidu Reykjavikurborgar eru fjdlpaettar upplysingar um markmid og tilgang
foreldrasamstarfs i grunnskélum, sja_hér.

11.2. Foreldrafélag
Vid hvern grunnskdla skal starfa foreldrafélag samkveemt 9. gr. laga um grunnskéla, 91/2008.
Skoélastjori er abyrgur fyrir stofnun pess og sér til pess ad félagid fai adstod eftir porfum. Hlutverk
foreldrafélags er ad stydja skdlastarfid, studla ad velferd nemenda og efla tengsl heimila og skéla.
Foreldrafélag hvers skdla setur sér starfsreglur, m.a. um kosningu i stjérn félagsins og kosningu fulltrda
i skoélarad.

Foreldrafélag Husaskdla var stofnad i mars 1992. Allir foreldrar og forraGamenn nemenda i Hisaskdla
eru sjalfkrafa félagar.

[ hverjum bekk eru tveir bekkjarfulltriar. Peir eru valdir til tveggja ara i senn en skipt Gt & vixl pannig
ad alltaf situr einn med reynslu. Sja nanar um hlutverk bekkjarfulltrda. i stjorn foreldrafélags Husaskéla
situr einn bekkjarfulltrdi ur hverjum drgangi. Stjérnin fundar ad jafnadi manadarlega og situr
skolastjori eda adstodarskolastjori alla fundi med stjorn.

e [ adalndmskrd grunnskdla kafla 14.2 ma sja frekari upplysingar um hlutverk og skyldur
foreldrafélaga.

11.3. Nofn og netfong stjornar foreldrafélags
Formadur | Sunneva Svavarsdottir sunneva91l@hotmail.com
Gjaldkeri | Pérunn Freyja Gustafsdottir tota2204@pm.me
Ritari pdrhalla Sigridur Stefansdéttir | tobbal511@gmail.com

11.4. Kynning, 16g og starfsreglur
Foreldrafélag hvers skdla setur sér starfsreglur, m.a. um kosningu i stjérn félagsins og kosningu
fulltrda i skolarad.

1.gr. Félagid heitir Foreldrafélag Husaskodla. Félagar eru foreldrar og forra@amenn nemenda i
skélanum.

2. gr. Markmid félagsins er ad:

e vera samstarfsvettvangur foreldra sem eiga born i skélanum

o efla og tryggja gott samstarf foreldra og starfsfélks skélans

e stydja heimili og skola vid ad skapa nemendum géd uppeldis- og menntunarskilyrdi
o koma 3 framfaeri sjénarmidum foreldra vardandi skéla- og uppeldismal

e standa vord um réttindi barna til mennta og aukins proska

3. gr. Tilgangi sinum hyggst félagid nd m.a. med pvi ad:

e skipuleggja og halda utan um starf bekkjarfulltrda i hverjum bekk

e koma 4 umraedu- og fraedslufundum um uppeldis- og skélamal

e setja sér skyrar starfsreglur og kjosa 2 fulltrua i skélardd samkvaemt starfsreglum félagsins
eins 0g 9. gr. laga nr. 91/2008 um grunnskdla gerir rad fyrir

e standa ad upplysingamidlun til foreldra m.a. med Utgafu fréttabréfs og halda ati heimasidu
foreldrafélagsins par sem birtar eru fundargerdir og annad er vidvikur starfsemi félagsins
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e veita skdlayfirvoldum lid svo ad adstaedur til ndms og félagslegra starfa verdi sem bestar
e stydja og efla hverja pd starfsemi, sem studlar ad auknum proska og menningu skélans
e taka patt i samstarfi vid 6nnur foreldrafélog, svaedisrad og landssamtdk foreldra

4. gr. Stjorn félagsins skipa sjo foreldrar/forradamenn, aeskilegt er ad par af sé einn sem einnig er
fulltrdi foreldra i skélaradi. Stjorn skal kjorin til tveggja ara i senn, prir stjérnarmenn annad arid og
fjorir hitt arid. Formadur skal kosinn sérstaklega. Ad 6dru leyti skiptir stjérnin med sér verkum. Auk
formanns skal stjornin skipud varaformanni, ritara, gjaldkera og premur medstjornendum. Aldrei
skulu fleiri en fjérir ganga Ur stjorn i einu.

5. gr. Bekkjarfulltrdar starfa @ vegum foreldrafélagsins sem setur peim starfsreglur. Bekkjarfulltraar
mynda fulltrdarad foreldrafélagsins. Hlutverk bekkjarfulltrda er ad efla og styrkja samstarf foreldra og
barna og leitast vid ad treysta samband heimilis og skdla innan hverrar bekkjardeildar med nanu
samstarfi vid umsjénarkennara. Stjorn foreldrafélagsins ber dbyrgd 4 ad i upphafi skélaars séu kosnir
tveir til prir fulltrGar forra@amanna ur hverri bekkjardeild til tveggja dra i senn. | fyrsta bekk eru tveir
eda einn kosnir til tveggja ara og einn til eins ars til ad studla ad pvi ad allir haetti ekki 8 sama tima.

6. gr. Adalfundur skal haldinn i mai ar hvert. Stjérnin bodar til fundarins i samstarfi vié fulltrda foreldra
i skélarddinu med minnst viku fyrirvara. Adalfundur er lglegur ef léglega er til hans bodad. |
fundarbodi skal kynna efni fundarins. Verkefni adalfundar:

e  Kosning fundarstjéra og fundarritara

e  Skyrsla stjérnar

e  Skyrslur nefnda

e lagabreytingar

e Reikningar lagdir fram til sampykktar

e Kosning formanns foreldrafélags og annarra stjérnarmanna
e Kosning tveggja skodunarmanna reikninga

e Skyrsla fulltrda foreldra i skélaradi

e Kosning fulltrda i skdlarad samkveemt starfsreglum félagsins
e  Onnurmal

7. gr. Stjorn foreldrafélagsins getur skipad nefndir um afmoérkud verkefni. Stjornin ber dbyrgd a
storfum nefnda og setur peim erindisbréf.

8. gr. Fulltriarddid skal koma saman eigi sjaldnar en prisvar a skéladrinu og oftar ef purfa pykir. Fyrsti
fundur skal haldinn i upphafi skélaars. Stjorn félagsins undirbyr og bodar til pessara funda. par skulu
reedd mal er var6a markmid og starf foreldrafélagsins, starf foreldra i bekkjardeildum og verkefni
skolarads. Fulltriarad skal adstoda stjorn félagsins i staerri verkefnum.

9. gr. Stjorn foreldrafélagsins skal ekki sinna klogumalum eda hafa afskipti af vandamalum er upp
kunna ad koma a milli einstakra foreldra og starfsmanna skdlans.

10. gr. Stjorn foreldrafélagsins er heimilt ad dska eftir pvi ad foreldrar greidi framlag til félagsins.
betta framlag er innheimt arlega og er akvedid a adalfundi.

11. gr. Akvordun um slit félagsins verdur tekin med einféldum meirihluta & stjérnarfundi og renna pé
eignir pess til skolans.

12. gr Logum pessum ma breyta med einféldum meirihluta 8 adalfundi, enda sé lagabreytinga getid i
fundarbodi.
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11.5. Verkefnaskra
Innan foreldrafélagsins hafa verid stofnadar nefndir um hin ymsu malefni er varda bornin og
skolastarfid.

Arlega er innheimt gjald i verkefnasjéd af éllum nemendum skélans. S sjédur stendur straum af
kostnadi vid skemmtanir, freedslufundi fyrir foreldra, utgafu simaskrar og fleira.

Foreldra- og starfsmannafélagid hefur einnig styrkt skélann med gjofum af ymsu tagi.

Vinna i foreldrafélagi er gefandi starf og tengir foreldra vid innra starf skdlans, bérnin i bekknum og
ekki sist adra foreldra. Forradamenn sem ekki hafa starfad i félaginu eru hvattir til ad kynna sér
hlutverk bekkjarfulltria og nefnda hér ad nedan. Bekkjarfulltrdar eru valdir ad vori og sja frafarandi
bekkjarfulltrdar um ad nyir taki vid og tilkynna néfn peirra til stjérnar.

Fleiri verkefni ma finna i kaflanum um bekkjarfulltrda og bekkjarstarf dsamt kaflanum um vidburdi &
vegum bekkjarfulltrda og foreldrafélags.

11.6. Bekkjarfulltruar og bekkjarstarf
Hlutverk bekkjarfulltrda er ad halda utan um og koma ad skipulagningu bekkjarstarfs med pad ad
markmidi ad styrkja samskipti og vinattu innan bekkjardeilda asamt pvi ad styrkja samband 3 milli
foreldra i hdpnum. Bekkjarfulltrdar og umsjonarkennarar eru i virku og gédu sambandi.

Hlutverk bekkjarfulltria er ad vera tengilidir og verkstjorar. beir:

¢ taka patt i starfi foreldrafélagsins og virkja adra foreldra til samstarfs

e skipuleggja bekkjarskemmtun utan skélatima til a8 nemendur og foreldrar hittist
e skipuleggja vinahdpa

o skipuleggja heimsodknir foreldra i bekki einu sinni a skélaari i samradi vid kennara
¢ skapa vettvang fyrir foreldra til ad hittast og kynnast

* maeta a adalfund foreldrafélagsins sem haldinn er i byrjun skdlaars

11.7. Nofn og netfong bekkjarfulltria

1. HK Ol6f Karitas Prastardéttir

1. HK Bjarni por Bragason

1. HK Brynja Halldorsdottir

1. HK Dagmar Olafsdottir

2.LD Silja Rut Sigurfinnsdéttir
2.LD Gerdur Bjork Kjeernested
2.1LD Marta Maria Hirst

3.JU Silja Rut Sigurfinnsdéttir
3.JU Sigfridur Arna Palmarsdaéttir

4. MM Dagny Steinarsdottir
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4. MM Kristin Bjornsdoéttir

4. MM Edda Svandis Einarsdoéttir
5.Jp Kristbjorg Sigurjénsdadttir
5.Jp Sigrdn Buithy Jonsdottir
6. Ml Hlédis Sigurdardottir

6. Ml Gerdur Bjork Kjaernested
6. Ml Heimir Por Kjartansson

6. Ml Eva Sélan

7. UK Erlendur Hoskuldsson

7. UK Kristin Bjornsdoéttir

11.8. Vidburdir 4 vegum bekkjarfulltria og foreldrafélags
Paskabingd er i umsjon foreldra 1. og 7. bekkjar. Jélaféndur er viku fyrir adventu i umsja foreldra i 2.
og 5. bekk. Foreldrafélagid adstodar vid undirbuning og skemmtun & vorhatid og sér 6. bekkur um
veitingasolu til styrktar vaentanlegri ndmsferd i skdlabudir. Fréttabréf foreldafélagsins kemur Ut einu
sinni @ ari. Foreldrafélagid sér um uppakomur einu sinni @ ari. Bekkjarfulltrdar hafa frumkvaedié ad
tveimur bekkjarkvoldunum (eitt fyrir og eitt eftir dramét) og undirbla pau i samstarfi vid
umsjénarkennara. Afrakstur starfseminnar rennur dskiptur til starfa foreldrafélagsins i pagu barnanna.

12. Nemendafélag skola
{ 16gum um grunnskdla, 91/2008, segir i 10. gr. um starfsemi nemendafélaga vid grunnskdla:

Vid grunnskdla skal starfa nemendafélag og er skélastjori dbyrgur fyrir stofnun pess.
Nemendafélag vinnur m.a. ad félags-, hagsmuna- og velferdarmalum nemenda og skal skdlastjori
sja til pess ad félagid fai adstod eftir porfum. Nemendafélag hvers skdla setur sér starfsreglur, m.a.
um kosningu i stjorn félagsins og kosningu fulltrda i skélarad skv. 2. mgr. 8. gr.

Vid Husaskéla starfar nemendafélag. Nemendafélagid vinnur m.a. ad félags-, hagsmuna- og
velferdarmalum nemenda. Allir nemendur Husaskdla teljast félagar i nemendafélagi Hisaskdla. Valinn
er einn fulltrui hvers argangs i 1. — 7. bekk.

Nemendur allra arganga kjosa sér einn fulltrda i umhverfisnefnd skélans. Hlutverk umhverfisnefndar
er ad halda utan um graenfanaverkefni, taka patt i mati 8 umhverfismalum skélans og hafa frumkvaedi
ad pvi ad baeta pad sem betur ma fara.

Nemendur i 6. og 7. bekk velja/kjosa sér sinn hvorn fulltriann i skélarad skélans.

Nemendur velja sér ekki formann eda stjérn en skipta med sér verkum.

Nemendarad

1.bekkur Elias Hjortur Varamadur: Arni Hrafn
2.bekkur Zuzanna Varamadur: Sélran Arna
3. bekkur Tinni Brynjar Varamadur: Kledpatra Rés
4. bekkur Adam Ingi Varamadur: Bergdis Dalia
5. bekkur Hafdis Inga Varamadur: Sara Bjork

6. bekkur Yrsa Rofn Varamadur: Idunn

7. bekkur J6n Ingi Varamadur: Michal
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Umbhverfisrad:

1. bekkur Séley Klara Varamadur: Avelin Lilja

2. bekkur Lilja Bjork Varamadur: Nanna Lif

3. bekkur Sif Varamadur: Matea Sofia

4. bekkur Steina Dis Varamadur: Freyja Dogg

5. bekkur Elisa Varamadur: Aron Heidar

6. bekkur Sigridur Fanney Varamadur: Halldér Valur

7. bekkur Herdis Varamadur: Arnar Hrafn

Skdlaraa:

6. bekkur Akira Erica Shantal Dedoza Varamadur: Hallddr Valur Heimisson

7. bekkur Freyr Magnusson Varamadur: Yrsa Poll Alexandersdéttir

12.1. Vidburdir og hefdir i félagsstarfi
Vidburdir og hefdir i félagsstarfi eru t.d. fjdlgreindarleikar, iprottadagur, gongum i skélann, Lifshlaupid,
gedheilbrigdisdagur, Graenfdnadagar, skélaping, jélaskemmtanir, ljdosaganga, 6skudagur, spiladagur,
fjallganga/fjoruferd og vorhatid. Nemendur i 5. bekk fara i skélabudir & Ulfljétsvatn og nemendur i 7.
bekk fara i skélabudir ad Reykjum.

13. Skolareglur og skdlabragur
[ Husaskdla er 16gd dhersla & samvinnu og starfsgledi og ad einstaklingar syni hver 6drum virdingu og
vinattu og beri abyrgd a8 hegdun sinni og framkomu.

i adalndmskra grunnskdla segir i kaflanum um skélabrag ad nemendur purfi ad tileinka sér i daglegu
lifi ymsa paetti til pess ad vera virkir patttakendur i lydraedispjédfélagi, p.a.m. samskiptahaefni, virdingu
og umburdarlyndi auk skilnings & uppbyggingu lyoraedislegs pjodfélags. Nemendur purfa ad leera ad
umgangast hver annan og allt starfsfélk skola i satt og samlyndi og taka abyrgd a eigin framkomu og
hegdun og virda skélareglur. Leggja parf dherslu a ndmsaga og sjalfsaga nemenda. Til pess ad svo megi
verda ber starfsfélki skéla i hvivetna ad studla ad géodum starfsanda og gagnkvaemri virdingu allra i
skélanum i samstarfi vid nemendur, foreldra og starfsfolk. Efla skal félagsfeerni nemenda med pvi ad
skapa peim taekifeeri til virkrar patttoku i skélastarfi. Jakveedur skélabragur er i edli sinu forvarnarstarf
og getur dregid Ur neikveedum samskiptum, s.s. einelti og 6dru ofbeldi.

Skolareglur eru unnar med hlidsjén af og i samraemi vid 14. grein laga um grunnskdla nr. 91/2008 og
reglugerd nr. 1040/2011 um 4&byrgd og skyldur adila skolasamfélagsins i grunnskélum og
verklagsreglur Reykjavikurborgar um pjénustu vid grunnskélanema med fidlpaettan vanda.

13.1. Stefna { agamalum - Leidréttandi hegdunarkerfi
Skdélareglur Husaskdla eru unnar i samraemi vid 14. grein laga um grunnskoéla nr. 91/2008 en par
segir:

Nemendur bera dbyrgd d eigin ndmi og d framkomu sinni og samskiptum med hlidsjon af aldri og

proska. Nemendum ber ad hlita fyrirmaelum kennara og starfsfolks grunnskdla i éllu pvi sem skdlann

vardar, fara eftir skdlareglum og fylgja almennum umgengnisreglum i samskiptum vid starfsfolk og

skdlasystkin. Ef hegdun nemanda reynist verulega dfdtt ber kennara hans ad leita orsaka pess og reyna

ad rdda d pvi bét, m.a. med vidtélum vid nemandann sjdlfan og foreldra hans. Verdi samt ekki breyting
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d til batnadar skal kennari leita adstodar skdlastjora og sérfrédra radgjafa skdlans sem leita leida til
urbdta, eftir atvikum ad teknu tilliti til hlutverks barnaverndaryfirvalda.
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Skoélareglurnar hafa einnig tilvisun i reglugerd nr. 1040/2011 um abyrgd og skyldur adila
skolasamfélagsins i grunnskélum en par segir i 5. grein:

Nemendur bera dabyrgd d eigin nami, framkomu sinni, hdttsemi og samskiptum vid skdlasystkin og
starfsfolk skdla, p.m.t. rafreenum samskiptum og netnotkun med hlidsjon af aldri og proska peirra.
Einnig er visad til 6. greinar sému reglugerdar en par segir: Foreldrar bera dbyrgd d uppeldi barna
sinna. bannig bera foreldrar einnig dsamt bérnum sinum dbyrgd ¢ hegdun peirra og framkomu
gagnvart samnemendum ogq starfsfolki skdla og eiga ad bregdast vid afleidingum hegdunar barna
sinna i skdla.

Kennarar kynna skélareglur fyrir nemendum og foreldrum/forsjarménnum peirra 4 hverju hausti og
minna a paer eins oft og purfa pykir. Skélareglur eru adgengilegar 8 heimasidu skdlans.

13.2. Skolareglur
Grundvollurinn ad gédu skolastarfi er sa ad hver og einn virdi ndunga sinn sem og sjalfan sig. Mikilveegt
er ad allir i skélastarfinu hafi teekifeeri til ad stunda vinnu sina an truflunar og areitis annarra.
Starfsmenn, nemendur og foreldrar skulu kynna sér skdlareglur skélans. Skélareglur skdlans eru
endurskodadar reglulega. bPeer eru kynntar foreldrum & kynningarfundum &samt pvi ad
umsjonarkennarar fara yfir paer med nemendum sinum vid upphaf skélaars.
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Bekkjarreglur
Kennarar setja frekari reglur um umgengni og almenn samskipti i samradi vid nemendur sina t.d.

bekkjarreglur, hépareglur og stofureglur.

Reglur a skolal6d

Nemendur eiga ad vera 4 skolalédinni i frimindtum.

Nemendur skulu ganga vel um umhverfi skdlans, leiktaeki og grodur.

Nemendur eiga ad virda leik annarra a skélalédinni og taka vel & méti peim sem vilja vera
med i leiknum.

Nemendur kasta adeins snjé 4 afmorkudu leiksvaedi og geeta pess ad hrinda ekki hver 6rum
nidur snjébrekkur.

Notkun reiéhjola, vélknuinna hjola, hjdlabretta, hlaupahjodla og linuskauta er 6heimil a
skélaléd a skolatima (kl.8-16) og skulu geymd vid hjolagrindur fyrir utan skélann.

Reglur i matsal

Nemendum ber ad vera rélegir i matsal, syna 68rum virdingu, tillitssemi og vidhafa almenna
bordsidi.

Nemendur:

bida rolegir i r6d.

eru hljodir og nota inniréddina.

sitja kyrrir vid bordid medan peir matast.
leyfa hverjum sem er ad sitja vid hlidina a sér.
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e ganga fra diskum, glosum og hnifapérum a videigandi stad.
e setja matarafganga i tunnu fyrir lifraeena afganga.
e Umsjonarmenn sja um endanlegan fragang og prifa bord.

Reglur i ipréttum og sundi
Reglur um sund- og ipréttafot:
o Nemendur klaedast hefdbundnum sundfatnadi, sundbol eda sundbuxum i sundtimum.

Vidurlog: Gleymi nemendur i 1.- 4.bekk sundfétum pa horfa peir d eda fa lanud sundfot, en
nemendur i 5.-7.bekk sitja fyrir framan skrifstofuna eda fa lanud sundfoét. Nemendur fa skrdd ,,an
ibréttafata” i Mentor.

[ ibréttatimum klaedast nemendur ipréttabuxum/stuttbuxum og ipréttabol. [ 1. og 2. bekk eru
ibréttaskor ekki leyfdir en fra og med 3. bekk er skylda ad vera i iprottaskom.

Vidurlog: Ef nemendur i 1. — 4. bekk gleyma iprottafatnadi pa taka peir patt eins og haegt er.
Nemendur i 5. — 7. bekk horfa a i timanum og fa skrdd ,an iproéttafata” i Mentor.

Reglur um sturtur:

e /[Eskilegt er ad nemendur i 3. - 7. bekk fari i sturtu ad loknum ipréttatimum. Nemendum ber
ad hafa med sér handklaedi ad heiman.

Leyfi vegna iprotta eda sunds:

Forsjarmenn skulu tilkynna forfoll/veikindi eda dska eftir leyfi 4 skrifstofu skdlans samdaegurs.
Kennarar gefa ekki munnleg leyfi. Oll leyfi burfa ad fara i gegnum skrifstofuna.

Skila parf inn laeknisvottordi ef nemandi er fra i tvaer vikur eda lengur. Leeknisvottord gilda fyrir pann
tima sem tilgreindur er a vottordi.

Reglur um vettvangsferdir nemenda

o Nemendum ber ad fara ad reglum a ferdalégum, fylgja hdopnum og fara eftir fyrirmaelum
kennara og annarra starfsmanna & sama hatt og innan skélans.

e Nemendum ber ad koma prddmannlega fram hvar sem peir fara a vegum skélans og syna
hattprydi, tillitssemi og virdingu undir 6llum kringumstaedum.

e Komist nemandi ekki i ferdir einhverra hluta vegna ber honum ad maeta i skélann skv.
stundaskra.

e Komi upp alvarleg brot a skdlareglum eda landsléogum i ferdum er heimilt ad senda nemanda
heim a kostnad foreldra/forsjarmanna en po atid i samradi vid skdlastjérnendur.

e Nemendur bera dbyrgd & pvi sem peir taka med i ferdir, svo sem fatnadi, teekjum, nesti
o.p.h.

Vidurlog: Nemendur sem synt hafa ad peir uppfylla ekki ofangreind skilyréi um hegdun i fer6alégum
eda fara ekki eftir reglum skélans geta fyrirgert rétti sinum til ad fara i ferdir 8 vegum skélans.
Foreldrum nemanda er gerd grein fyrir peirri rdédagerd med gédum fyrirvara og peim gefinn kostur a
ad raeda pad vio skélastjornendur og kennara.

Reglur 4 bokasafni
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e A bodkasafni skdlans f4 nemendur og starfsfélk lanadar baekur til lestrar og verkefnavinnu.

e Asafninu skal ganga hljédlega um og taka tillit til peirra sem par eru.

e Nemendum er dheimilt ad neyta matar eda drykkja a safninu.

e Nemendur skulu fara vel med gégn safnsins.

e Nemandi ma hafa ad hamarki 5 baekur ad Iani i einu. Utlanstimi bdka er 30 dagar.

e Nemandi faer ekki lanadar baekur af safni ef hann er med baskur eda gogn i vanskilum fra
fyrra skolaari.

e Baekur sem eingdngu eru atladar til heimildavinnu i skdla eru merktar med rauéum punkti
og ekki [dnadar nemendum.

Vidurlog: Ef gbgn tynast eda skemmast parf nemandi ad greida fyrir tjénid, 500 kr. til 3000 kr. eftir
verdgildi gagna.

Reglur um télvur

e Tolvubunadur Hasaskéla er eign skélans og einungis aetladur til ndms, kennslu, kynninga og
annars er samramist markmidum skdlans. Allir nemendur skélans hafa eigié notandanafn og
netfang hja skélanum. Handhafi notandanafns i tolvukerfi skdlans er abyrgur fyrir allri
notkun pess og verdur ad muna ad skra sig Ut i hvert skipti sem hann yfirgefur vinnusvaedi.

e Neysla matar og drykkja er bonnud nélaegt tolvubunadi skélans.

Oheimilt er ad:

e senda kedjubréf og annan ruslpdst

e nota spjallrdsir eda samskiptasidur nema undir stjérn kennara

e hlusta a tonlist, utvarp eda horfa a sjonvarp i gegnum netid nema kennari leggi pad fyrir sem
namsefni eda med hans leyfi

e reyna ad tengjast tolvubunadi eda 6drum taekjum skélans med 66ru notandanafni en pvi
sem nemandi hefur fengid uthlutad

e breyta, afrita eda fjarleegja vélblnad, hugbuinad eda gdgn sem eru i eigu skélans

e setjainn hugbunad a tolvur skélans an sampykkis kennara eda télvuumsjéonarmanns

e senda og dreifa, seekja eda geyma efni sem er 6loglegt eda bersynilega grefur undan
almannaheill. Sem deemi ma nefna klam, kynpatta-, hrydjuverka- og ofbeldisarédur

e breyta vinnuumhverfi a télvum, eins og bakgrunni, skjahvild og taknmyndum

Skoélinn askilur sér rétt til ad fara yfir, skoda og eyda gognum a gagnasvaedum nemenda til ad tryggja
ad reglum um notkun bunadarins sé fylgt.

Vidurlog: Skemmi nemandi visvitandi tolvubunad skodlans er malinu visad til skdlastjornenda. Brot &
pessum reglum getur leitt til lokunar 4 adgangi vibkomandi nemanda ad télvuneti skélans og getur
ordid ad logreglumali sé brotid alvarlegt.

Viomid um skdlasokn i grunnskélum Reykjavikurborgar

Oll bérn og ungmenni & aldrinum 6 til 16 ara eru skélaskyld. b6 ber ad hafa i huga undanpagu sem

fram kemur i 15. grein. Foreldrar bera dbyrgd a pvi ad born a skolaskyldualdri innritist i grunnskéla,

saeki skdlann og stundi par nam sbr. 19. grein. Nemendur eiga rétt & pvi ad skélinn sé gdédur

vinnustadur par sem peir dvelja vid 6ruggt og hvetjandi namsumbhverfi undir leidsdgn kennara sbr. 13.

grein. Nemendum ber ad fara eftir fyrirmaelum allra starfsmanna skdlanna, vir8a skélareglur og stunda
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namiod sbr. 14. grein. Skoélaskylt barn og ungmenni er skyldugt ad saekja skoélann sbr. 15. grein. Ef
misbrestur verdur & skélasokn ber foreldrum/forradamonnum og skélanum ad bregdast vid. Lidur i
bvi ad na sem bestum arangri er ad umsjonarkennarar allra bekkja sendi foreldrum/forradamonnum
vikulega upplysingar um skélasékn nemenda sinna.
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[ upphafi skéladrs og vid annaskil eru allir nemendur med fullnaegjandi skdlasékn. Fjarvistarstig eru
gefin vegna éheimila fjarvista og 6stundvisi eftir akvednu kerfi. Ostunduvisi er eitt fjarvistarstig (1) og
S6heimil fjarvist er tvo fjarvistarstig (2). Fjarvistarstig fyrir dstundvisi er gefid pegar kennari er maettur
til kennslu og nemandi ekki maettur. Tvo fjarvistarstig eru gefin fyrir fjarvist pé6 nemandi maeti i seinni
helming kennslustundar.

Skélasékn nemenda sem eru komnir med 40 fjarvistarstig er visad til nemendaverndarrdds skoéla.

P6 meginreglan sé su ad fylgja beri pessum vidmidum skulu starfsmenn skdla aevinlega leggja faglegt
mat & adstaedur nemenda og taka tillit til aldurs peirra og proska.

13. gr. Réttur nemenda.

Grunnskdli er vinnustadur nemenda. Allir nemendur grunnskdla eiga rétt a kennslu vid sitt haefi i
hvetjandi namsumhverfi i videigandi hisnadi sem tekur mid af porfum peirra og almennri vellidan.
Grunnskdli skal i hvivetna haga stérfum sinum pannig ad nemendur finni til 6ryggis og njéti hzfileika
sinna. Nemendur eiga rétt a pvi ad njéta bernsku sinnar i 6llu starfi & vegum skélans. bess skal gaett ad
vinnudlag i skdla sé hefilegt pannig ad nemendur fai naegjanlega hvild fra skipulégdu starfi innan hvers
skdladags og skdladrs, svo sem med samfelldu jola- og paskaleyfi. Nemendur eiga rétt 4 pvi ad koma
sjénarmidum sinum 3 framfaeri var6andi ndmsumhverfi, namstilhdgun, fyrirkomulag skolastarfs og
adrar akvardanir sem snerta pa. Taka skal tillit til sjénarmida peirra eins og unnt er. ...

14. gr. Abyrgd nemenda.

Nemendur bera dbyrgd a eigin nami og a framkomu sinni og samskiptum med hlidsjén af aldri og
proska.

Nemendum ber ad hlita fyrirmalum kennara og starfsfélks grunnskdla i 6llu pvi sem skélann vardar,
fara eftir skélareglum og fylgja almennum umgengnisreglum i samskiptum vid starfsfélk og
skolasystkin.

Ef hegdun nemanda reynist verulega afatt ber kennara hans ad leita orsaka pess og reyna ad radda 4
pvi bét, m.a. med vidtdélum vid nemandann sjalfan og foreldra hans. Verdi samt ekki breyting 3 til
batnadar skal kennari leita adstodar skélastjéra og sérfrédra radgjafa skdlans sem leita leida til urbodta,
eftir atvikum ad teknu tilliti til hlutverks barnaverndaryfirvalda.

15. gr. Skdlaskylda.

Nemendum er skylt ad saekja grunnskola, sbr. 3. gr. Skélaskyldu er unnt ad fullnaegja i grunnskélum a
vegum sveitarfélaga, i sjalfsteett reknum grunnskélum eda med o60rum vidurkenndum haetti
samkvaemt l6gum pessum.

Skoélaskylda barns hefst ad jafnadi vid upphaf skélaars & pvi almanaksari sem barnid verdur sex ara.
Foreldrar barns geta sott um eda sampykkt ad pad hefji skélagdongu fyrr eda sidar. Skélastjori getur
veitt slika heimild ad fenginni umsogn [skdlapjonustu].
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Skélastjora er heimilt ad veita nemanda undanpagu fra skyldundmi i tiltekinni ndmsgrein ef gild rok

maela med pvi. Ennfremur er skdélastjéra heimilt ad vidurkenna nam utan grunnskdla sem jafngildi
grunnskélanams.
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Seeki foreldrar skoélaskylds barns um timabundna undanpagu pess fra skdélasékn i einstokum
namsgreinum eda ad 6llu leyti er skélastjora heimilt ad veita slika undanpagu telji hann til pess gildar
astaedur. Foreldrar skulu pa sja til pess ad nemandinn vinni upp pad sem hann kann ad missa Ur nami
medan a undanpagu stendur.

17. gr. Nemendur med sérparfir.

Nemendur eiga rétt 4 ad komid sé til mots vid namsparfir peirra i almennum grunnskdla an
adgreiningar, an tillits til likamlegs eda andlegs atgervis.

Nemendur sem eiga erfitt med nam sékum sértaekra namsordugleika, tilfinningalegra eda félagslegra
ordugleika og/eda fotlunar, sbr. 2. gr. laga um malefni [fatlads félks], 1) nemendur med leshémlun,
langveikir nemendur og adrir nemendur med heilsutengdar sérparfir eiga rétt a sérstokum studningi i
nami i samraemi vid metnar sérparfir.

Nemendur sem ad mati laeknis geta ekki sott skéla vegna slyss eda langvarandi veikinda eiga rétt til
sjukrakennslu annadhvort a heimili sinu eda a sjukrastofnun. Sjukrakennsla er & abyrgd vidkomandi
sveitarfélags.

18. gr. Foreldrar og medferd upplysinga.

Foreldrar skulu geeta hagsmuna barna sinna 4 skoélaskyldualdri. Foreldrar eiga rétt a ad velja
grunnskéla innan sveitarfélags fyrir born sin samkvaemt reglum sveitarfélagsins. Jafnframt skulu peir
eiga rétt a upplysingum um skoélastarfid og skélagéngu barna sinna.

Foreldrum er skylt ad veita grunnskéla upplysingar um barn sitt sem naudsynlegar eru fyrir skdlastarfid
og velferd barnsins. Um persénuupplysingar sem pannig er aflad eda fylgt hafa barni ur leikskdla er
krafist fullrar pagnarskyldu og malsmedferdar i samraemi vid gildandi 16g um persénuvernd og
medferd persdnuupplysinga.

19. gr. Abyrgd foreldra.

Foreldrar bera abyrgd & nami barna sinna og ber peim ad fylgjast med namsframvindu peirra i
samvinnu vid pau og kennara peirra. Foreldrar skélaskylds barns bera abyrgd a ad pad innritist i skdla
begar pad kemst & skdlaskyldualdur og saeki skdla. Verdi misbrestur & skdlasékn skoélaskylds barns, an
pbess ad veikindi eda adrar gildar dsteedur hamli, skal skélastjori leita lausna og taka akvordun um
Urbaetur. Jafnframt skal hann tilkynna barnaverndaryfirvoldum um malid. Skélastjéri skal fara ad
akveedum stjornsyslulaga vid medferd malsins.
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Skodlasoknarkerfi 1. — 10. bekk fyrir grunnskéla Reykjavikur — fjarvistir

Verkferill:

PREP 1 (10 fjarvistarstig)

Umsjonarkennari raedir vid nemanda og hefur samband vid foreldra.

PREP 2 (20 fjarvistarstig)

Umsjonarkennari bodar foreldra til fundar dsamt nemenda, nams- og starfsradgjafa og
skolastjora eda fulltria hans.

PREP 3 (30 fjarvistarstig)

Fundur med skdlastjérnanda/fulltrda hans, nemanda og foreldrum.

PREP 4 (40 fjarvistarstig)

Fundur med skolastjornanda/fulltria hans, umsjonarkennara, nemanda, foreldrum og
fulltrda skolapjonustu (vidbragdsteymi skdlapjonustu).

PREP 5 (60 fjarvistarstig)

Eftir umfjollun i nemendaverndarradi sendir skolastjérnandi tilkynningu til Barnaverndar
Reykjavikur. Malid unnid samkvaemt verklagsreglum skdla- og fristundasviés og
velferdarsvids um abyrgd og skyldur skélasamfélagsins vegna nemenda mesd fjdlpaettan
vanda.

A 8llum prepum ber ad geaeta jafnraedis og samraemis i vidbrogdum. Taka skal tillit til adstaedna og
parfa nemenda og studla ad alhlida proska, velferd og menntun hvers og eins. Studla ber ad gédu
samstarfi og samradi milli foreldra og skéla um mal nemanda og afla sampykkis peirra pegar vid
a. Geeta ber ad rétti foreldra til upplysinga.

Undantekningarlaust skal haga skraningu mala sem fara samkvamt verklagsreglunum til samraemis
vid 27. gr. upplysingalaga nr. 140/2012 par sem m.a. kemur fram ad halda parf til haga mikilvaeegum
upplysingum i tengslum vid medferd mala og ef taka a akvordun um rétt eda skyldur manna ber ad
skra malsatvik. Stjérnandi skal sja til pess ad atvik séu skrad og vardveitt a starfsstadnum svo og ferill
mals og akvardanir sem teknar eru i kj6lfarid, i samraemi vid 16g um persénuvernd og vinnslu
persénuupplysinga nr. 90/2018 og jafnframt 16g um opinber skjalasofn nr. 77/2014.
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Auk pess ber ad fylgja dkveedum laga um grunnskdla nr. 90/2019, reglugerd nr. 1040/2011 um abyrgd

og skyldur adila samfélagsins, reglugerd nr. 444/2019 um skdlapjonustu, reglugerd um studning vid
nemendur med sérparfir nr. 858/2010 og 63rum légum og reglum sem gilda um grunnskdla.

Skdlasdknarkerfi 1. — 10. bekk fyrir grunnskola Reykjavikur — leyfi og veikindi

Verkferill:

PREP 1(5 veikinda- og /eda leyfisdagar

Umsjénarkennari hefur samband vid foreldra.

PREP 2 (10 veikinda- og / eda leyfisdagar)

Umsjénarkennari bodar nemanda og foreldra til fundar dsamt skdlastjéranda/fulltria hans.

PREP 3 (15 veikinda- og / eda leyfisdagar)

Umsjonarkennari tilkynnir stéduna til skélastjora sem tekur erindid upp i
nemendaverndarrddi ef porf pykir. Ef 80% eda meira af pessum forfalladogum eru vegna
veikinda getur nemendaverndarrad tekid akvordun um ad fela fulltrda skélaheilsugaeslu ad
\ hafa samband vid foreldra. /

PREP 4 (20 veikinda- og / eda leyfisdagar)

Malid tekid upp i nemendaverndarradi sem getur tekid akvordun um ad
skélastjornandi/fulltrii bodi foreldra til fundar dsamt umsjénarkennara og fulltria
skélapjonustu (vidbragdsteymi skélapjénustu).

PREP 5 (30 veikinda- og / eda leyfisdagar)

Nemendaverndarrad skélans tilkynnir til Barnaverndar Reykjavikur. Malid unnid skv.
verklagsreglum skéla- og fristundasvids og velferdarsvids um dbyrgd og skyldur
skélasamfélagsins vegna nemenda med fjolpaettan vanda.
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A 8llum prepum ber ad geeta jafnraedis og samraemis { vidbrogdum. Taka skal tillit til adstaedna og parfa
nemenda og studla ad alhlida proska, velferd og menntun hvers og eins.

Studla ber ad gédu samstarfi og samradi milli foreldra og skéla um mal nemanda og afla sampykkis
beirra pegar vid 4. Geeta ber ad rétti foreldra til upplysinga.

13.3. Vidurlég vio brotum a skoélareglum
Komi upp vandamal vegna hegBunar og/eda astundunar nemanda eru pau leyst i samvinnu vid
nemendur og foreldra. Ef ekki tekst ad leysa vandann pannig, leitar umsjonarkennari eftir adstod hja
skdlastjorn og radgjofum skélans.

Foreldrum skal gerd grein fyrir agabrotum barna sinna ef purfa pykir.

Gerist nemandi sekur um alvarleg og itrekud brot ma visa honum ur skdla 8 medan reynt er ad finna
lausn @ mali hans.

Ef ekki reynist unnt ad leysa vandann innan skdlans er leitad annarra leida i samvinnu vid Skdla- og
fristundasvid, pjonustumidstdd og Barnavernd Reykjavikur.

[ alvarlegri malum er unnid samkvaemt verklagsreglum Skéla- og fristundasvids um pjonustu vid
grunnskélanema med fj6lpaettan vanda.

Verklagsreglur vid brotum a
skodlareglum i Husaskoéla

Nemendum ber ad fara eftir skélareglum i skélanum,

& 8llum vidburdqm & vegum sko'lcns'og i ferdum. brep
Kennari reedir vid nemendur um skélareglur og 5
umgengni og gerir hépinn samabyrgdan fyrir gédum
bekkjaranda og hvetjandi namsumhverfi.
Kennari og nemendur bua saman til bekkjarsattmala. brep
4 Ofbeldi og
onnur alvarleg
Prep brot
3 ‘
Alvarleg brot ¢ ,Fd“”d“' i J
brep oreldrum, nemanda
og skélastjérnanda.
2 itrekud brot & Bindormad Malinu er vfsad'?il
reglum eda umsjénarkennara og umfjsllunar hJG‘ i
brep égnandi hegdun nemenda, Gsamt nemgngloverndorro&
1 foreldrum og til drlausnar.

Prep 2 endurtekid:  skélastjsrnanda.
Fyrsta brot Lausnarteymi virkjad.
Kennari bodar

foreldra og nemenda
Kennari reedir vid Al fundar.um

nemanda og sendir - msgulegar lausnir.
foreldrum bréf um
samtalid ef vid 4.

Stutt inngrip

Starfsmadur eda
kennari tekur a
brotinu og upplysir
umsjénakennara ef
vid &.

bjénusta vid grunnskélanemendur med fjolpeettan vanda

Unnid er samkvaemt verklagsreglum Skoéla- og fristundasvié um pjénustu vié grunnskélanemendur
med fjdlpaettan vanda. paer ma finna i heild sinni & heimasidu skélans www.husaskoli.is
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Markmid verklagsreglnanna er ad skyra abyrgd einstakra stofnana Reykjavikurborgar vié vinnslu mala
par sem vandi nemenda er alvarlegur og fj6lpaettur. Skapa vinnulag sem tryggir skilvirka samvinnu
stofnana pannig ad hlutverk adila séu skyr og markmid skilgreind. Verklagsreglurnar eru um
eftirfarandi malaflokka:

555 ]

A . Verklagsregla um vidbrogo vid hegdunar- og samskiptavanda nemenda.
B. Verklagsregla gegn einelti.
C. Verklagsregla um vidbrogd vid skolasdknar- og dstundunarvanda nemenda.

D. Verklagsregla um vidbrégd vid l6gbrotum a skdlatima og a leid nemenda til og fra skéla og
alvarlegum brotum nemenda 3 skdlareglum.

E. Likamleg inngrip i mali nemanda vegna d4asattanlegrar og /eda skadlegrar hegdunar.
F. Verklagsregla vegna trunadarbrests milli foreldra og skdla.

e Reykjavikurborg hefur métad verklagsreglur vardandi pjonustu vid grunnskélanema med
fjolpaettan vanda,sja hér.

Markmid pessara verklagsreglna er ad:

e Benda a abyrgd einstakra stofnana Reykjavikurborgar vid vinnslu mala par sem vandi
nemenda er alvarlegur og fjolpaettur.

e Skapa vinnulag sem tryggir skilvirka samvinnu stofnana pannig ad hlutverk adila séu skyr og
markmid skilgreind.

Farid er eftir verklagi Sambands islenskra sveitarfélaga ef nemandi brytur alvarlega af sér samkvaemt
skolareglum vidkomandi skéla og vidurlég vid brotinu eru brottvisun Ur skéla um stundarsakir eda
otimabundid, sbr. 14. gr. laga um grunnskdla, nr. 91/2008 og i reglugerd um abyrgd og skyldur
skélasamfélagsins i grunnskélum nr. 1040/2011. Samband islenskra sveitarfélaga hefur gefid ut
verklag vegna timabundinnar brottvisunar Ur grunnskdla sem ma sja hér og byggir Reykjvikurborg
verklag sitt a peim og er visad i paer ad ofan.

13.4. Skolabragur
Til pess ad 6dlast feerni i ad leysa dgreiningsmal farszellega purfa allir ad temja sér umburdarlyndi og
vidsyni. Lydraedisleg vinnubrogd og virding fyrir skoGunum annarra verda pvi leidarljés starfsins i
skélanum. Nemendur eru hvattir til ad leggja sitt af moérkum til ad baeta umhverfid og samfélagid.
Markmidid er samkennd og virding, feerni i mannlegum samskiptum og aukinn skilningur.

Avallt er leitast vid ad styrkja samkennd og samstarf starfsfélks, nemenda og foreldra. Einnig hefur
skolinn pa framtidarsyn ad nyta menningarraetur sinar og halda i heidri ymsar hefdir sem hafa unnid
sér sess i sogu skolans en um leid skapa nyjar hefdir fyrir komandi kynslddir. Med markvissum haetti
er sifellt reynt ad nyta audinn i grenndarsamfélaginu til ad endurnyja og styrkja skélastarfid.

[ Hasaskola er 16gd ahersla & jdkvaedan og gladlegan skélabrag. Einkunnarord skélans eru jakvaedni,
virding og samvinna. L6g0 er dhersla a einkunnarordin i daglegu starfi skélans og nemendur minntir a
bau reglulega. Ymsir vidburdir eru i skélanum til ad efla jdkveedan anda s.s. séngur & sal,
upplestrarkeppni, spiladagur, umhverfisdagur, ipréttadagur, hrekkjavaka, dagur gegn einelti, ymsir
litadagar, t.d. gulur fyrir paskana, og fleira skemmtilegt. Vorhatid er haldin i samvinnu vid foreldrafélag
skolans par sem nemendur syna afrakstur vinnu vetrarins.
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Allt starf Husaskdla midast vid ad nemendum lidi vel og ad nam og starf nemandans midist vid parfir
hans og getu. Starf skélans grundvallast a pvi lifsvidhorfi ad hverjum einstaklingi skuli buin skilyrdi svo
hann megi 4 eigin forsendum proskast og dafna og Utskrifast ar grunnskdla sem sjalfsteedur, dbyrgur
og ekki sist lifsgladur einstaklingur.
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Umsjénarkennari fer yfir skdlareglur i upphafi skélaars og eins oft og purfa pykir. Reglur 8 akvednum
svadum eru rifjadar upp reglulega og lysa peer til hvers er &tlad af nemendum i peim adsteedum s.s.
reglur i matsal, i hatidarsal a skolaléod t.d. pegar fyrsti snjérinn kemur og umgengnisreglur i
grenndarskogi. Logd er ahersla 4 ad minna a reglurnar med jakvaedum og uppbyggjandi haetti en ekki
med skommum. Nemendur vinna bekkjarsattmala i samvinnu vid umsjénarkennara i anda Uppeldi til
abyrgdar.

Vid brot & reglum pa er vidbrégdum vid agabrotum i skélareglum beitt.
Skélinn midar allt starf sitt ad pvi ad ekki skapist skilyrdi til eineltis.

Huasaskéli vinnur eftir samskipta- og uppeldisstefnuna Uppeldi til abyrgdar — uppbygging sjalfsaga.
Markmidid er ad efla félagsfaerni, sjalfseflingu og heilbrigdi og vellidan i daglegu lifi.

Sja ma nanar um vidbrogo skélans vid einelti a heimasidu skélans www.husaskoli.is.

14. Hagnytar upplysingar um skodlastarfio
Allar upplysingar um skdlann og skélastarfid er ad finna & heimasidu skdlans https://husaskoli.is/
pb.m.t. upplysingar um kynningar a skélastarfinu fyrir nynema, foreldrafundir og adrir mikilvaegir
paettir fyrir skélastarfid auk deetlana.

Skalinn er opinn fra kl: 8:00 — 16:00. Skrifstofan er opin fra 8:00 -15:00.

Simi skolans er: 4116868

Umsjénarkennarar nemenda hafa ekki tilgreindan vidtalstima en haegt er ad senda peim skilabod med
tolvupdsti eda hringja a skrifstofu skdlans. Ef kennarinn er vid kennslu er siminn ekki gefinn inn i stofu,
bess i stad getur ritari tekid skilabod og bedid kennarann um ad hafa samband vid fyrsta taekifaeri.

Netfang skdlans er: husaskoli@rvkskolar.is Haegt er ad senda starfsfolki skdlans pdst i gegnum
Mentor en einnig eru netfong starfsmanna skrdd & heimasidu skolans. Ekki er tekid & méti sms
skilabodum.

Heimasida skdlans er: https://husaskoli.is/

A heimasidu skélans koma fram helstu upplysingar um skolastarfid.

par eru fréttir ur skdlalifinu dsamt myndum, néfn starfsmanna og netféng, upplysinga um foreldrafélag
Huasaskéla. bar er einnig ad finna starfsasetlun, skoélanamskrd og matsedla hvers manadar.
Skéladagatal er sett 4 heimasiduna ad vori.

Umsjénarmadur heimasidunnar er Gunnhildur Hardardéttir, adstodarskdlastjori.
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14.1. Bokasafn
Bdkasafnid er stadsett midsvaedis 4 efri haed skdlans og er opid fra 8:30 —14:00 flesta daga. Nemendur
og kennarar hafa adgang ad gagnagrunni safnsins Gegni. | Gegni eru allar upplysingar um safnkost
skdlans og pad efni sem til er 4 islenskum bdékasdéfnum.

Samkvaemt 16gum um grunnskdla a skdlasafnid ad vera eitt af meginhjalpartaekjum i skdlastarfinu.
Skoélasafnid leitast vid ad pjéna 6llum nemendum og kennurum skdlans, jafnt peim yngstu sem peim
elstu.

Reglur 4 béksafni ma finna i kaflanum um skélareglur.

Nemendur 8 badum stigum hafa adgang ad spjaldtolvum og chromebdkum. Upplysinga- og
teeknimennt er baedi kennd sem sérstakt fag og einnig sampaett 6rum namsgreinum.

14.2. Motuneyti
Allir nemendur i grunnskdélum borgarinnar hafa adgang gjaldfrjals. Matsedil er haegt ad ndlgast a
www.matartiminn.is eda 4 heimasidu skdlans.

e Hér ma sja frekari upplysingar varéandi motuneyti i grunnskélum.

Motuneyti er i midrymi @ 1. haed skélans.

Hafi barnid ofneemi eda épol stadfest af laekni er mjog mikilvaegt ad koma pvi @ framfaeri vid skélann
og i skraningu.

Solufélag gardyrkjumanna, Matartiminn, sér um hadegismatinn og sja ma matsedil 8 heimasidu
skélans og & heimsidu Matartimans: https://matartiminn.is/matsedlar/

14.3. Viotalstimi kennara
Ekki er skilgreindur neinn vidtalstimi kennara. Haegt er ad nd i kennara med pvi ad senda télvupdsta
a pa.

14.4. Upplysingar um tryggingar vegna slysa og 6happa
Skéla-og fristundasvid greidir reikninga vegna komu nemenda a slysadeild vegna meidsla sem ordid
hafa i skdla og & skdlaldéd a skdlatima og i ferdum/ferdalogum & vegum skoéla. Adeins er pé um tveer
fyrstu komur ad reeda. Reikningar vegna stodtaekja eru ekki greiddir. Kostnadur vegna flutnings
nemenda milli skdla og slysadeildar er greiddur. Um kostnad vegna tannvidgerda i kjolfar slysa gilda
sérstakar reglur.

Tjon & eigum nemenda s.s. fatnadi, gleraugum o.p.h. er ekki baett nema pad verdi rakid til mistaka eda
sakar starfsmanna borgarsjods sem vid skdlann starfa eda vegna vanbunadar skélahusnadis sja nanar
»,Reglur um endurgreidslur vegna slysa og tjona sem bérn verda fyrir i skdlastarfinu” og ,,Reglur um
slysatryggingar barna i skipulogdu starfi 8 vegum Reykjavikurborgar”.

https://reykjavik.is/sites/default/files/ymis skjol/skjol svida/reglur um endurgreidslu kostnadar v
egna slysa og tjona.pdf

14.5. Fatnadur og 6skilamunir
Algengt er ad nemendur gleymi ymsu i skélanum, ipréttahusi og sundlaug. Starfsfolk safnar pessu
saman og geymir. Ymislegt verdmaett er geymt hja ritara skdlans eda skélastjornendum. Munirnir eru
til synis @ foreldradégum og vid skdlalok. Mikilveegt er ad merkja allan fatnad og ské med nafni
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nemanda og simanumeri. Ad vori eru dskilamunir gefnir Rauda krossi. Engin dbyrgd er tekin a
verdmaetum eda hvarfi lausafjdrmuna og fatnadar.

14.6. Friminuatur - Gaesla
Frimindtur eru frd 9:50-10:10 og kringum hadegismat. Nemendur i 1.-7. bekk eiga ad vera uti i
frimindtum og i hadegishléi 4dur eda eftir ad peir hafa matast. beir purfa pvi ad koma i skélann kleeddir
eftir vedri. Kennarar, studningsfulltrdar og skdlalidar eru & ativakt i frimindtum og hadegishléi og sja
til pess ad allt fari sem best fram og gripa inn i atburdaras ef porf krefur. Nemendur geta snuid sér til
beirra til ad fa adstod og med fyrirspurnir.

14.7. [préttahtis/Sundlaug
Nemendur { Husaskéla saekja ipréttir og sund i [préttamidstdd Grafarvogs v/Dalhis, 112 Reykjavik.
Simi: 411 5300.

14.8. Vettvangsferdir og skolaferdalég (nemendakostnadur)
Nemendur fara reglulega i vettvangsferdir og skélaferdalog med skdlanum og gildir su regla ad ekki er
greitt sérstaklega fyrir paer.

Nemendur i 5. bekk fara ad vori & Ulfljétsvatn i eina nétt og nemendur i 7. bekk fara i skélabudir ad
Reykjum i 5 naetur og greida nemendur og forsjaradilar peirra fyrir gistingu og faedi.

15. Stodpjonusta
Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjonustu vid nemendur med
sérparfir i grunnskdlum borgarinnar, uppfylla markmid laga og Adalnamskrar um kennslu i samraemi
vid edli og parfir nemenda og ad nyta fjdrmagn til sérkennslu sem best. bPeir sem ekki fylgja
namsframvindu sem getur talist edlileg midad vid aldur fa meiri studning og namsadstod eftir pdrfum.
Vid uthlutun & sérkennslu- og studningsfulltrdatimum liggja greiningar, skimanir, namsmat og beidnir
umsjénarkennara og foreldra med rékstudningi til grundvallar.

Hér ma sja reglugerd um nemendur med sérparfir i grunnskdla og reglugerd um sérfreedipjénustu
sveitarfélaga vid leik- og grunnskdla og nemendaverndarrdd i grunnskdlum.

Meginmarkmid med sérkennslu er ad studla ad alhlida proska nemenda, bzedi andlegum og
likamlegum. Tekid er mid af pérfum og haefileikum hvers einstaklings. Leitast er vid ad na pessum
markmidum med jadkvaedu vidmoti og virdingu fyrir einstaklingnum um leid og 16g6 eru fyrir verkefni
vid haefi. Hver skéli faer Uthlutad sérkennslutimum midad vid nemendafjélda skélans ad vori og einnig
vegna einstakra nemenda med mikla porf fyrir séradstod. Skélastjérn skipuleggur sérkennslu skdlans
i samvinnu vid kennara og foreldra. Naudsynlegt er ad forgangsrada. Umsjonarkennarar upplysa
foreldra pegar nemandi byrjar i sérkennslu.

Helstu hlutverk stodpjénustu skdlans er ad stydja vid nemendur sem purfa studning & einn eda annan
hatt. bessi studningur getur verid i ymsu formi svo sem tilvisanir i greiningar eda til sérfraedinga, vidtol
vid nemendur og foreldra og ymislegt fleira.

Sérstakur studningur vid nemendur getur verid:

e Einstaklingsaaetlanir
e Vidtol, leidsogn, radgjof
e Mat og greining & namsfaerni
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e Namsver

15.1. Einstaklingsnamskra/Einstaklingsaaetlun
Einstaklingsndmskrda er gerd fyrir nemendur ef porf pykir 8 ad gera verulega breytingu a
namsmarkmidum, namsefni, ndmsadsteedum og /eda kennsluhattum midad vid pad sem 68rum
nemendum er bodid. Sérkennarar/proskapjalfar og umsjénarkennarar fara yfir stédu nemenda og
vinna sidan daetlun i samrdadi vid foreldra og nemendur. Einstaklingsndmskra er gerd med hlidsjon af
bekkjarndmskra.

Einstaklingsaaetlun tekur almennt mid af getu nemandans, 4huga og namsstil. | daetluninni kemur fram
hvada markmidum nemandinn hyggst nd i einstokum namsgreinum. Oft er tilgreint hvernig arangurinn
verdi metinn.

15.2. Nams- og starfsradgjof
Hlutverk namsradgjafa er ad vera talsmenn nemenda i skélanum, standa voré um velferd nemenda og
leita lausna i malum peirra. Namsradgjafar eru bundnir pagnarskyldu um einkamal nemenda, ad
undanskyldum dkvaedum i I6gum um barnavernd nr. 80/2002. Ollum nemendum og foreldrum stendur
til boda ad leita til namsradgjafa.

Helstu verkefni namradgjafa:

e Ra0gjof og freedsla um nams- og préftaekni

e RAadgjof um nams- og starfsval nemenda

e Persdnulegur og félagslegur studningur vid nemendur
e RAadgjof og adstod i eineltis- og forvarnarmalum

e Mottaka nyrra nemenda

Enginn nams- og starfsradgjafi er starfandi nuna i vetur.

Vidvera namsradgjafa i skolanum:

Netfang namsradgjafa skodlans:

15.3. Austurmidstoo
Austurmidst6d sér um alhlida upplysingamidlun um pjénustu borgarinnar. bar med talid
sérfradipjonustu fyrir grunnskdla i Grafarvogi og er stadsett i pjonustumidst6d Austurmidstod.
Pjénustan er veitt & grundvelli pjédnustusamnings & milli skéla- og fristundasvids annars vegar og
velferdarsvids hins vegar.

Huasaskéli og Austurmidst6d vinna saman ad ymsum verkefnum sem varda nemendur skélans.
Salfraedingur og félagsradgjafi sitja reglulega nemendaverndarradsfundi auk pess ad koma ad pjonustu
vid einstaklinga. Skdlinn getur einnig sétt um kennslurddgjof. Talmeinafraedingur starfar i skélanum
einn dag i viku yfir skéladrid og sinnir talpjalfun og skimunum. Sélfraedingur Husaskodla er iris Osk
Olafsdéttir, talmeinafraedingur skolans er Stella Reynisdottir félagsradgjafi skdlans er Anna Ingibjorg
Opp og auk pess hefur skélinn adgang ad kennslurddgjafa og hegdunarradgjafa. Starfsfélk allra
skolanna og foreldrar geta nalgast tengilidi sérfraedipjonustu sins leik- og grunnskdla med pvi ad:

1. Hafa samband vid skélaritara
2. Senda télvupdst & vidkomandi tengilid vid skolann
3. Hringja i Austurmidstod i sima 411 1400
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15.4. Skolaheilsugaesla/vidvera hjukrunarfraedings

Skdlaheilsugaeslan er hluti af heilsugeeslunni og framhald af ung- og smabarnavernd. Markmid
skolaheilsugaeslu er ad efla heilbrigdi nemenda og studla ad vellidan peirra. Starfsfélk skélaheilsugaeslu
vinnur i ndinni samvinnu vid foreldra, skélastjornendur, kennara og adra sem koma ad malefnum
nemenda med velferd peirra ad leidarljési. Farid er med allar upplysingar sem trinadarmal. Starfsemi
skolaheilsugaeslunnar er skv. l6gum, reglugerdum og tilmaelum sem um hana gilda. Helstu aherslur i
skdlaheilsugaeslu eru fraedsla, heilsuefling, bélusetningar, skimanir og skodanir, uménnun veikra og
slasadra barna, dsamt rddgjof til nemenda, fjdlskyldan peirra og starfsfélks skélans.

A broska- og hegBunarstdd er starfraekt skdlasvid sem hefur pad hlutverk ad préa, leida og samraema
heilsuvernd skélabarna i samradi vid heilbrigdisyfirvold og heilsugaesluna a landsvisu.

Heilsugaesla Husaskdla er @ vegum heilsugaeslustodvarinnar i Grafarvogi. Simi: 513 5600.

Skdlahjukrunarfreedingur tekur patt i pverfaglegum fundum um madlefni nemenda skélans s.s.
nemendaverndarrads sem fundar ad jafnadi tvisvar i manudi.

Skdlahjukrunarfreedingur er: Julia Werner

Simi hja heilsugaeslu/hjukrunarfraeeding/skdlans: 411 6868
Vidvera hjukrunarfredings i skélanum:

pridjudaga kl.8:00- 11:30

Fimmtudaga kl.8:00- 12:00

Netfang skélahjukrunarfradings: husaskoli@heilsugaeslan.is

Skipulag og pjonusta vio nemendur

Helstu aherslur i heilsuvernd skdlabarna eru forvarnir, freedsla, skimanir og bdlusetningar. Unnid er
samkvaemt leidbeiningum Préunarmidstddvar islenskrar heilsugeeslu og Embeettis landlaeknis um
heilsuvernd grunnskdlabarna.

. bekkur —,,Likaminn minn“ - Forvorn gegn kynferdislegu ofbeldi og Hjalmanotkun

. bekkur — Tilfinningar

. bekkur — Verkefnabdk um 6H heilsunnar (Hamingja, Hollusta, Hreinlzeti, Hreyfing, Hvild)
. bekkur — Kvidi og Slysavarnir

. bekkur — Samskipti

. bekkur — Kynproski og Endurlifgun

. bekkur — Endurlifgun og Bdlusetningar

N oo b WN e

Freedsla / heilbrigdishvatning / forvarnir
Markmid hverrar fraedslu eftir argongum er haegt ad sja a Heilsuvera.is

Skélaheilsugaesla sinnir skipulagdri heilbrigdisfraedslu og hvetur til heilbrigdra lifshatta. Oll teekifzeri
sem gefast eru nytt til ad freeda nemendur og vekja pau til umhugsunar og abyrgdar a eigin heilbrigdi.
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Foreldrar geta leitad eftir radgjof skolaheilsugaeslunnar vardandi vellidan, andlegt, likamlegt og
félagslegt heilbrigdi barnsins.
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Skimanir

Skimad er fyrir akvednum heilbrigdisvandamalum og eru skimanir framkvaemdar i 1., 4. og 7. bekk.
paer felast i meaelingu 4 haed, pyngd og sjonskerpu. Nemendur i 68rum argéngum eru skimadir eftir
porfum. Ef fravik reynist i skimun er avallt haft samband vid forrddamann.

Heilsueflandi vidatol um lifsvenjur og lidan

Pegar skimanir fara fram i 1., 4.0g 7. bekk raedir skélahjukrunarfraedingur vid nemendur um lidan og
lifsvenjur. Markmid vidtalanna er ad styrkja vitund nemenda um eigid heilbrigdi og lidan. Einnig ad
geta gripi0 til Urraeda ef vart verdur vid vanlidan eda dhyggjur.

Boélusetningar

Bolusetningum er zetlad ad verja einstaklinginn gegn alvarlegum smitsjukdémum.i 7. bekk er bélusett
vid mislingum, hettusétt og raudum hundum (ein sprauta), auk pess eru stulkur bélusettar gegn HPV
(Human papilloma veirum) sem geta valdid leghalskrabbameini. HPV bélusetning er gefin tvisvar med
6 manada millibili.

Adur en kemur ad bélusetningu er sendur télvupdstur til foreldra med upplysingum um timasetningu.
Mikilvaegt er ad nemendur komi med bdlusetningarskirteini sin i skdlann pegar bdélusetning fer fram.
Hafid samband vid skélahjukrunarfreeding ef:

Nanari upplysinga er dskad

Talid er ad barn sé ekki ad fullu bélusett

Oskad er eftir pvi ad barn sé ekki bélusett

pad er a dbyrgd foreldra ad lata bdlusetja bérn sin.

15.5 Hagnytar upplysingar:

Veikindi og slys

Ef 6happ eda slys verdur a skélatima sér starfsfolk skdlans um fyrstu hjalp. burfi nemandi ad fara a
heilsugzesluna eda slysadeild skulu foreldrar fara med barninu. bvi er mikilvaegt ad skdlinn hafi 6ll
simanumer par sem haegt er ad na i pa a skoélatima barnsins. Ekki er setlast til ad 6hoppum sem gerast
utan skdlatima sé sinnt af heilsuvernd skdlabarna.

Langveik born

Mikilvaegt er ad skélahjukrunarfraedingur viti af bérnum sem eru med fotlun eda langvinnan og/eda
alvarlegan sjukdém, s.s. sykursyki, ofnaemi, flogaveiki, bleedingarsjukdéma eda adra alvarlega
sjukdéma. bessum bornum sinnir heilsuvernd skdlabarna i samradi vid foreldra.

Lyfjagjafir - Samkvaemt tilmzelum landlaeknis um lyfjagjafir i grunnskélum eru sérstakar vinnureglur
vardandi lyfjagjafir til nemenda & skdlatima

Hofudlus

Ho6fudlus birtist reglulega i skélum landsins og er mikilveegt ad foreldrar kembi har barna sinna
reglulega yfir skdladrid. Rétt er ad lata skélann vita ef lUs finnst i hari barns og skdlahjukrunarfraedingur
getur leidbeint vardandi lisasmit.

Svefn, nesti og skjolfatnadur
Reglulegur og naegjanlegur svefn er mikilvaegur fyrir heilsu og proska barna. Bérn purfa ad sofa 10 -
12 klist. 8 noéttu. Skéladagur nemenda er langur, mikilveegt er ad borda reglulega og hafa med sér
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hollt og gott nesti. Einnig er naudsynlegt ad nemendur séu i godum skjdlfatnadi og med hufu og
vettlinga.

Slys og veikindi

Veitt er fyrsta hjalp i skélanum og minnihattar slysum sinnt. burfi nemandi ad fara 4 heilsugaeslust6d
eda slysadeild skulu foreldrar/forradamenn fara med barninu. Mikilveegt er ad skolinn hafi 6ll
simanimer sem haegt er ad nd i foreldra a skélatima barnsins. Ekki er setlast til ad 6hoppum sem
gerast utan skdlatima sé sinnt i skélanum.

Ef barn er med greindan alvarlegan sjukdém sem getur stefnt heilsu eda lifi pess i brdda haettu er
naudsynlegt ad skoélaheilsugaesla viti af pvi. Hér er att vid sjukdéma eins og t.d. sykursyki,
bradaofnaemi, flogaveiki og blaedingarsjukddma.

Skélahjukrunarfraedingur og skoélaleeknir eru bundnir pagnarskyldu og eru malsvarar barna og
fidlskyldna peirra.

15.5. Sérfraedipjonusta
Kennarar visa nemendum til salfraedings, i samradi vid foreldra, med formlegri tilvisun. Foreldrar geta
bd einnig leitad adstodar ad eigin frumkvaedi. Allar tilvisanir og beidnir um adstod eru kynntar og
raeddar & fundum nemendaverndarrdds sem forgangsradar verkefnum. Rétt er ad benda foreldrum 4
ad mikilveegt er ad taka mal til medferdar 4dur en pau verda of stér.

Sérkennslurddgjafar sinna radgjof um sérkennslu eda sértaeka adstod vid barn i grunnskdla par med
talid adstod vid gerd einstaklingsndmskrda. Kennslurddgjof felur m.a. i sér rddgjof til starfsfolks
grunnskdla um kennsluhatti og skélapréun.

Skdlasalfraedingur: iris Osk Olafsdottir

16. Sérurradi
Sja nanar:

e Skoli 4n adgreiningar upplysingar, smellid hér.

o Stefna i grunnskélum Reykjavikur um skéla dan ddgreiningar, smellid hér.

e  Gatlisti og viomid vegna starfsreglna og daetlana sem reglugerdir med l6gum um grunnskadla
kveda & um ad skolar beri dbyrgd &, smellid hér.

e Reglugerd um nemendur med sérparfir i grunnskoéla, smellid hér.

o Reglugerd um sérfraedipjonustu sveitarfélaga vid leik- og grunnskdla og nemendaverndarrad i
grunnskélum, smellid hér.

16.1. Heildarazetlun um studning i nami og kennslu

Heildadzetlun um studning vid fatlada nemendur og nemendur med hegdunar-, tilfinningalega og
félagslega 6rdugleika er unnin & hverju ari i Hisaskdla. bar kemur fram hlutverk og dbyrgd deildarstjdra
sérkennslu, umsjonarkennara, proskapjalfa og annarra fagadila sem vinna med barninu. | henni kemur
fram hvernig ndm er skipulagt fyrir nemendur i sérkennslu timabundid eda til lengri tima. Haldnir eru
fundir med foreldrum, deildarstjéra sérkennslu, skélastjéra og umsjénarkennara eftir pvi sem vid a. |
framhaldi af pvi er unnin einstaklingsnamskra. Umsjénarkennari og sérkennari annast pa vinnu i
samvinnu vid foreldra. ba er par adléogun nams- og félagslegra adstadna lyst, sem og adlogun
namsefnis og leida i ndmi.
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Meginstefnan er ad kennslan fari fram inn i ndmshépnum. Telji foreldrar eda forraGamenn barns,
kennarar eda adrir sérfraedingar ad barnid fai ekki notid kennslu vid sitt hafi i hverfisskdla barnsins
geta foreldrar eda forradamenn sétt um kennslu fyrir nemanda i 68rum skéla, sérskélum, sérhaeféum
sérdeildum, eda leitad annarra Urraeda. Mikilvaegt er ad skima fyrir ndmsvanda pannig ad markviss
kennsla geti hafist sem fyrst. Vid skélann starfar deildarstjéri sérkennslu, sérkennari og fimm
studningsfulltrdar. Auk pess sinna einstaka kennarar akvednum timum i sérkennslu i sinum
namshdépum.
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Megindherslur og markmid er ad pjalfa nemendur i virkni og samvinnu en einnig ad virka patttoku allra
nemenda i almennu bekkjarstarfi og frimindtum. Einstaka nemendur purfa adstod vid athafnir
dagslegs lifs og umonnun i skélanum.

Sérhaefd pjonusta vid fatlada nemendur s.s. akstur, sérstakur bunadur, pjalfun o.fl. er skipulagt eftir
porfum peirra einstaklinga sem a pessu purfa ad halda.

Heildardztlun ma finna i fullri lengd & heimasidu Hasaskéla.

16.2. Nemendaverndarrad
Nemendaverndarrad fjallar um sérstok Urraedi fyrir einstaka nemendur eda nemendahdpa, sem 16gd
hafa verid fyrir radid. [ radinu sitja skélastjérnendur, sélfraedingur skélans og skélahjukrunar-
fraedingur. Adrir adilar s.s. fulltrdi fra barnaverndaryfirvéldum, félagsradgjafi, namsradgjafi,
pbroskapijalfi, foreldrar, kennarar og forstodumadur fristundar taka patt i starfi nemendaverndarrads
pbegar tilefni er til.

16.2.1. Hlutverk

Hlutverk nemendaverndarrads er ad samraema skipulag og framkveemd pjénustu vid nemendur
vardandi skélaheilsugeeslu, ndms- og starfsradgjof og sérfraedipjonustu auk pess ad vera skélastjora til
adstodar um framkvaemd dzetlana um sérstaka adstod vid nemendur. Nemendaverndarrad fjallar um
sérstok Urraedi fyrir einstaka nemendur eda nemendahdpa sem [6gd hafa verid fyrir radid. Radid metur
hvada vidbdtarupplysinga er porf og bodar a sinn fund umsjénarkennara og foreldra svo og adra adila
sem tengjast malinu ef porf krefur. Fulltrdar i nemendaverndarradi geta haft frumkvaedi ad pvi ad mal
einstakra nemenda séu tekin upp i radinu. Avallt skal visa malum til radsins med formlegum haetti.
Starfsfélk skola, foreldrar, nemendur og fulltrdar sérfraedipjonustu skdlans geta dskad eftir pvi vid
skolastjora eda fulltrda hans i nemendaverndarrddi ad mal einstakra nemenda eda nemendahdpa
verdi tekin fyrir i radinu.

16.2.2. Starfsreglur
Avallt skal upplysa foreldra um ad mali barna peirra sé formlega visad til skélastjora eda
nemendaverndarrads og leita eftir samstarfi vid foreldra um lausn mala eftir pvi sem framast er kostur.
M3 gera pad med tolvupdsti eda bréflega.

Fulltriar nemendaverndarrads geta fundad med 6formlegum heetti til ad raeda um hvort taka skuli
einstaka mal fyrir formlega. Telji nefndarmenn astaedu til ad fjalla & formlegan hatt um einstaka mal
skal visa malinu til radsins eftir peim verklagsreglum sem ad framan eru taldar.

Nemendaverndarrad fundar annan hvern manudag. Oski foreldrar eda kennarar eftir pvi ad malefni
nemenda verdi tekin fyrir & fundi parf ad senda inn skriflega beidni til deildarstjora sérkennslunnar par
sem fram kemur astaeda fyrir beidninni.
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AQ 60dru leyti visast i 16g og reglugerdir sem snerta starfsemi nemendaverndarrads.

17. Tomstundarstarf
Huasaskéli stendur ekki fyrir tomstundastarfi fyrir nemendur. Foreldrafélag Hidsaskéla heldur utan um
bekkjarkvold, bingo, jélafondur og vorhatid. Vorhatidin er haldin i samstarfi vid skdlann.

Ymiskonar témstundastarf er i bodi 4 vegum Reykjavikurborgar fyrir utan skélann. A fristundavefnum
www.fristund.is , ma finna pad sem er i bodi, badi yfir skéladrid og sumartimann.

Fristundaheimilid Kastali: 1.- 4. bekkur

Fristundaheimilid Kastali er stadsett i skélanum og hefur fjérar stérar stofur til umrdd einnig hefur pad
adgang ad list- og vergreinastofum auk adgang ad hatidarsal. Siddegishressingin fer fram i matsal
skolans.

Erla Bara Ragnarsdottir hefur yfirumsjén med fristundarheimilinu og pdstfangid hennar er:
erlabara@reykjavik.is. Siminn i Kastala er: 695-5194, 411-5622 efa 618-5194. Heimasida
fristundaheimilisins er: www.gufunes.is/kastali og netfangid er kastali@reykjavik.is

Fristundastarf & midstigi: 5.- 7. bekkur

Félagsmidstodvar i Reykjavik starfa samkvaemt starfsskra skrifstofu tdmstundamala (ITR) sem kom ut
vorid 2007. | starfsskrdnni er megin dherslan i starfi med 10-12 4ra bérnum 16gd & ad pjalfa
samskiptafeerni, auka félagsfaerni, styrkja sjalfsmynd og efla samfélagslega virkni og patttéku. Barna-
og unglingalydraedi er hugmyndafraedin sem starf félagsmidstodva byggir 4 og tryggir ahrif barna og
unglinga a starfid. Kosningar i midstigs- og unglingardd eru i anda pessarar hugmyndafraedi en
mikilveegasta hlutverk rddanna er ad virkja sem flesta til patttdku i starfinu dsamt pvi ad standa fyrir
og skipuleggja dagskrana. Félagsmidstddin Fjorgyn i Foldaskdla heldur utan um fristundastarf a
midstigi. Simi hjd peim er 695-5182 og 567-5566. Opin hus eru fyrir nemendur 5.-7. bekkja &
fimmtuddgum fra 16:30 - 18:30 og smidjur eru @ midvikudogum kl. 15:00-17:00. Opnu husin eru haldin
i Foldaskdla.

18. Samstarf vid 6nnur skolastig og grenndarsamfélagio
Huasaskoli er i samstarfi vid leikskdlann Brekkuborg um adlégun 5 ara barna og Foldaskdéla um kynningu
a skélanum fyrir 7. bekk. Skélinn nytir Sundlaug Grafarvogs fyrir sundkennslu og ipréttahus Fjdlnis. |
Huasaskoéla eru, auk fristundaheimilisins Kastala, Skélahljdmsveit Grafarvogs og patttokubekkur fra
Bruarskadla; Bruarhus og Bruarsel.
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18.1. Samstarf vio leikskoéla
Skoélastjornendur Husaskdla, leikskélans Brekkuborgar og forstodumadur fristundar funda reglulega
og skipuleggja samstarf skdlanna. Sifellt er reynt ad vidhalda og efla samstarfid & milli Hasaskdla og
Brekkuborgar. Logé er dhersla & ad skil milli skélastiganna gangi vel fyrir sig og ad nemendur séu
Oruggir i umhverfi Hasaskdla 4dur en peir hefja par skdlagongu. Elstu nemendur leikskélans, p.e. peir
nemendur sem hefja ndm i Husaskdla ad hausti, koma i nokkrar heimséknir i skélann i fylgd
leikskdlakennara i febriar eda mars. Bornin skoda pa skélann undir leidsogn skdlastjora. bau fara i
ratleik i skolanum og einnig hafa pau komid i friminatur i skdlann. betta er lidur i pvi ad kynna
tilvonandi nemendum skélahusnaed6id og skélalddina. Bornin heimsaekja sérstaklega nemendur 1.
bekkjar og kynnast 6rlitid pvi sem peir eru ad fast vid. ba fa nemendur ad sitja i kennslustund med 1.
bekk og fara i mat. Um sama leyti fara nokkrir nemendur 1. bekkja i heimsékn @ Brekkuborg og segja
fra skélanum sinum.
Skélahopum leikskélans er bodid i Husaskdla i desember og fer par fram sameiginleg stund med 1.
bekk i hatidarsal skélans sem baedi leikskdla- og skélabornin undirbla og taka patt i.
Unnid er samkvaemt adlogunarazetiun fyrir nemendur sem koma fra leikskélum hverfisins i Husaskola.
[ mai og juni eru haldnir skilafundir med leikskélum og peim sérfraedingum sem komid hafa ad
bornunum.
Einnig er hefd fyrir pvi ad nemendur ur 7. bekk heimsaki nemendur i Brekkuborg og lesi fyrir pau ségu
a degi islenskrar tungu.
[ vetur er einnig leikskoli starfandi i husinu og mun hann vera fram i névember/desember og b4 mun
annar leikskéli koma i hus. Ekki er vitad hvad sa leikskoli verdur lengi i husi.
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18.1.1. Samstarf Husaskoéla og Brekkuborgar

2024 - 2025 Abyrgdaradilar
Agust - Anerslur nzesta vetrar kynntar Skolastjori
september |
Aherslur i leesi skodadar og sett ny Skélastjornendur og kennarar
markid i laesi fyrir skélann
Huslestri komid & i
skélanum Kennarar
Leidsagnarndm: menningin i
skélanum, vaxandi hugarfar- Innramatsteymi
fastmoétad hugarfar
Prounarstarf - sjalfsmat med skolum i Kennarar og skolastjornendur
Austur “Saman komumst vid lengra”
Skolakynningar - ahersla syn skolans Umsjonakennarar
og samraemdir starfsheettir
Lesfimi — fyrirlégn Allir
Skolastjérnendur og kennarar
Unnid mead gildi skélans
Unnid i starfseetlun. i . .
« uppfzera kennsluazetianir Skoélastjori, fulltraar .ffa .
« lesa yfir og uppfeera eftir Brekkuborg og umsjénakennari 1.
porfum bekkjar, forstodumadur Kastala
og umsjonakennari 7. bekkjar
Samstarf Brekkuborgar og Husaskoéla
2024 — 2025
Oktéber Skélapulsinn, nemendur i 6. og 7. Adstodarskolastjori og

bekk

Born og netmidlar — konnun 1690 fyrir
nem. i 4. — 7. bekk

Ungt folk — kbénnun & lidan, 5. — 7.
bekkur

Skélaradsfundur 1. Skipulag og
hlutverk. Umhverfi og adbunadur.
Umraeda um foreldrastarf

Eftirfylgd med kennsludsetlunum og
einstaklingsasetlunum

Ryna i nidurstédur Lesfimis og setja
af stad inngrip ef asteeda er til.

umsjonakennarar
Umsjonakennarar

Adstodarskolastjori og
umsjénakennarar

Skolastjori

Skolastjornendur

Deildarstjori stodpjéonustu,
sérkennarar og umsjonakennarar
Umsjonakennarar
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Lesskimun fyrir 1. bekk

Leidsagnarndm — Gulini hringurinn og
namsveggir

Nyjar skolareglur bunar til Gt fra
gildum skolans med adkomu
nemenda

Deildarstjéri stodpjénustu og
umsjonakennari

Umsjénakennarar

Umsjonakennarar

Upplysingateymi
Tengslakannanir i 1. — 7. bekk
Mentor vinna
Névember | Gaedaviomid MMS 2.1. Inntak og Innramatsteymi
namsskrar
Tenglafundur, matsfundur undirbdinn
Matsfundur - allir kennarar undir
verkstjérn tengla Innramatsteymi

Unnid ad Urbétum samkveemt
niourstdoum matsfunda

Innlit i kennslustundir — &hersla a
skipulag i skélastofunni/
kennsluadsteedur, vaxandi hugarfar,
viomid um &rangur og Gulini
hringurinn. Endurgjof til kennara.

Starfsmannakénnun SFS 16gd fyrir
Talnalykillinn 3. bekkur

LOGOS skimun fyrir alla nemendur {
6. bekk

Snerpusamtal 1 vid starfsmenn -
starfsanaegja, starfsandi og samskipti

a vinnustad

Skélaradsfundur 2. Skélanamskra,
skoélareglur og starfsasetlun

Nemenda- og foreldraviotol -
Nemendastyrd viotol

Lidankoénnun 5.-7. bekkur a vegum
skélans

Mentor vinna

Skoélastjérnendur

Skolastjori

Deildarstjéri stodpjénustu og
umsjénakennarar

Deildarstjéri stodpjénustu
Skoélastjérnendur

Skélastjori

Umsjénakennarar
Umsjonakennarar

Upplysingateymi
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Desember | Unnid ad urbotum samkvaemt Innramatsteymi
nidurstodum matsfunda
Skélastjori
Skolaradsfundur 3. Mat a skolastarfi,
aherslur og umbadtaaeetiun
Januar Gaedaviomid MMS 1.2. Faglegt Innramatsteymi
samstarf og samraeda
Tenglafundur, matsfundur undirbdin
Matsfundur - allir kennarar undir
verkstjérn tengla Skolastjornendur
Aherslg hja kennurum, haefnimidad Umsiénak
nam. Ahersla hja starfsfélki - porf og msjonakennarar
framkvaemd & endurmenntun y
Umsjénakennarar
Lesfimi — fyrirlogn . o _
Deildarstjéri stodpjénustu
Ordarun — fyrirlogn
Kennarar
LOGOS skimun fyrir alla nemendur i
3. bekk Kennarar
Leidsagnarnam - Namsfélagar Skolastjori
Unnid med grunnparfirnar samkvaemt Upplysingateymi
Uppeldi til abyrgdar
Skélaradsfundur 4. Innra mat
Mentor vinna
Febraar Unnid ad urb6tum samkvaemt Skolastjérnendur

niourstdoum matsfunda.

Nidurstodur starfsmannakénnun SFS
, kynnt og unnio ar

Snerpusamtal 2 vid starfsmenn —
Styrkleikar og markmid i starfi

Ryna i nidurstédur Lesfimis og setja
af stad inngrip ef asteeda er til.

Nemenda- og foreldravictol

Skélaraddsfundur 5. Fjarhagsstada,
undirbUningur ad naesta skolaari og
helstu aherslur. Nemendarad kemur
med malefni & fundinn

Skoélastjérnendur
Skélastjornendur

Deildarstjéri stodpjénustu,
sérkennarar og umsjénakennarar
Umsjonakennarar

Skolastjori

Namsradgjafi

Kennarar
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Leidsagnarndm — Skipulag kennslu Namsradgjafi
og verkefha, markmid og viomid um
arangur skyr
Umsjonakennarar
Uppeldi til &byrgdar — Séttaleidir, stutt
inngrip og lykilspurningar Upplysingateymi
Tengslakannanir i 1. — 7. bekk
Mentor vinna
Mars Unnid ad arbétum samkvaemt Innramatsteymi
nidurstodum matsfunda
Kennarar
Leidsagnarnam - Endurgjof
Skélastjornendur
Innlit i kennslustofur - Skipulag
kennslu og verkefna, endurgjof,
markmid og viomid um arangur skyr Upplysingateymi
Mentor vinna
April Unnid ad arbétum samkvaemt Innramatsteymi
nidurstodum matsfunda
Deildarstjori stodpjonustu
Lesmal i 2. bekk
Skélastjori
Skolaradsfundur 6. — Rekstaraaaetlun
og fjarhagséaeetlun, skéladagatal Umsjénarkennarar
Leidsagnarndm - Namsmat -
framkveemdin Ut frA markmioum
menntastefnu Reykjavikur Adstodarskoélastjori
Foreldrakbnnun & vegum skoélans Allt starfsfolk
Gétlistar Menntastefnu Upplysingateymi
Reykjavikurborgar
Mentor vinna
Mai Matsfundur starfsfolks. Gerum gott Skélastjornendur, innramatsteymi

betra. Hvad erum vid anaegd med og
hvad ma betur fara.

Skélaradsfundur 7. — Skipulag naesta
skoélaérs

Snerpusamtal 3 vid starfsmenn —
Teymisvinna, starfsproun, verkferlar,
og markmid naesta skolaars

Skolastjori

Skolastjornendur

Umsjénarkennarar

Umsjonarkennarar
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Lesferill — fyrirlogn

Kennarar
Ordaran — fyrirlogn
Leidsagnarndm - Namsmat - Upplysingateymi
framkveaemdin ut fr& markmioum
menntastefnu Reykjavikur
Menntor vinna
Juni Ryna i nidurstddur Lesferils Deildarstjori stodpjonustu,

sérkennarar og umsjénakennarar
Sjalfsmatsskyrsla gerd og birt &
heimasiou Skélastjornendur
Nytt til ad setja &herslur fyrir naesta
skoélavetur

18.2. Samstarf vio safnskdla

Nemendur Husaskodla fara i 8. bekk i Foldaskdla eda adra skéla eftir 6skum foreldra peirra. Stjérnendur
skélanna gera tilfeersludaetiun arlega par sem fram kemur hvernig kynningarferlinu verdi hattad.
Kennarar Husaskdla eru i ndnu samstarfi vid kennara Foldaskdla vid lok 7. bekkjar. Skilafundur & milli
umsjénarkennara 7. bekkjar, deildarstjéra sérkennslu og vidtokukennara i Foldaskéla fer fram ad vori.
Nemendur 7. bekkja i Folda-, Hamra- og Husaskdla fara saman i skélabudir par sem peir fa taekifaeri til
ad kynnast. Nemendur og foreldrar fa kynningu a valgreinum Foldaskéla, gefst kostur @ ad ganga um
hidsnaedi Foldaskdla og kynnast innvidum og stefnu skdlans.

Heiti Markhopur Timi Stadsetning Efni
Nemenda- Nemendur 7. Sameiginleg
heimsodkn i bekkja skélanna mars Fjorgyn dagskra i umsjon
Foldaskodla briggja gmsjénarkennara
Foreldrar nemenda 1 Oformle.gt spjall,
. . " Foldaskali, kaffisopi og
Opinn dagur 7. bekkja i Hamra- | april .
, 7 kennarastofa | gengié um
0og Husaskola .
skdlann
Kynningar- Allir foreldrar Kynning a
fundir fyrir nemenda i 7. bekk aoril Foldaskali, skolastarfi naesta
foreldra 7. Husa-, Folda- og P Fjorgyn vetrar, vali og
bekkja Hamraskoéla foreldrafélagi
Undirbunings- .
Umsjonarkennarar . . ,
fundur vegna . e s , 1 Skipuleggja ferd i
, og stjornandi fra | april Foldaskali o
ferdar i ) . skolabudir
o hverjum skdla
skélabudir
Kynningar- Kynning a
fundur fyrir Nemendur 7. , , ‘1 skolastarfi naesta
nemendur 7. | bekkjar Husaskola izl flEeel vetrar; einkum
bekkjar. namsvali
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XA Nemendur 7. S =
fundir fyrir ) , - skolastarfi nzesta
bekkjar april Hamraskoli .
nemendur 7. a vetrar, einkum
. Hamraskola X .
bekkjar namsvali
Kynningar- Kynning a
fundir fyrir Nemendur 7. mai Foldaskdli skolastarfi neesta
nemendur 7. | bekkjar Foldaskodla vetrar; einkum
bekkjar namsvali
Samvera
. " X Allir nemendur 7. .. ) nemenda
Skolabudir bekkja vordnn | Reykir skélanna priggja
0og kynning

18.3. Samstarf vio tonlistarskola
Skdlahljomsveit Grafarvogs er med adst6du i Husaskdla. http://grafarvogur.skolahljomsveitir.is/

Stjérnendur skoélahljomsveitar og Husaskéla hittast reglulega og reeda pau malefni sem eru a dofinni.
Einnig samraema peir nytingu sameiginlegs hisnaedis. [ lj6sagdéngu i desember og vorhatid Husaskdla
koma nemendur fra skélahljomsveitinni og spila. Skdlastjori skdélahljémsveitarinnar hefur einnig
annast undirspil vid onnur tilefni i skélastarfinu ef pess er éskad.

Ténlistarskélinn Harpan og Ténlistarskdli Grafarvogs hafur kennsluadstodu i skélanum.

18.4. Samstarf vio Bruarskdla

Haustid 2014 opnadi patttokubekkur 8 vegum Bruarskéla i husnaedi skélans. Starfstodin er aetlud
nemendum Ur Grafarvogi sem eru i 3. — 7. bekk. Nemendur patttokubekkjar fa par sérhaeft namstilbod
i heimahverfi sinu i adstaedum sem eru eins litid heftandi og mogulegt er. Logo er ahersla 4 félagslega
styrkingu og aukna samskiptafzaerni i eins mikilli nand vid jafnaldra og mogulegt er. Stefnt er ad pvi ad
tengsl nemenda vid heimaskdla rofni sem minnst og styst. Nemendur patttokubekkjar nyta
verkgreinastofur skélans og ipréttaadstodu auk pess sem peir taka patt i vidburdum & sal og borda i
motuneyti skélans. Einnig munu kennarar Husaskdla taka ad sér kennslustundir hja nemendum i
batttokubekk.

18.5. Samstarf vio ymsar stofnanir (t.d. Barnavernd)
Huasaskéli er i samstarfi vid ymsar stofnanir utan skélans, s.s. Barnavernd Reykjavikur og Heilsugaeslu
Grafarvogs, um malefni einstaka nemenda. Malum nemenda er visad pangad i kjolfar umraedu 3
nemendaverndarrddsfundum. Barnavernd kemur inn pegar fjolskyldur purfa studning vegna
adhaettuhegdunar barna eda porf er 4 ad laga umbuinad peirra og lausnaleidir skdlans og foreldra prjota.

18.6. Grenndarsamstarf
Huasaskéli leitast vid ad efla samstarf vid grenndarsamfélagid med pad ad markmidi ad fa namid ut fyrir
skoélann eda fa adila inn i skdlann til ad baeta og audga namstaekifaeri og pekkingu nemenda sinna.
Grenndarsamfélag skdla er nattiran og nanasta umhverfi hans en pad er einnig félagslegt, p.e.
samskipti vid fjolskyldur, einstaklinga, félog og stofnanir.

pann 30. april 2014 var skrifad undir framhaldssamning til priggja ara um vettvang til Gtindams i
nagrenni skélans. Grenndarskégur okkar er i landi Keldna og i eigu Tilraunastddvar Haskdla islands {
meinafraedi ad Keldum. Vorid 2018 voldu nemendur nafn & skdginn og ber hann heitid Hasalundur.
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Auk pess samstarfs sem talid er hér ad framan og Husaskdli & vid leikskéla, skdlahljomsveit,

tonlistarskéla, fristundaheimli og adra skoéla i Grafarvogi, sem og foreldrafélag skdlans hefur rikt gott
samstarf vid Austurmidstod.

Enn fremur er 6flugt samstarf milli grunnskdélanna sem falla undir Austurmidst66 og funda stjérnendur
skdlanna reglulega og skipuleggja samradsfundi, malping og endurmenntun fyrir starfsfélk sitt.

19. Ymsar aatlanir og reglur
e A heimasidu skdlans ma finna allar dztlanir skdlans https://husaskoli.is/skolinn/ymsar-

aaetlanir/.

19.1. Utgefid efni skéla- og fristundasvids
e A heimasidu skdla- og fristundasvids ma finna ymsar upplysingar um skdlastarf i Reykjavik,
smellid hér og einnig ma finna utgefid efni skdla- og fristundasvids.

e Vinsamlegt samfélag er verkefni sem vard til vid sameiningu leikskdla, grunnskdla og
fristundastarfs i eitt svid; skéla- og fristundasvid Reykjavikurborgar. Med vinsamlegu samfélagi
er att vid samfélag par sem framkoma allra einkennist af virdingu, samkennd og abyrgd.

19.2. Einelti
Stefnuyfirlysing gegn einelti

Starfsfolk Husaskdla lysir pvi yfir ad einelti og annad ofbeldi er ekki undir neinum
kringumstaedum 1idid i skdlanum. Leitad verdur allra rdda til ad fyrirbyggja einelti, og st6dva
og leysa pau eineltismdl sem upp kunna ad koma, d farsaelan hdtt. Husaskdli ¢ ad vera
oruggur vinnustadur barna og fullor@inna par sem starfid motast af virdingu og umhyggju.

Hvad er einelti? -skilgreining

Einelti er nidurlaegjandi areitni eda ofbeldi, likamlegt eda andlegt, sem styrt er af einstaklingi
eda hopi og beinist ad einstaklingi sem ekki tekst ad verja sig. Einelti felur i sér ad
einstaklingur er tekinn fyrir med siendurtekinni stridni, l[atbragdi, athugasemdum, nidrandi
ummaelum, sdguségnum, andlegri kiigun, hétunum af ymsu tagi, likamlegri misbeitingu,
félagslegri hofnun og/eda markvissri Gtskafun.

Til athugunar:

e Einelti felur i sér valdadjafnvaegi i samskiptum.

e Form eda tegund eineltisins skiptir ekki mestu mali; pau ahrif sem eineltid hefur a
bolandann er pad sem er alvarlegast.

e Gerendur eru ekki alltaf medvitadir um pad hversu miklum sarsauka eineltid getur
valdid.

o Ekki er einungis mikilvaegt ad vinna med polendur eineltis; gerendur purfa einnig
adstod vid ad vinna ur peim adsteedum sem leida til ofbeldishegdunar.

e Markviss og ndin samvinna vid foreldra gerenda er einnig mjog mikilvaeg til ad sem
bestur drangur naist i ad uppraeta einelti eda eineltistilburdi hja gerendum.

e Oll geta lent i eineltisadstaedum; sem polendur, gerendur og/eda medhlauparar.
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Stridni, atdk og einstaka agreiningur milli nemenda parf ekki endilega ad teljast einelti, en
hafa verdur vakandi auga med pvi a0 slikt leidi ekki af sér frumstig eineltis.

Einelti getur birst i mérgum myndum:
Likamlegt: Lemja, hrinda, sparka
Yrt: Hoéta, uppnefna, koma med nidrandi athugasemdir

Obeint: Utilokun Gr hépnum, félagsleg einangrun, baktal, lygar um vidkomandi,
augnarad eda svipbrigdum beint ad viokomandi, stuldur eda eydilegging a eigum

Rafreent:  Skeytasendingar i formi SMS skilaboda, tolvupdsts, TikTok, Instagram, Discord
eda i gegnum adrar sambeerilegar leidir geta einnig flokkast sem einelti vid akvednar
adstaedur

Eineltisstefna Husaskola

[ Husaskdla er unnid markvisst ad pvi ad fyrirbyggja einelti og annad andfélagslegt atferli
innan skélasamfélagsins. Stefna skélans gegn einelti byggist 4

svokalladri Olweusardaetlun sem fjdlmargir grunnskdlar & islandi innleiddu i skélastarf sitt fra
bvi skdmmu eftir sidustu aldamét. | gegnum pau vinnubrdgd og adgerdir sem felast i
aztluninni, og i gdédri sampaettingu vid adra uppeldislega stefnumotun Husaskola,

b.e. Uppeldi til abyrgdar, eru nemendur pjalfadir i ad bera virdingu hvert fyrir 6dru, reekta
med sér tillitssemi og samkennd i samskiptum og taka jafnframt virka afst6du gegn einelti og
eineltistilourdum.

Husaskaéli er ekki lengur formlegur adili ad Olweusarverkefninu sem sliku en nytir sér pann
arangur og pa reynslu sem skdlinn hefur haft af verkefninu i gegnum tidina. Pau verkfaeri
verkefnisins sem enn eru notud beint i stefnu og adgerdarazetlun skélans gegn einelti eru
eftirfarandi:

o Sérstok verkefnastjorn er starfandi i eineltismalum (eineltisteymi)
o Virkt eftirlit er haft med samskiptum nemenda i frimindtum, matarhléum,
ipréttamannvirkjum og i ferdaldgum a vegum skolans
e Gatlisti um lidan nemenda er sendur heim fyrir foreldravidtol
o Nidurstodur eru leidbeinandi um formlegt inngrip vegna vanlidunar vid
akvednar adstadur og/eda vegna gruns um einelti
e Tengslakannanir eru lag@ar fyrir tvisvar & ari, par sem einnig er spurt beint Ut i einelti
sem nemendur telja sig eda adra verda fyrir.
o Nidurstddur eru leidbeinandi um frekari vinnu var6andi samskipti og/eda
formlegt inngrip vegna gruns um einelti
o Reglulegir bekkjarfundir um samskipti eru i 6llum bekkjum, med sérstaka aherslu 3
arvekni vegna eineltis og samstodu gegn einelti
o nemendur eru pjalfadir i ad tja tilfinningar sinar og sjonarmid
e Hver bekkur setur gerir med sér bekkjarsattmala um framkomu og hegdun og setur
sér bekkjarreglur. Hvort tveggja er nemendum tid synilegt og i virkri notkun.
o Veggspjaldid ,eineltishringurinn” synilegur i hverri stofu og 8 gongum skélans

84

Reykjavikurborg . HUsA
Skla- og fristundasvid

I

SKOLI



—7T
[ 333 |
-

o Nemendur eru pjalfadir i ad stadsetja sjalf sig @ myndinni pegar upp koma
erfid samskiptamal/eineltismal
o Ordraedu umfjollunar um einelti haldid 3 lofti
= gerandi, medhlaupari, dvirkur studningsadili, hugsanlegur verndari, ...

o Unnid er med tilfinningar, samskipti og adgerdir gegn einelti heilt yfir skélann

i bekkjum, eda i sérstoku pema, i kringum Alpjédlegan dag gegn einelti i
névember ar hvert

o Adgerdaraaetlun og verklagsreglur pegar grunur um einelti, eda eineltismal
koma upp eru kunn 6llum starfsménnum

o Eydublad vegna tilkynningar um einelti eda gruns um einelti er adgengilegt 4
heimasidu skélans

Eineltisstefna Husaskdla byggir 4 peim tveimur stefnum sem adur eru nefndar,

b.e. Olweusardaetluninni og Uppeldi til dbyrgdar. betta tvennt, dsamt

verkefninu Vinalidar sem nemendum i 4. — 7. bekk gefst kostur 8 ad taka patt i, en gagnast
Ollum nemendum skdlans, vinnur vel saman ad pvi ad skapa nemendum 6ruggt umhverfi i
skélanum. | gegnum paer dherslur sem parna eru lagdar leitast skolinn vid ad vekja athygli
allra adila skélasamfélagsins a edli og birtingarmyndum eineltis annars vegar og pvi sem
einkennir géd og heilbrigd samskipti hins vegar. Ad auki liggja gildi skélans til grundvallar i
6llu ndamsumhverfi nemenda, en pau eru virding, jdkvaedni og samvinna.

Adgerdarazetlun Husaskola i eineltismalum

bpegar grunur um eda tilkynning um einelti kemur upp er eineltisteymid virkjad med
akvednum haetti og eftirfarandi vinna fer i gang:

1. Grunur vaknar um einelti. Ef nemandi vekur mals a grun um einelti tekur fullordinn
adili vid malinu (foreldri heima, kennari eda starfsmadur skéla) og tilkynnir um pad
med samtali vid umsjonarkennara og/eda:

2. Eydublad fyllt ut (adgengilegt a heimasidu skdlans). Vid pad hefst ferli i 3-5 stigum

3. Tilkynning berst eineltisteyminu (1. stig) sem bregst strax vid med pvi ad stydja vid
umsjoénarkennara i hlutverki sinu vid ad vinna med malid:

4. (2. stig) Umsjonarkennari reedir einstaklingsleg vid polanda og meintan geranda,
leitar 6formlega upplysinga um malid hja starfsfélki og 6drum nemendum og
upplysir foreldra polanda og meints geranda um stéduna.

5. (3. stig) Rannsokn hefst. Umsjonarkennari laetur adra starfsmenn vita af malinu;
ipréttakennara og adra kennara sem starfa med nemendum, starfsmenn i gaeslu,
matsal og eldhusi, studningsfulltria, skélalida, skrifstofustarfsmenn og fulltraa fra
fristundaheimili ef vid 4. Vidtol eru tekin vid pa adila sem liklegt er talid ad hafi ordid
vitni ad meintu einelti og spurt Ut i atvik og atferli til ad haegt sé ad gloggva sig 4
atferli og atburdum.

Ef rannsékn leidir i j6s ad um einelti er ad reeda er haldid afram a 4. stig.

6. (4. stig) Umsjonarkennari leggur nidurstodur sinar formlega fyrir a8 fundi med
eineltisteyminu. [ kjolfarid tekur umsjonarkennari, med studningi teymisins,
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einstaklingsvidtol vid polanda og geranda og foreldrar beggja/allra adila eru upplystir
um malid. Leitast vid ad gera videigandi rddstafanir til ad stédva eineltid og leidrétta
baeskilega hegdun, i samradi vid foreldra beggja/allra adila. | framhaldi er fylgst naid
med samskiptum adilanna og regluleg eftirfylgni med malinu med vikulegum
viotolum. Ef adstaedur leyfa er skerpt @ almennri umraedu og fraedslu um einelti og
andfélagslega hegdun i peim hépum sem malid vardar med umraedum um abyrgd,
virdingu og géd samskipti & bekkjarfundum. Telji eineltisteymi, polandi og foreldrar
bolanda adgerdir hafa borid arangur er eineltismalinu lokad formlega og tilkynnt um
bad til foreldra geranda. Afram er pé fylgst med eins og purfa pykir hverju sinni.

Haldin er nakvaem skra yfir 6ll viotol og adgerdir sem gripid er til i hverju mali.
7. Heetti eineltid ekki pratt fyrir adgerdir og adkomu eineltisteymis visar teymid pvi til

nemendaverndarrads (5. stig) med ésk um utanadkomandi adstod fagadila vio
drlausn malsins.

Vidbragdsmynstur i eineltisadstadum

i

Ragr
ez i AR snm gy swzad
.«. »ernss

Eineltisteymi

[ Hasaskola er starfandi radgefandi eineltisteymi sem er kennurum til studnings vid Grlausn
eineltismala og sinnir fyrirbyggjandi adgerdum i eineltismalum.

Teymid midlar sérfraedipekkingu, heldur saman upplysingum og safnar efni um eineltisfraedslu fyrir
oll aldursstigin og byggir upp gagnabanka fyrir kennara.

Eineltisteymi Husaskola
Sigrun Bjork Cortes, kennari

netfang: sigrun.bjork.cortes@reykjavik.is

Katrin Cyrusdottir skdlastjori

netfang: katrin.cyrusdottir@ reykjavik.is

e Tilkynningarblad begar grunur er um einelti
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e Hér ma finna stefnu skéla- og fristundasvids Reykjavikur i eineltismalum auk itarefnis,
smellid hér.

19.3. Simenntunaraaetlun
Simenntunaraaetlun Husaskdla er métud ut fra peim aherslum sem koma fram i stefnu skélans, i mati
a skolastarfi og umbodtadeetlun skdlans. Kjarasamningar starfsmanna kveda & um mikilvaegi
simenntunar.

[ Hasaskola er 16gd ahersla & ad starfsmenn eigi kost & simenntun innan sem utan stofnunar til ad auka
pbekkingu sina og faglega haefni sem nytist i starfi. Pad er jafnt 4 abyrgd starfsmanns sem stjérnenda
ad vibhalda og beeta fagpekkingu og adra sérpekkingu sem naudsynleg er i starfi. Gerd er
simenntunaraaetlun fyrir hvert skélaar sem byggir 4 innra og ytra mati a skélastarfi og kénnun a porfum
og vaentingum starfsmanna.

19.3.1. Framkvaemd simenntunar/starfspréounar
Samkveemt 12. grein grunnskdlalaga fra 2008 & hver skoli ad frumkvaedi skdlastjora ad mota asetlun til
akvedins tima um hvernig simenntun starfsfélks skélans skuli hagad svo ad hun sé i sem bestu
samraemi vid aherslur skélans, sveitarfélagsins og adalnamskrar.

i kjarasamningi kennara segir m.a. um starfspréun og starfspréunaraaetlun i kafla 13:

Timi til starfsbréunar markast af samningsbundnum 150 (126/102) kist. @ dri til simenntunar
og undirbunings kennara. Starfspbréun, sem hluti af 150 (126/102) kist., er almennt zetladur
timi utan vid skipulagdan starfsramma skdladrsins en einnig er heimilt ad koma henni vid d
starfstima skdla, eftir ndnara samkomulagi vid kennara.

Starfspréoun kennara ma skipta i tvo meginpaetti:

baettir sem eru naudsynlegir fyrir skdlann annars vegar og hins vegar paettir sem kennari metur
aeskilega eda naudsynlega fyrir sig til ad halda sér vid i starfi eda baeta vid nyrri pekkingu sem
nytist i starfi. Hverjum skdla er skylt ad gera starfsprounardeetiun sem neer ad ldgmarki til
naesta skdladrs og skulu drég ad henni kynnt kennurum i si@asta lagi 1. jandar dr hvert vegna
naesta skdladrs.

Kjarasamningur kennara:

»,Simenntun kennara. Hverjum skdla er skylt ad gera simenntunardzetlun. Timi til simenntunar markast
af samningsbundnum 150 kist. & ari til endurmenntunar og undirbuinings kennara. Skipting pessa tima
getur verid mismunandi milli kennara, skéla og einnig milli ara.

Starfsmadur ber abyrgd a ad vidhalda pekkingu sinni og feerni med patttoku a radstefnum, si- og
starfspréunarnamskeidum, vidurkenndu framhaldsnami og med eigin starfspréunardzetlun. (Sja einnig
I6g um grunnskéla nr. 91/2008 og reglur namsleyfasjéds grunnskdlakennara og skdlastjérnenda
grunnskéla.)
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Pad er jafnt & dbyrgd starfsmanns og skdlastjéra ad bezeta fagpekkingu og adra sérpekkingu sem
naudsynleg er i starfi. Simenntun kennara skal vera i samraemi vid starfsprounarazetlun skélans og paer
aherslur sem eru a hverjum tima i umbdtastarfi skéla. Skdlastjéri getur akvedid ad einstakir kennarar
eda kennarahdpar szki skilgreinda fraedslu. Med sveigjanlegu upphafi og lokum skdlastarfs ma skapa
svigrum til ad kennarar geti sétt simenntun i auknu meeli 4 starfstima skéla. Simenntun/undirbdningur
utan starfstima skéla skal vera i samraemi vid starfsprounardaetlun skéla og undir verkstjorn
skolastjora.
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Timi til starfspréunar markast af samningsbundnum 150 (126/102) kist. & ari til simenntunar og
undirbunings kennara. Starfspréun, sem hluti af 150 (126/102) kist., er almennt aetladur timi utan vid
skipulagdan starfsramma skéladrsins en einnig er heimilt ad koma henni vid 8 starfstima skéla, eftir
nanara samkomulagi vid kennara.

Starfspréun kennara ma skipta i tvo meginpaetti:
baettir sem eru naudsynlegir fyrir skélann

bzettir sem kennari metur aeskilega eda naudsynlega fyrir sig til ad halda sér vid i starfi eda
bzeta vid nyrri pekkingu sem nytist i starfi

Hverjum skdla er skylt ad gera starfsprounaraatlun og skal hun kynnt kennurum. Skélastjérnendur
akveda almenna porf fyrir namskeid og fraedslufundi at fra stefnu skdlans, dhersluatridum naesta
vetrar og/eda préunarvinnu naesta vetrar a grundvelli sjalfsmats skola.

Kennurum er skylt ad fara 4 ndmskeid sem peim er etlad ad fara a skv. starfspréunardaetlun skéla,
enda sé hun gerd skv. dkvadum kjarasamnings og kennurum adé kostnadarlausu. Endanleg akvordun
er i hondum skélastjéra.” (Kjarasamningur kennara)

i kjarasamningi Starfsmannafélags Reykjavikur kemur eftirfarandi fram:

12.1.1 Starfsmenn skuli eiga kost a fraedslu og simenntun til ad auka vid pekkingu sina og faglega hafni.
Gert er rad fyrir ad hver stofnun setji fram asetlun um starfsproun fyrir alla starfsmenn i starfsaaetlun
sinni i starfsmannamalum til ad tryggja edlilega starfspréun og simenntun starfsmanna i samraemi vid
starfsmannastefnu Reykjavikurborgar. (Kjarasamningur Starfsmannafélags Reykjavikur)

Simenntun getur verid med margvislegum haetti; ymist formleg eda 6formleg. Oformleg simenntun er
t.d. handleidsla starfsfélaga, teymisvinna, leshringir og ad midla pekkingu a milli samstarfsmanna.
Dzemi um formlega simenntun eru ndmskeid 4 vegum skdlans eda utanadkomandi adila og ymis
skipulogd fraedsla t.d. i tengslum vid umbdta- og préunarverkefni.

Ferlid vid gerd simenntunaraztlunar
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Skéla- og fristundasvid

f

Ferlid vid gerd simenntunardzetlunar

Mat: Starfsmenn skila
skriflega arangri
simenntunar sinnar i
lok skéladrs. Arangur
metinn i sjalfsmati
skalans,

Freedsla og eftirfylgni:
Starfsmadur fylgir eigin deetlun
eftir, og heldur skrdningu um
padtttéku pegar d vid.
Stjornandinn veitir adstod og
studning samkvemt detlun og
tryggir ad sameiginleg freedsla

eigi sér stad.

Fjarmégnun simenntunar

Undirbtningur: Stjérnendur
skilgreina aherslur og deetla porf a
simenntun fyrir skélann /hopa/
einstaklings ut frd stodu skolans
og framvindu drsins Starfsfolk
ihugar eigin pérf a simenntun

Utanumhald: Skélastjori

kaffistofu.

Starfsmannafundur: Stjorn-
endur kynna dherslur skolans.
Almenn umreeda um sam-
eiginlega pdrf fyrir simenntun

Starfsmannasamtal: @
Skalastjori kynnir fyrir
starfsmanni eigin hugmyndir

um simenntun (hépefli
vinnustadamenningu) og

askar eftir fleiri tillgum.

Acetlun starfsmannsins er

skrad.

Urvinnsla: Skélastjéri
forgangsradar og tekur saman
heildardeetlun skdlans.
Heildardcetlun kynnt fyrir
starfsménnum d fundi ad
hausti og hengd upp d téflu a

Skoli greidir 100%

Vinnustadur greidir laun
starfsmannsins og
patttokugjold

Skoli og starfmadur skipta
kostnadi & milli sin

Starfsmadur fjarmagnar
simenntun sjalfur

Simenntunin er starfstengd, ad
6sk stjérnandans og patttaka
er innan/utan vinnutima

Simenntunin er ad hluta til
starfstengd en ekki
forgangsmal — patttaka i
vinnutima

Simenntunin er starfstengd en
ekki forgangsmal — patttaka
innan eda utan vinnutima

Simenntunin er hugsanlega
starfstengd, ad osk
starfsmannsins og utan
vinnutima

Oljés eda engin tengsl| vid
ndverandi starf eda
framtidarstarf hja
vinnuveitandanum

,Leikreglur um framkvamd simenntunar

Abyrgd skélans: Skélastjori er dbyrgur fyrir framkvaemd og Grvinnslu simenntunaraaetlana.
Adstodarskélastjori og deildastjérar eru skolastjéra til adstodar.

Abyrgd starfsmanna: Starfsfolk er abyrgt fyrir eigin simenntun, p.e. ad koma auga & teekifeeri til ad
bzeta kunnattu og hafileika. bPad tekur virkan patt i gerd eigin simenntunaraatlunar, fylgir henni eftir
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og 6skar eftir adstod ef porf krefur. Pad tekur einnig virkan patt i gerd simenntunaraaetlunar skélans.
Timasetningar: Undirbuningur simenntunardaetlunar skdlans er 4 vorénn.
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Timi til simenntunar: Timi til simenntunar raedst af porfum og fjarmagni hverju sinni. Kennarar hafa
allt ad 102-150 stundir til simenntunar a ari, proskapjalfar 64 stundir og annad starfsfélk a.m.k. 16
stundir & ari.

Jafnraedi til nams: Reynt verdur ad jafna taekifaeri til simenntunar hverju sinni en einnig verdur tekid
tillit til patttoku starfsmannsins & fyrri arum.

Endurskodun: Gert er rad fyrir ad simenntunardaetlun starfsfolks sé i stodugri endurskodun og geti
breyst m.a. eftir adstaedum, frambodi og verkefnum hverju sinni.

Helstu aherslur og markmid i Huasaskola 2024 - 2025

e Baeta skdlabraginn

e Teymiskennsla

e pematengt ndm a badum stigum par sem flestar namsgreinar eru sampeettar

e Valilist- og verkgreinum, upplysinga og teeknimennt, Utivist og ipréttum a midstigi

e Ad auka nemendalydraedi i skdlanum og bua nemendur undir patttoku i lydreedissamfélagi
e Vinna samkvaemt Réttindaskdla Unicef

e Efla lzesiskennslu

e Markvisst nam i upplysinga- og taeknimennt

e Vinna eftir adfer6um leidsagnarnams

o Ad efla heilbrigdi og velferd nemenda

e Vinna markvisst med gildi skélans

e Vinna eftir samskipta- og uppeldisstefnunni Uppeldi til dabyrgdar — uppbygging sjalfsaga
e Halda afram med Vinarlidaverkefnid

e Nyta skdlabdkasafnid sem midpunkt laeardémssamfélagsins

e Kenna samkvaemt hugmyndafraedi Byrjendalaesis

o Ad skdlinn haldi 4fram ad vera i Graenfanaverkefninu

e Vinna afram med namslotur og ndmsmat i Mentor

e Efla samskipti og samvinnu skéla og heimila

e Skyrar og markvissar upplysingar um stodu nemenda i nami og viéburdi innan skdlans
e AdiHusaskdla riki gédur starfsandi. Ad starfsfolk upplifi sig og adra ekki verda fyrir areiti
o Ad starfsmenn upplifi minna dlag i starfi en nu er raunin

o Ad rekstur skélans sé innan fjarheimilda
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Lysing a simenntun Tilgangur Timabil Abyrgd
/dags.

Méttaka nyrra Ad kynna nyjum starfsménnum agust Skélastjori

starfsmanna stefnu og storf Husaskola

Namsmarkmid og AQ allar namskrar séu inn a agust/ Skélastjori

namsmat heimasidu skélans. Allt ndmsmat b <
er skrad i Mentor og adgengilegt september ennarar
foreldrum.

Kennsludaetlanir er einnig
adgengilegar a heimasidu skdlans.

Upprifjun & vinnustund AQ gefa nyju starfsfolki taekifaeri agust Skélastjori
til ad lzera 4 Vinnustund, og 6dru
starfsfolki taekifaeri til upprifjunar

Aframhald & innleiding Studla ad félagsfaerni, sjalfseflingu | dgust -mai Skélastjori

samskipta- og og heilbrigdi og vellidan nemenda

. , - . . Kennarar
uppeldisstefnuna i daglegu lifi, til lengri og skemmri

Uppeldi til abyrgdar — tima

uppbygging sjalfsaga . ]

Baeta skdlabraginn

Kennarar fa namskeid i
bekkjarstjornun fra Haskélanum a
Akureyri

Fyrirlestur um bekkjarstjérnun fra
skolapjonustunni Austur

Innleiding nyrrar Vinna ad innleidingu fimm agust -mai Skélastjornendur og

menntastefnu grundvallarpatta kennarar

Reykjavikurborgar menntastefnunnar

Samkennsla arganga 1. og 2. bekk, 3. og 4. bekk, 5. — 7. | agust -mai Skdlastjornendur og
bekk. Unnid ad pvi ad samkennsla kennarar
verdi hluti af skélastarfinu i
akvednum greinum.

Innleida pematengt ndm | broa fjolbreyttari néams- og agust -mai Skélastjérnendur og
kennsluhaetti par sem kennarar
meginvidfangsefnin eru ad mestu
eda ad ollu leyti sampaett vid sem
flestar ndmsgreinar

Teymiskennsla Fj6lbreyttari kennsluhaettir og agust -mai Skdlastjornendur og

meiri skdpun

Teymiskennsla tveggja eda fleiri
kennara i einstaka argéngum.

kennarar
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Studningsfulltrdar vinna med
kennara i teymi

Kynja- og hinsegin
fraedsla

Ad efla heilbrigdi og velferd
nemenda. Starfsmenn skilji
betur mismunandi kynhneigdir
og birtingarmyndir pess.

agust -mai

Skdlastjori

Réttindaskoli Unicef

Gera réttindum nemenda hatt
undir hofdi. Unnid er eftir
Barnasattmala Sameinudu
pjédanna og midad er ad pvi
ad auka virdingu, vernd og
framkvaemd mannréttinda.

agust -mai

Kennarar

Skélastjérnendur

Leidsagnarnam

Halda afram ad innleida
hugmyndafraedi og adferdir
leidsagnarnams svo
namsmenning skélans breytist i
ba veru ad leidsagnarnam
einkenni allt skipulag ndms og
kennslu. Leidsagnarteymi heldur
utan um fraedsluna.

Regluleg
fraedsla yfir
allt skolaarid

Skélastjérnendur og

kennarar

Laesi Efla laesiskennsluna og halda utan | Regluleg Deildarstjori
um ryna i laesismal skélans. farid yfir allt | stodpjonustu
Byggja upp leerddmssamfélag. skdlaario By
Vinna ad ymis konar Umsjonakennarar
lestrarhvetjandi verkefnum. Skélastjérnendur
Fylgja eftir markmidum skélans
um Huslestur

Taekni i ndmi og kennslu Efla enn frekar nemendur i Regluleg Kennarar
notkun & Chromebook og Google | fraedsla yfir

classroom umhverfinu og
upplysingataekni i 6llu nami.

allt skélaarid

Skélastjérnendur

Heilsueflandi grunnskali Hvetja til heilbrigdis og fylgja eftir | Regluleg préunarteymi
ymsum heilsuhvetjandi fraedsla yfir
verkefnum. Tokum att i Erasmus+ | allt skéladarid
verkefni sem kemur inn & heilsu.
Heilsuteymi heldur utan um
fraedsluna.

Umhverfismal Halda utan um umhverfismal og Regluleg Graenfanateymi
Graenfanann. fraedsla yfir

Tokum patt i LAN verkefninu,
listreent akall til nattdrunnar.

allt skélaarid
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19.4. Rymingarazetlun
Gerd hefur verid brunavarnadaetlun/rymingarazetiun fyrir skélann og brunaaefingar eru &rlega. |
skolastofum hanga uppi leidbeiningar um utgdnguleidir og vidbrogd vid bruna.

Fari brunabijalla i gang fara nemendur i radir i stofunum sinum og kennari fylgir peim stystu leid ut ur
byggingunni. Hringi brunabjallan pegar nemendur eru i mat eda frimindtum fara nemendur sjalfir i
anddyri sundlaugar og starfsmenn a svaeedunum tryggja ad allir rymi svaedid. Hoparnir safnast saman i
anddyri sundlaugar og bida pess ad fa frekari fyrirmaeli. Sa starfsmadur sem fylgir hdpnum geetir pess
ad allir séu komnir og gerir stjérnendum vidvart ef einhvern vantar.

Tilkynning um eldsvoda:

. Sa sem verdur var vid eld prystir & naesta brunaboda

. Tafla @ midrymi synir hvar eldur er i husinu

o Skolalidar yfirfara sveedi i samradi vid skolastjora

o Ritari hringir i 112

o Ef skdlalidar eru i kaffi pegar bjallan glymur eiga peir ad fara rakleitt i midrymi skoélans

Folsk tilkynning:
Ef augljost er ad brunabodinn hefur gefid falska tilkynningu:

e  Yfirmadur tekur dkvoréun um ad aflysa haettuastandi,
skoélastjori/adstodarskdlastjori/hiusvordur

e Skélalidar adstoda stjornanda vid ad tilkynna ad ekki sé lengur haettuastand

e  Yfirvoldum tilkynnt um ad haettuastand sé ekki yfirvofandi

Rymingardatlun - Sja teikningar 4 géngum til gloggvunar

e Kennarar koma nemendum tafarlaust i r66

e Athuga hvad er um ad vera, taka nafnalista ur plasthoélfum vid dyr

e Allt starfsfélk hjalpast ad vid ad koma nemendum Ut

e Dbegar stofan hefur verid teemd er nafn kennara og bekkjar skrifad @ hurdina med toflutussi
til merkis um ad stofan sé tdm og dyrum lokad

e Deir starfsmenn sem ekki eru med nemendur fara i miérymi og adstoda stjdornendur vid ad
athuga hvort huasid hafi verid rymt

e Farid er ut um enda 4 gongum og midrymi eftir pvi sem er styst

e [ dllum tilfellum eiga peir sem eru i midrymi ad fara Gt um pann Utgang sem er naestur peim
og ekki er tepptur

e Koma 4 nemendum ut & skipulegan og yfirvegadan hatt — strax, ekki bida med nemendur i
rodum inni

e Nemendur ganga rosklega Ut og hafa hljétt

e Séu utgdnguleidir tepptar eda d6ruggar skal hurd vera lokud og er farid Gt um glugga a
stofum. Nemendur & efri haed bida eftir bjorgun

e  Eftir ad skolinn hefur verié rymdur fara starfsmenn yfir hvern gang og athuga hvort allar
stofur hafi 6rugglega verid rymdar

o Adstodarskodlastjori og/eda ritari taka med sér forfallalista dagsins og fara med hann i
sundlaugarbygginguna pannig ad ljést sé hverjir séu i leyfi eda veikir
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e Nemendum er safnad saman i midrymi sundlaugarbyggingarinnar. bar fara peir i bekkjarradir

o Hver kennari stendur hja sinum hopi med nafnalista og fer yfir hvort allir séu a sinum stad
Mikilvaegt er ad allir hafi hljéd Kennari gefur stjornanda 4 stadnum merki um pad hvort allir
séu komnir; graent spjald séu allir & stadnum, rautt ef einhvern vantar

Stjornandi leetur skolastjéra / hisvord vita hverja vantar.
Skipulag utandyra

Starfsfélk eldhuss fer Ut a gétu og lokar henni vid badar gangbrautir pannig ad nemendur eigi greida
leid i anddyri sundlaugarinnar. Starfsfdlk fer i gul vesti til ad vera vel synilegt.

Taka parf & méti slokkvilidi/sjukralidi og greina fra adstaedum hverju sinni. S sem hefur upplysingar
/ritari/stjérnandi/starfsfolk eldhuss.

bpegar rymingu er lokid skal stjérnandi lata yfirmann slokkvilids [Gulur hjdlmur] vita pegar i stad.

Fyrsta prep

. Hindra ad nemendur fari af vettvangi

. Koma 6llum i skjdl fyrir kulda /bleytu — anddyri sundlaugar fyrsti kostur

. Koma a samskiptum: foreldrar - [Simakerfi sundlaugar]

o Hindra adgang ad nemendum: blada- og fréttamenn

. Samstarf vid logreglu

Annad prep

o Hlda ad nemendum og réa pa. Utvega vatn

o Skraning — [Hver kennari fyrir sig] Mikilvaegt ad hafa allar upplysingar skriflegar

Ef nemendur hafa horfid af vettvangi

o Na sambandi vid foreldra — Simi - Ritari
o Na sambandi vid nemenda — Simi - Ritari
Ritari: parf ad hafa méppu med 6llum naudsynlegum upplysingum a skrifstofu til ad gripa med sér

Framkvaemdadaetlun fyrir hvert skélaar:

Kynna dzetlun a starfsmannafundum og fyrir peim adilum sem nota husié med okkur s.s.
Skélahljémsveit Grafarvogs, Fristundaheimili og Briarhtdsum.

Kennarar/starfsmenn fara stystu leidina Gt dr sinni stofu/rymi
Kennarar ganga med bekkinn leidina Ut ur stofunni
Brunazfing 1: dkvedinn dagur/timi ad hausti

Gagnryni og betrumbaetur raeddar a starfsmannafundi
Brunaaefing 2 dkvedinn dagur/ timi 6akvedinn

Eldvarnar- og rymingarasetlun ma finna i heild sinni 4 heimasidu skélans: https://husaskoli.is/wp-
content/uploads/2019/09/Eldvarnar-og-r%C3%BDmingar%C3%A1%C3%A6tlun.pdf
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19.5. Viobragdsazetlun Almannavarna
e Vidbragdsdaetlanir Almannavarna gegn ymiss konar va eins og t.d. jardskjalfum,
eldsumbrotum og infldensu ma finna & heimsidu Almannavarna, smellid hér.

InflGensa

Vidbragdsaeetlunin segir fyrir um skipulag og stjorn adgerda i Husaskdla i samraemi vid azetlun
Almannavarna um vidbrogd vid heimsutbreidslu infldensu. Markmid vidbragdsaesetlana skdla eru ad
tryggja skipulogd og samraemd vidbrogd allra skdlastofnana sem og starfsmanna peirra pegar til
infliensufaraldurs kemur. Vi gerd azetlunarinnar er medal annars studst vid l16g um almannavarnir
nr. 82/2008 og 16g um séttvarnir nr. 19/1997. Aatlunin er i samraemi vid Landsdeetlun vegna
heimsfaraldurs infldensu. Sja nanar a http://www.influensa.is/.

19.6. Reglur um kynningar, auglysingar og gjafir i skéla- og fristundastarfi
e Reglurnar gilda um kynningar, auglysingar og gjafir i skéla- og fristundastarfi
Reykjavikurborgar. Markmid reglnanna er ad vernda born gegn auglysingum og markadssokn
i skéla- og fristundastarfi, smellid hér.

19.7. Tilfeersluazetlun (ef a vid)
Samkvaemt 17. gr. reglugerdar um nemendur med sérbparfir i grunnskéla er gert rad fyrir ad kennarar
og adrir fagadilar, asamt nemendum og foreldrum/forsjaradilum peirra taki patt i tilfeersludaetlun er
midla & milli skélastiga upplysingum um skélagéngu nemenda, nuverandi adstaedur, stodu og aform
peirra um frekara nam. Tryggt er ad nemendur med sérparfir fai adstod i skdlanum vid val &
framhaldsskodla og kynningar 8 peim teekifaerum sem standa til boda i framhaldsnami. Vié gerd
tilfaersludaetlana stydst skélinn vid vidmid skdla- og fristundasvids Reykjavikurborgar.

19.8. Upplysingar um tryggingar vegna slysa og 6happa
Reglur pessar taka til endurgreidslu kostnadar vegna slysa og tjéna er born 18 ara og yngri
verda fyrir i skipuldgdu starfi 4 vegum Reykjavikurborgar, smellid hér.

19.9. Préounarverkefni
e Sja heimasidu skdlans https://husaskoli.is/skolinn/ymsar-aaetlanir/

19.10. Umb6étadzetlun
e Sja heimasidu skélans https://husaskoli.is/skolinn/ymsar-aaetlanir/

19.11.  Roskun a skoélastarfi - vidbrogd vid ovedri

Ovedur og 6skufall

Mikilvaegt er ad foreldrar fylgist med vedri og vedurspam og hagi sér i samraemi vid adstaedur hverju
sinni. Foreldrar leggja sjalfir mat 4 hvort fylgja parf barni i skdla pott engin tilkynning hafi borist fra
yfirvoldum. Meti foreldrar adsteedur svo ad ekki sé éheett ad born peirra saeki skdla vegna vedurs pa
skulu peir tilkynna skélanum um pad og litur skélinn & slik tilvik sem edlileg forféll. A heimasidu skdlans
er einnig ad finna vidbragsaeetlanir vegna svifryks og dskufalls.

Sja ndnar um réskun a skolastarfi vegna évedurs a heimasidu skélans.

Slokkvilidi hofudborgarsvaedisins (SHS) hefur verid falid af sveitarfélogunum a svaedinu ad fylgjast med
vedri og vedurspam og senda ut tilkynningar ef a parf ad halda, eftir atvikum i samradi vid l6greglu og
fraedsluyfirvold. Sja upplysingar fra slokkvilidi hofudborgarsvaedisins, smellid hér.
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19.12.  Moéttokudaetlun vegna barna med islensku sem annad tungumal

Skoélastjori ber abyrgd 4 méttoku nemenda og ad upplysa starfsfolk um parfir peirra. Pad er stefna
skola- og fristundardds Reykjavikurborgar ad leggja sérstaka raekt vid mottoku nemenda med annad
maodurmal en islensku. beir koma fra mérgum og dlikum menningarsveedum og pess vegna getur
einstaklingsmunur oft verid mikill, rétt eins og medal islenskra barna.

bessir nemendur eiga pad sameiginlegt ad vera byrjendur i ad tileinka sér islensku. beir purfa
jafnframt ad efla med sér nyja samskiptafaerni og leesi a islenska menningu. Mikilvaegt er ad lita 4 pessa
nemendur sem hafileikarika einstaklinga med fjolbreytta pekkingu og kunnattu, ekki bara nemendur
sem tala eda skilja ekki islensku.

Upplysingar um namid og skipulag skolastarfsins purfa ad vera skyrar og adgengilegar fyrir alla
foreldra til pess ad peir geti att rika hlutdeild i ndmi og skdlastarfi barna sinna.

G&d persénuleg tengsl nemenda vid kennara og samskipti skdla vid foreldra geta, eins og i
Ollum tilvikum, skipt skopum pegar kemur ad skdlagéngu nemandans.

e Hér er endurskodud asetlun um méttoku barna med annad mdédurmal en islensku i
grunnskéla og fristundastarf & vegum Reykjavikurborgar. Aaetlunin er sett fram i stiklutexta
sem merkir ad nanari skyringar er ad finna pegar smellt er & feitletrudu ordin i textanum.
Smellid hér.

Vid mottdoku nemenda af erlendum uppruna vinnur Hisaskéli samkvaemt peim leidbeiningum sem eru
i handbdkinni. | henni eru ad auki fjélmargar kraekjur par sem nalgast ma margvislegt gagnlegt efni
fyrir innflytjendur, born og fullordna, sem akvedid hafa gerast patttakendur i islensku samfélagi.

Innritun

e Forrddamenn nemanda &ska eftir vidtali vid skdlastjérnanda vegna komu nemandans i
skolann

e Forrddamoénnum afhentur upplysingabaeklingur fra skdla- og fristundasvidi Reykjavikur a
tungumali nemandans. Adgengilegt 4 heimasidu svidsins

o Akvedinn er timi fyrir méttokuvidtal par sem forrddamenn og nemandi maeta. Skélinn sér um
ad panta tulk ef purfa pykir

e Sé nemandinn kominn med kennitdlu eru forrddamenn adstodadir vid ad skra nemandann i
skolann a Rafraenni Reykjavik

Undirbuningur vidtals

e Skélastjérnandi velur bekk fyrir nemanda

e Umsjonarkennara tilkynnt um vaentanlegan nemanda, hvadan hann er og hvenaer
mottokuvidtal fer fram

e Umsjonarkennari undirbyr bekkinn fyrir komu nys nemanda og tilkynnir jafnframt 6drum
kennurum sem kenna bekknum um komu hans

e Ritari safnar saman peim géognum sem nota a i vidtalinu: Skélareglur, innkaupalisti, stundaskra
bekkjar, upplysingar um motuneyti og nestismal.

Mottokuvidtal
o  Mottokuvidtalid sitja forradamenn, nemandi, tdlkur, skdlastjérnandi, deildarstjori,
umsjénarkennari og adrir peir sem naudsyn er talin & ad sitji vidtalid. Afar mikilveegt er ad
forra@amenn sitji vidtalid en ekki skyldmenni eda vinir og ad fenginn sé tulkur pé svo ad annar
forra@amadur nemandans sé islenskur
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e Afhent innritunareydublad sem foreldrar fylla Ut med adstod tulks, sja fylgiskjal, ef nemandi
er ekki kominn med kennitélu

e Fengnar eru dkvednar bakgrunnsupplysingar um nemandann, sja fylgiskjal

e Athugad hvort leeknisskodun hafi farid fram par sem nemandanum er ekki heimilt aé hefja
skoélagéngu nema ad undangenginni laeknisskodun

e Gerd er einstaklingsdeetlun ef bparf, i samvinnu vid deildarstjora sérkennslu og
umsjonarkennara

e [ lok vidtals er akvedinn fundatimi med foreldrum, nemanda, tulki, umsjénarkennara og
deildarstjora. Sa fundur er til eftirfylgni og til ad kanna lidan nemandans i skélanum

e Umsjonarkennari sér um ad koma naudsynlegum upplysingum um nemandann til allra peirra
sem koma ad kennslu hans i skélanum

Eftirfarandi peettir eru utskyrdir fyrir forradamonnum og nemandanum i méttékuvidtalinu:

e Stundaskrd nemandans. Farid yfir hverja kennslustund pannig ad ljést sé um hvada ndmsgrein
er ad raeeda og hvenzer nemandinn fer i nybuakennslu

e (prottir og sund. Stadsetning, fatnadur, reglur vardandi sturtu og maetingar

e Innkaupalistar Utskyrdir. Hvad parf ad kaupa og hvad sér skélinn um ad utvega

e Skoéladagatal. Farid yfir pa daga sem ekki eru hefébundnir skéladagar

e Simanumer skélans, heimasida og netféng kynnt

e Skélareglur og maetingaskylda

e Motuneyti og nestismal kynnt forradamonnum

e  Fristundaheimilid Kastali og Turn kynnt ef um nemanda i 1. — 4. bekk er ad ad reda

e Akvedid hvenaer nemandinn byrjar i skélanum

e Moguleikar 4 ad seekja um undanpagu fra kennslu i akvednum fogum atskyrdir

Samraemd prof, haegt er ad saekja um undanpagu fra peim

Hvert 4 ad snua sér ef nemanda lidur illa i skélanum

Hlutverk forrédamanna hvad snertir heimanam og samstarf heimilis og skdla

Mentor kynntur fyrir forrd@amonnum og peir fa lykilord sent i tolvupdsti

e  Farin kynnisferd um skdlann

e /[skilegt er ad heimsaekja bekk nemandans og kynna nemandann fyrir bekknum

Tulkapjonusta
Husaskali fylgir ldgum nr. 16. gr.um grunnskéla nr. 91/2008, en par segir medal annars

Grunnskdlar taka 4 moti nemendum sem eru ad hefja skdlagdngu, eru ad skipta um skéla eda
hefja nam sitt hér 4 landi samkveemt mottokuaaetlun skdla eda sveitarfélags. Foreldrum skulu
a peim timamotum veittar upplysingar um skélagdngu barnsins og skolastarfid almennt og
foreldrum med annad mdédurmal en islensku og heyrnarlausum foreldrum greint fra rétti
peirra til tulkapjonustu. Tulkapjénusta skal vera til stadar svo lengi sem foreldrar hafa porf
fyrir hana.

19.12.1. Islenska sem annad mal
islenska sem annad tungumal er ndmsgrein fyrir nemendur sem hafa ekki naegilegt vald a islensku til
ad geta stundad nam i islenskum skélum til jafns vid adra nemendur. betta a jafnt vid nemendur af
islenskum sem erlendum uppruna. Namsgreinin islenska sem annad mal naer til allra namsgreina.
Nemendurnir geta hafid nam i islenskum skélum 4 hvada namsstigi sem er og med mismunandi
islenskukunnéattu og menntunarbakgrunn. i kennslunni er 16gd ahersla & talmal, skilning, hlustun,
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lestur, ritun, menningarfaerni, skélamal og ndmsfaerni. Notadar eru fjdlbreyttar kennsluadferdir og
tekid er mid af aldri og stédu nemendanna hverju sinni.

Markmid kennslunnar er ad nemandi verdi faer um ad nota islenskt mal og menningarfaerni sér til
framdrattar i samskiptum og sem grunn undir frekara nam og

e noti islensku til ad tja hug sinn og parfir i to6ludu og ritudu mali og skilji adra

e notiislensku til ad taka patt i samraedum og leikjum og taka tillit til vidmaelenda

o hafi proskad med sér menningarfaerni sem audveldar samskipti vid 6nnur born og fullordna

o getileikid sér med malid og préfad tilgatur um mal og malnotkun

o geti lesid einfalda texta sér til gagns og anaegju og tjad sig um pa i téludu og ritudu mali i
samrami vid islenskar malvenjur, aldur og proska

e Hér er tengill 3 endurskodada dzetlun um moéttoku barna med annad moédurmal en islensku i
grunnskéla og fristundastarf 4 vegum Reykjavikurborgar. Azetlunin er sett fram i stiklutexta
sem merkir ad nanari skyringar er ad finna pegar smellt er a feitletrudu ordin i textanum.

19.13.  Fjolmenningarstefna skola- og fristundasvids
e Heimurinn er hér — Stefna skdla- og fristundasvids

19.14. Laesisstefna
e Sja heimasidu skélans https://husaskoli.is/skolinn/ymsar-aaetlanir/

19.15. Jafnréttisaaetlun

Jafnréttis- og mannréttindadeetlun Husaskdla nzer til allra nemenda og starfsmanna.
Einkunnarord skdlans eru jakvaedni, virding og samvinna. Litid er pannig a ad fjclbreytileiki i hdpi
nemenda og starfsmanna audgi skoélastarfid. Starfid byggir & lydraedislegum gildum og eru
mannréttindi og jafnreedi haft ad leidarljési. Nam, kennsla og starfshaettir eru i samraemi vid pad.
Huasaskoli hefur fengid Regnbogavotturn Reykjavikurborgar. Markmidid med Regnbogavottun
Reykjavikurborgar er ad gera starfsemi Reykjavikurborgar hinseginveenni, baedi fyrir starfsfolk og
bjonustupega og pannig koma i veg fyrir beina og ébeina mismunun i gard hinsegin folks.

Jafnréttis- og mannréttindadaetlun Husaskdla byggir @ I16gum um grunnskaéla nr. 91/2008; Légum
um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10/2008; Mannréttindastefnu
Reykjavikurborgar fra 2016; Adalnamskra grunnskdla (2011); Stefnu og starfsdeetlun
Reykjavikurborgar i menntamalum (2016) og skélanamskrd Husaskdla (2019-2022).

e Jafnréttis- og mannréttindadaetlun ma sja i heild sinni a vef skélans
https://husaskoli.is/skolinn/ymsar-aaetlanir/

bar er einnig ad finna framkvaemdaaaetlun fyrir nemendur og starfsmenn.

19.16. Forvarnastefna
Forvarnar- og vimuvarnarstefna Husaskdla tekur mid af forvarnarstefnu Reykjavikurborgar 2014 —

2019

[ Husaskdla er starfad eftir eineltisdaetlun skélans. Logd er dhersla 4 ad hver einstaklingur bui yfir haefni
i samskiptum og samvinnu til ad hann nai arangri i natimasamfélagi. Studla skal ad félagsfaerni,
jakveedum samskiptum og fraedslu um verndandi peetti heilsu og velfer6ar sem og fraedslu um
dhaettupeetti. Logd er ahersla @ ad nemendur kynnist tilfinningum sinum og annarra, leeri
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umburdarlyndi og ad bera virdingu fyrir sjalfum sér og 68rum. Allt skdlastarf midar ad pvi ad byggja
upp jakvaeda sjalfsmynd nemenda.

Starfsmenn skélans purfa ad pekkja einkenni dhaettuhegdunar og baedi ad vinna fyrirbyggjandi starf
og gripa strax inn i ef einkenna verdur vart. Pad inngrip er i samvinnu vid foreldra, Austurmidst6d og
barnavernd eftir porfum. Sérteekar forvarnir beinast ad einstaklingum og hépum sem eru i dhaettu eda
purfa a sértaekum studningi ad halda.

Allir nemendur fara eftir skélareglum og bekkjarreglum sem peir semja sjalfir i upphafi skélaars.
Vidurlog vid brotum & skélareglum fara eftir aldri og proska nemenda en haft er ad leidarljosi ad allir
geti gert mistok og fai taekifzeri til ad baeta sig. Verklagi skéla- og fristundarsvids er fylgt i alvarlegum
agabrotum.

Kannanir eru lagdar fyrir til ad fylgjast med liGan nemenda. Tengslakannanir eru gerdar i 6llum
argongum til ad finna pa nemendur sem eru i haettu a ad verda félagslega einangradir. Skélapulsinn
er reglulega lagdur fyrir nemendur i skélanum. Nidurstodur pessara kannana gefa taekifeeri til ad
skipuleggja skdlastarf til pess ad beaeta lidan og 6ryggi nemenda okkar.

Allir starfsmenn skdlans vinna ad forvornum til ad efla heilbrigdi og velferd nemenda skélans.
Mikilveegt er ad allir adilar skélasamfélagsins séu medvitadir og geti gripid i taumana adur en
erfidleikarnir verda of miklir.

Eftirfarandi eru tenglar og simanumer adila sem vinna ad forvérnum.

1. Embaetti landlaeknis http://www.landlaeknir.is/
1.1. Tébaksvarnarnefnd http://reyklaus.is/
2. Fjolskyldumidst6d http://barnivanda.is/
2.1. TimapoOntun hja radgjafa, simi 511 - 1599
Foreldravefur Reykjavikurborgar http://reykjavik.is/thjonusta/foreldravefurinn
Freedslumidstod i fiknivornum http://www.forvarnir.is/
Heimili og skoli http://www.heimiliogskoli.is/
Logreglan http://logreglan.is/
6.1. Neydarnimer 112
6.2. Upplysingar um fikniefni, simsvari: 800-5005
. Austurmidstod https://reykjavik.is/austurmidstod-grafarvogur
8. Samtok dhugafélks um afengis- og vimuefnavanda SAA http://saa.is/
9. Hjélparsimi Raudi krossinn http://www.raudikrossinn.is/

o v kuw

9.1. Hjalparsiminn, simi 1717
10. Vimulaus aeska http://www.vimulaus.is/
10.1. Foreldrasimi (opin allan sélarhringinn): 581-1799

Hér ma skoda forvarnastefnu Reykjavikurborgar, smellid hér.

Sja ma daetlunina i heild sinni & heimasidu skdlans https://husaskoli.is/skolinn/ymsar-aaetlanir/

19.17.  Sjalfbeaerni- og umhverfisstefna Husaskola
Sjalfbzerni- og umhverfisstefna Husaskdla er unnin i samraemi vid stefnu og starfsazetlun skéla- og
fristundasvids Reykjavikurborgar 2017 og adalndmsskrd grunnskdla fra 2011. Stefnan er hluti af
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skolanamsskra og er gerd til priggja ara i senn. HUn er uppfaerd og endurskodud & hverju ari af
starfsfolki skélans og skélaradi. Stefnan er kynnt 6llum peim sem ad skélastarfinu koma og er synileg
a heimasidu skélans. Sjalfbaerni- og umhverfisstefna pessi gildir fra 2019 til 2022.

555 ]

Einn af grunnpattum menntunar i adalndmsskra grunnskdla er helgadur sjalfbzerni og i almenna hluta
hennar er fjallad um hugtakid (bls.19). bar segir: ,Menntun til sjalfbaerni midar ad pvi ad gera félki
kleift ad takast a vid vidfangsefni sem lata ad samspili umhverfis, félagslegra patta og efnahags i préun
samfélags. Algengasti skilningur @ hugtokunum sjalfbaerni og sjalfbzer préun felur i sér ad vid skilum
umhverfinu til afkomendanna i ekki lakara astandi en vid tékum vid pvi og vid leitumst vid ad maeta
porfum samtidar an pess ad skerda moguleika komandi kynsléda til ad maeta porfum sinum.”

[ sjdlfbaernimenntun felst ad skapa samabyrgt samfélag par sem sérhver einstaklingur er proskadur
sem virkur borgari; medvitadur um gildi, vidhorf og tilfinningar sinar gagnvart hnattreenum ahrifum og
jafnraedi allra jardarbua, nattiru og umbhverfi, lydraedi, mannréttindum og réttleeti, jafnrétti og
fijolmenningu, velferd og heilbrigdi, og efnahagspréun og framtidarsyn.

Huasaskéli hefur flaggad Graenfdnanum fra drinu 2013. Graenfaninn er vidurkenning fyrir skéla sem
standa sig vel i umhverfismalum og sjalfbaerri préun og hafa skyra umhverfisstefnu. i skélanum er
unnid ad pvi ad auka pekkingu og virdingu nemenda fyrir umhverfinu og skapa jakveett vidhorf
nemenda og starfsmanna til umhverfismala. Einnig ad nemendur takist 4 vid margvisleg dlitamal i nami
sinu og agreiningsefni. Kennsla og starfshaettir innan skélans skulu fléttast saman vid pad vidhorf ad
markmid menntunar sé geta til adgerda. [ pvi felst pjalfun i lydraedislegum vinnubrégdum og pvi ad
studlad sé ad dhuga og vilja til pess ad nemendur taki patt i samfélaginu.

Tryggja parf ad markmid sjalfbaernimenntunar falli vel ad hafnividomidum Adalnamsskrar.
Tvinna verdur saman sjalfbaernisyn og breytta kennsluhaetti vegna pess ad med virkri patttoku
nemenda verda gjarnan til nyjar hugmyndir og lausnir. Ahersla er [6gd & ad skélinn geti pannig tekid
patt i ad skapa samabyrgt og sjalfbaert samfélag. Stefnt er ad pvi ad umhverfisfraedsla og utikennsla
séu samofin skdlastarfinu.

Nemendur purfa ad pekkja, skilja og virda natturuna, baedi vegna sjalfgildis hennar og peirrar
pjonustu sem han innir af hendi vid mannfélkid. Umhverfisvernd, heimsmarkmid Sameinidu
pjédanna, loftslagsbreytingar og lifbreytileiki eru deemi um drlausnarefni nemenda.

Sja ma deetlunina i heild sinni & heimasidu skdlans https://husaskoli.is/skolinn/ymsar-aaetlanir/

19.18.  Afalladeetlun
Vid Husaskéla er starfandi afallarad. bar sitja eftirtaldir adilar: skdlastjori, hjukrunarfraedingur, rddgjafi,
salfreedingur og skoélaritari. Auk pess er kalladur til sa sem naestur stendur malinu hverju sinni.

Hlutverk afallarads er ad vera skélastjérnendum og 6dru starfsfélki skélans til adstodar vid ad maeta
ymiss konar af6éllum sem nemendur og/eda starfsfolk verdur fyrir eda tengjast med einum eda 66rum
heetti.

Afallarad Husaskéla veturinn 2022 - 2023:

Katrin Cyrusdéttir, skolastjori
vs: 411 6868; gsm: 6648274

Kristin Armannsdéttir, deildarstjori
vs: 411 6868; gsm: 6988427

Julia Werner skélahjukrunarfreedingur
vs:5135600 (Heilsugaeslan); gsm: 8626006
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Sigrun Bjork Cortes, kennari/radgjafi
vs: 411 6868; gsm: 6994437
iris Osk Olafsdéttir, salfraedingur
vs: 4111400
Arny Elva Asgrimsdéttir, ritari. Simi 411 6868

Vidbrogd vid afollum

Pau atridi sem hér eru skrad eru aetlud sem gatlisti fyrir starfsfolk skélans um hugsanleg vidbrogd vid
afollum. Taka parf tillit til adsteedna hverju sinni pegar vidbrogd eru akvedin. Skolastjori kallar afallarad
saman ad 6sk starfsmanna eda pegar purfa pykir.

bad sem parf ad gera strax:

e Sa sem fyrstur feer upplysingar um daudsfall, alvarlegt slys eda alvarleg veikindi kemur
pbeim til skélastjora sem sér um ad afla stadfestra upplysinga um atburdinn (andlat eda
slys). Treystid ekki 6stadfestum fregnum

e Hafid samband vié adstandendur, l6greglu eda sjukrahus

e Skolastjori sér um ad adrir afallaradsmedlimir fai upplysingarnar. Upplysingum einnig
komid til skélalida, sérgreinakennara, starfsfélks heilsugaeslu (585 7600), ipréttahuss
(510 4600), sundlaugar (411 5300), heilsdagsskéla (695 5194) og Iprétta- og
témstundarads (Gufunesbae; (411 5600)

o Afallardd radi radum sinum. Hafid fyrsta fund stuttan, skiptid med ykkur verkum og
akvedid fyrstu adgerdir skélans. Haldid fundi eins oft og tilefni gefst til 4 naestu dégum.

e Vidbrogd hverju sinni vegna afalls eru skrad.

e | peim tilvikum sem kallad er eftir sjukrabil fer starfsmadur skélans med honum ef
foreldrar komast ekki med.

bad sem parf ad gera sama dag, sé pess kostur:

 Afallarad kallar starfsmenn skélans saman. Starfsménnum er tilkynnt hvad gerst hefur
og hvernig skélinn hyggst taka 8 malum

e Segid nemendum skdlans fra atburdinum i bekkjarstofum. Edlilegt er ad
skdlastjérnendur og umsjénarkennari sjdi um pad. Geeta parf pess ad nemendur fai
fregnina samtimis. Nemendur purfa ad eiga stund med kennara sinum i stofu a eftir til
ad raeeda um atburdinn og um lidan sina

e Skolastjérnendur og umsjénarkennarar senda télvupdst eda hringi til adstandenda

o [ lok skéladagsins koma starfsmenn skélans aftur saman. Raett er um bérn sem eru
sérstaklega viokveem gagnvart pvi sem gerst hefur, um lidan starfsfélks og um adgerdir
skdlans naestu daga

Naestu dagar a eftir:

e HIUid ad nemendum. Gefid nemendum kost d@ ad vinna med tilfinningar sinar. Gefid
nemendum faeri a ad spyrja og raeda lidan sina. Bj6did jafnframt upp a einstaklingsvidtol
eftir pérfum

e /[Eskilegt er ad boda til foreldrafundar i bekknum ef um nemanda er ad raeda. bar er
foreldrum gefnar upplysingar um pad sem gerst hefur. Kennari gerir foreldrunum grein
fyrir pvi hvernig hann hyggst haga skdlastarfinu naestu daga. Ef um andlat nemanda vid
skdlann er ad raeda parf ad reeda & fundinum hvort bornin eiga ad fara ad jardarforinni
eda ekki og hvernig bekkurinn geti vottad foreldrum hins latha samud
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e Utanadkomandi adstod. Geetid pess ad alagid verdi ekki of mikid a starfsfélk skélans.
Leita ma adstodar t.d. hjd starfsmonnum annarra skoéla, tridarleidtoga,
heilsugaeslustodvum, hja sérfreedingum skdla- og fristundasvidi og starfsfolki Midgards

e Sameiginleg athofn i skdlanum. Hafi nemandi eda starfsmadur latist er rétt ad minnast
hins latna i sameiningu. Annad hvort ma halda minningarathofn i skélanum eda vera
saman vid jardarforina. Gott getur verid ad minnast hins latna med pvi ad grédusetja
tré til minningar um hann, gera veggteppi eda stéra mynd um vidkomandi eda atburd
tengdan daudsfallinu, eda pess hattar. Athugid ad pad getur purft ad leidbeina
nemendum vid ad minnast hins [atna 4 videigandi hatt

e /[skileg er ad umsjonarkennari eda skélastjéri hafi samband vid fjolskyldu viekomandi.
Pannig kynnist hann veaentingum fjolskyldu til skélans t.d. hvad vardar patttoku i
jardarforinni

Naestu vikur eda manudi:
e Haldid afram ad hlda ad nemendum og starfsfolki skdlans. Gefid gaum ad afallastreitu
medal nemenda og starfsmanna skdlans. Bjédid upp a hdpvinnu eda einstaklingsviotol
ef porf er 4. Munid ad pad tekur langana tima ad vinna sig ut ur afalli.

Afalladzetlunin lysir vidbrogdum vegna eftirfarandi atvika:
» Deemium vidbroégd vegna daudsfalls nemanda

Daudsfall nemanda utan skdlatima

Daemi um vidbrogd vegna alvarlegs slyss nemanda

Alvarleg veikindi og langvinnir sjukdémar nemanda

Daemi um vidbrogd vegna daudsfalls foreldris, systkina eda ndnustu adstandenda nemenda

YV V VYV

Daemi um vidbrogd vegna alvarlegs slys foreldris, systkina eda nanustu adstandenda
nemenda
Daemi um vidbrogd vegna alvarlegra veikinda foreldris, systkina eda nanustu adstandenda

Y

nemenda

Sja ma daetlunina i heild sinni & heimasidu skélans https://husaskoli.is/skolinn/ymsar-aaetlanir/

19.19. Handbdk um velferd og 6ryggi barna { grunnskélum

e Handbdkin er unnin i samvinnu mennta- og menningarmalaraduneytis og Sambands islenskra
sveitarfélaga med hlidsjon af reglugerd um gerd og binad grunnskdlahisnadis og skdlaldda
nr. 657/2009. | reglugerdinni segir ad sveitarstjorn skuli Gtbta handbdk fyrir starfsfélk
grunnskéla med leidbeinandi reglum um Oryggi barna og slysavarnir i grunnskélum, smellid
hér.
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